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El Sistemalnstitucionalde Planeaciory EvaluacionSIPEjiene como objetivo generalel de establecerun mecanismoque
facilite el procesode planeaciondefiniciony administracionde las accionespublicas,tareas, proyectosy metasa cumplir
bajo la responsabilidadde cada Unidad Administrativaque conformala estructura funcional de la AlcaldiaGustavoA.
Madero, mediante su coordinacionconstantey vinculaciontransversalcon el Programade Desarrollode la Ciudadde
Meéxico,asicomoconel Programade Gobiernode la alcaldiaGustavoA. Madera.

El SIPEes un instrumento inclusivo,flexible, ético y transparente la mayor de susfortalezases que se construyecon una
visionintegral paraincidir en la vida publicade la alcaldia,el cual se puede adaptara las condicionedanto internascomo
externasala estructurade gobierna

Enestesentidoy en cumplimientoal numera4.1 de los Lineamientosile Operaciondel Sistemade Planeaciéry Evaluacion
de la alcaldiaGustavoA. Madero, publicadosen la gacetaoficial de la Ciudadde México, el pasado7 de enerode 2025 la
DireccionEjecutivade la Unidadde TransparenciaAccesaa la InformacionPublicay Planeaciordel Desarrollopresentael
Informe de CumplimientoTrimestral2025 correspondienteal periodo Octubre¢ Diciembre

Enesteinstrumentode rendicionde cuentashan participadotodaslas unidadesadministrativasgue integranla estructura
funcionalde la alcaldiay se constituyecomoun documentode pronta consultaque quedaa disposiciénde la ciudadaniaa
través del micrositio de transparenciaproactiva, de la paginaoficial. Los documentos,que le dieron origen, quedana
resguardoen losarchivosde la direccionejecutivaparacualquieraclaraciéorgue hayalugar



Informe trimestral SIPE Periodo: Octubi@iciembre
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DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y DE GOBIERNO
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Escrito/ Recurso de Recurso de Interposicién de Rendicion de Denuncias Recurso de RequerimiEnto Recuperacion Proceso de
Contestacion de Reclamacion Apelacion Juicio de Informes Inconformidad de Autoridad Administrativa Asignacion de
Demanda Amparo Justificados de bienes Inmuebles
H Meta anual 113 20 35 35 28 96 12 400 4 12
m ler. Trimestre Alcanzado 24 0 0 0 8 0 3 6 2
m 2do. Trimestre 31 14 15 0 9 2 0 93 1
m 3er. Trimestre 45 9 12 4 14 5 0 170 0
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DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y DE GOBIERNO
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Certificacion de Revision de Procesos de Ejecucion de Fianzas Opiniones Juridicas Asesorias Atencion al Sistema Solicitudes de Reuniones de
Sociedades Contratos/Convenio Licitacion Unificado de Transparencia y Trabajo
Cooperativas S Atencion Ciudadana Acceso a la
Informacién Publica
H Meta anual 4 330 160 4 24 540 25 50 200
ler. Trimestre Alcanzado 1 13 4 1 24 13 2 17 137
2do. Trimestre 2 9 7 0 6 2 9 2
m 3er. Trimestre 5 64 13 0 11 30 0 15 74
Afio de ANOS
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Alcaldia Gustavo A. Madero

5 —ALCALDIA—
Ji CIUDAD DE MEXICO Direccion General de Asuntos Juridicos y de Gobierno @SIPE GUSTAVO A,
Nofrd Direccién de Asuntos Juridicos MADERO
K CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL LATE CON FUERZA!
".?‘ iﬁ} DE PLANEACION Y EVALUACION T
Afo: 2025-3 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-3
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 1 Gobierno
F Funcién 7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
SF Subfuncién 1 Servicios registrales, Administrativos y Patrimoniales
Al Actividad Institucional 298 Eventos Fortuitos Administrativos
Eje Rector: Ciudad con justicia territorial, medio | . . o ) < . . .
. ) Direccion General de Asuntos Juridicos y de Gobierno Areas operativas o ejecutoras: J.U.D de Asuntos Legales
ambiente y derecho a la ciudad
Indicadores Metas
. ler.
° L. . - Unidad de . 2do. 3er. 4to.
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | o esire | Trimestre | Trimestre
Alcanzado
Realizar los escritos iniciales de Demanda, asi como los escritos de
1 Escrito/Contestacion de Demanda |contestacion a las demandas interpuestas en contra de la Alcaldia DOCUMENTQ 113 53 31 45 -
Gustavo A. Madero.
Interponer el Recurso de Reclamacion contra de los autos
L Admisorios que concedan la suspension proviosinal, los cuales se
2 Recurso de Reclamacion . N . p DOCUMENTQO -
emitan dentro de los juicios de Nulidad en los que la Alcaldia sea 20 10 14 9
parte.
Interponer el Recurso de Apelacion en contra de las sentencias
3 Recurso de Apelacién adversas a los intereses de la Alcaldia, dictadas dentro los juicios de{ DOCUMENTQ 35 10 15 12 -
Nulidad en los que la Alcaldia sea parte.
Interponer el juicio de Amparo en contra de las sentencias adversas
4 Interposicion de Juicio de Amparo |a los intereses de la Alcaldia, dictadas dentro los juicios en los que DOCUMENTQ 35 8 0 4 -
la Alcaldia sea parte.
Rendir ante Poder Judicial Federal los Informes Justificados, a
5 Rendicion de Informes Justificados |través de los cuales, se defiende la legalidad de los actos que emite | DOCUMENTQ 28 24 9 14 -
la Alcaldia o bien negar dichos actos cuando resulten inexistentes.
Denunciar ante la Fiscalia General de Justicia de la CDMX, los
6 Denuncias hechos posiblemente constitutivos de delitos en agravio de la DOCUMENTQ 96 22 2 5 -
Alcaldia y de la sociedad.
Substanciar las inconformidades de los ciudadanos derivadas de
7 Recurso de Inconformidad los actos administrativos que emanen de los servidores publicos de | DOCUMENTQ 12 3 0 0 -
la Alcaldia.
£ Ay Afio de ANOS
gt , La Mujer DE LA FUNDACION DE
- L Indigena TENOCHTITLAN




Alcaldia Gustavo A. Madero

——ALCALDIA—
. CIUDAD DE MEXICO Direccion General de Asuntos Juridicos y de Gobierno ©SIPE @GUSTAVOA.
Direccion de Asuntos Juridicos MADERO
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL LATE CONFUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION _
Afio: 2025-3 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-3
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 1 Gobierno
F Funcién 7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
SF Subfuncién 1 Servicios registrales, Administrativos y Patrimoniales
Al Actividad Institucional 298 Eventos Fortuitos Administrativos
Be F_zector: Ciudad con Jus.t'C'a territorial, medio Direccion General de Asuntos Juridicosy de Gobierno Areas operativas o ejecutoras:  J.U.D de Asuntos Legales
ambiente y derecho a la ciudad
Indicadores Metas
. ler.
° .. . - Unidad de . 2do. 3er. 4to.
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | o estre | Trimestre | Trimestre
Alcanzado
. . Atender los requerimientos que realizan las autoridades
8 Requeriminto de Autoridad L - . DOCUMENTQ
q competentes (Ministerios Publicos, Jueces, Dependencias, ect.). 400 476 93 170
Recuperacién Administrativa de Recupgrar y mantengr la posesion pI’OVISIOI‘.li,il o] de.flnl.tlva de los PROCEDIMIEN
9 . bienes inmuebles ubicados en la demarcacion territorial de la 4 2 1 0
bienes . (0]
Alcaldia.
Promover y gestionar la solicitud de antecedentes de propiedad ante
10 |Proceso de Asignacion de Inmuebles |la Direccién General de Patrominio inmobiliario de la Secretaria de TRAMITE 12 1 1 1
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México.
Certificacion de Sociedades Realizar la Certificacion de la constitucion de las Sociedades
11 . Cooperativas que se conformen a través de la Direccion Ejecutiva DOCUMENTQO 4 1 2 5
Cooperativas . .
de Fomento Cooperativo de esta Alcaldia
Revisar y dictaminar los convenios y contratos de caracter PROCEDIMIEN
12 Revision de Contratos/Convenios  |administrativo, necesarios para el cumplimiento de las atribuciones o 330 13 9 64
del titular de la Alcaldia
S Participar en los procesos de licitacion de obra publica, servicios PROCEDIMIEN
13 Procesos de Licitacion o . '
urbanos y adquisiciones de esta Alcaldia. O 160 4 7 13
Interponer ante la autoridad compentente la ejecion de las fianzas
14 Ejecucion de Fianzas que deriven de los incumplimiento de los Contratos en los que la DOCUMENTQ 4 1 0 0
Alcaldia sea parte
. . Emitir a solicitud de las areas, opiniones juridicas respecto de los
5 Opiniones Juridicas asuntos y procesos gue se realizan en la Alcaldia DOCUMENTQ 24 24 6 11
Afio de ANOS
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Alcaldia Gustavo A. Madero ALCALDI A

‘f‘ CIUDAD DE MEXICO Direccion Geperallc,ie Asuntos Jurldlc,og y de Gobierno @ SIPE @ﬂjﬁ%\éﬁs

«Nn A Direccion de Asuntos Juridicos
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL LRI
.‘ '3' DE PLANEACION Y EVALUACION
)
Afo: 2025-3 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-3

Estructura Programética

Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 1 Gobierno
F Funcion 7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
SF Subfuncién 1 Servicios registrales, Administrativos y Patrimoniales
Al Actividad Institucional 298 Eventos Fortuitos Administrativos

Ejr::b?s;:g:/ zi;r(;idhoc(;nl;u;thCiiZc:erritorial, medio Direccion General de Asuntos Juridicosy de Gobierno Areas operativas o ejecutoras: J.U.D de Asuntos Legales
Indicadores Metas

. . L Unidad de ler. 2do. 3er. 4to.

N° Accion Publica/ Proyecto Objetivo Medida Meta anual ;221‘2?;% Trimestre | Trimestre | Trimestre

Brindar asesoria y asistencia legal a las diversas areas que integran
la Alcaldia, asi como a la ciudadania que asi lo solicite
Atencion al Sistema Unificado de Atender en tiempo y forma las solicitudes competencia de la
17 P Direccion de Asuntos Juridicos que realizan los ciudadanos, a DOCUMENTQ 25 2 0 0
Atencion Ciudadana . . . .
través del Sistema Unificado de Atencion Ciudadana
Atender en tiempo y forma las solicitudes de Transparencia, Acceso

ASESORIA 540 13 2 30

19 Asesorias

18 /-\Sc (:iecsitgiﬁz ?n?‘;:zgiﬁﬁirin:;ﬁc); a.la Informacion piiblica y Rendicion de cuentas que realizan los DOCUMENTQ 50 17 9 15
ciudadanos a esta Alcaldia
19 Reuniones de Trabajo Asistir a las reuniones de trabajo ATENCION 200 137 2 74
Impacto esperado:
DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y DE GOBIERNO ENLACE
DR. FERNANDO MARTINEZ ALVAREZ M. en D. Carlos Alberto Pedro Gutiérrez

2025
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J.U.D. DE PANTEONES
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0 . . . . . . . . .
Realizar tares de admnistracién en los Coordinar con la Secretaria de la Defensa Atender la solicitud de los participantes del
cementerios para cumplir con la prestacién Nacional el tramite de expedicion de Cartillas programa social "matrimonios colectivos
de servicios funerarios de Idenitdad Militar. 2025"
H Meta anual 3000 6000 500
ler. Trimestre Alcanzado 642 1,947 0

m 2do. Trimestre 606 937 0
m 3er. Trimestre 523 1,093 0

2025

Afio de ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE 10
Indigena TENOCHTITLAN




J.U.DDE MERCADOS
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Reordenamientro de la via publica

H Meta anual 4200
w ler. Trimestre 1,458
m 2do. Trimestre 509

m 3er. Trimestre 1758

2025

Ao de ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE
Indigena TENOCHTITLAN




Alcaldia Gustavo A. Madero N

’ q%‘ CIUDAD DEMEXICO Direccién General de Asuntos Juridicos y de Gobierno '\@ SI PE @ GUSTAYO A.
I“'\__H.z"l i .i-‘! 4 F LA TRANSFORM DN

Direccién de Asuntos Juridicos . . MADERO

DE PLANEACION ¥ EVALLACION el ]
Ano: 2025-3 Formato 4: AGAMDEUTAIPPDVSIPENCT/2025-3
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion

FI Finalidad 1 Goblemo

F Funcign T Asuntos de Orden Pablico y de Seguridad Interior

5F Subfuncian 1 Servicios registrales, Administrativos y Patrimoniales

Al Actividad Institucional 208 Eventos fortuitos administrativos
Eje Rector: Cludad con justicla territerial, medio .
ambilente y derecho a Ia cludad Direcclén General de Asuntos Juridicos y de Goblerno Areas operativas o ejecutoras:  J.U.D de Panteones

Indicadores Metas
1er.
a Unidad de 3ar. o,
N Accién Publica ! Proyacto Objative Medida Meta anual :]rlmam:: 2do. Trimesire Trimestre | Trimestre

' . . Presiar los servicios pdblicos de inhumacion, exhumacion y re-
Realizar tares de admnistracion en los |, . N .
: N inhumacidn de cadiveres, resios humanos, restos humanos aridos o L.
1 cementerios para cumplir con |a L . Sarvicio 3000 642 B0E 523
. . . cremados en los panteones civiles generales, delegacionales y
prestacion de servicios funerarios

vecinales.

Coordinar con la Secretaria de la

Defansa Macional el tramite de Fortalecer los valores civicos y morales, el farvor y respelo a la patria,

2 expedicion de Cartillas de Idenitdad con el fin de mantemer el sentimiento de Unidad nacional de los Trarmite 6000 1,547 937 1,093
s Ciudadanos.
Militar.
Alender la solicitud de los participantes |Brindar a la civdadania de la Alcaldia G_A M. el apoyo necesario para
3 del programa social "matrimonios confrasr matromonio civil de forma gratuita, a fin de fortalecer el vinculko Trammite 500 o 0 0
colectivos 2025 familiar, garantizando el pleno derecho de sus derechos civiles.

Como resultado de la entrada en wigor del Reglamento de Cemgnterios, Crematorios y Servicios Funerarios de la Cludad de México, La alcaldia tiene una

mayor responsabilidad sobre la seguridad control y de los servicios funerarios, se realizan senvicios suficientes para atender la solicitudes de fosas para inhumar, exhumar y re-inhumar. Desde
Impacto esperado: energ 2025 a la fecha se realizd la apertura y atebcidn del servicio para los conscriptos clase 2007 y remisos de jurisdiccktn de la AlcaldiaGustavo A, Madero. Por el momenta no se cuenta con la
autorizaciin par parte rie de la Direccidn General del Registro Civil de |a Gudad de México, asi como |a participacidn de los Juzgados 13°, 22° 23° 33" y 50° del Registro Civil para llevar a cabo el
referido "programa matrimonios colectivos 2025",

DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y DE GOBIERNO ENLACE

DR. FERNANDO MARTINEZ ALVAREZ VIRGILIO FLORES RODRIGUEZ

i 29"’285 ANOS
o La Mujer DE LA FUNDACION DE
(= A Indigena TENOCHTITLAN
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
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Eficiente aplicacion del presupuesto  Eficiente aplicacion del presupuesto Eficientar la capacidadad de los Administrar adecuadamente los
en obras, programas y acciones en materia de servicios personales trabajadores en el desempefio de sus centros generadores de servicios en
sociales, adquisiciones,de bienes e que incluye pago de salarios, tareas asignadas, incrementando o la GAM.
insumos y equipamiento, asi como la  prestaciones, seguridad social, asi fortaleciendo sus conocimientos.
contratacién de servicios y la como las respectivas retenciones
atencion del Presupuesto laborales.
Participativo 2025.

m Meta anual 4984 2800 30 1846
H ler. Trimestre 684 699 0 459
m 2°. Trimestre 279 699 5 459
m 3er. Trimestre 279 699 15 459
| 4°. Trimestre 3742 703 10 469

2025 e
La Mujer DE LA FUNDACION DE
Indigena TENOCHTITLAN




cf*&n CIUDAD DE MEXICO
5, ‘JJ?

——ALCALDIA—
Alcaldia Gustavo A. Madero @ SIPE GUSTAVO A.

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL MADERO
DE PLANEACION Y EVALUACION WA Cou e
Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
Pp Programa Presupuestario M001 Actividades de Apoyo Administrativo
Fl Finalidad 1 Gobierno
F Funcion 8 Otros servicios generales
SF Subfuncion 1 Servicios registrales, administrativos y patrimoniales
Al Actividad Institucional 313 Acciones para mejorar la eficiencia institucional
Eje Rector: 6 Ciencia, innovacién y transparencia Direccién General de Administracion Areas operativas o ejecutoras: Direccion de Finanzas
Indicadores Metas
o .. . L Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Planeacion y ejecucién del Programa Operativg
Anual, atendiendo los preceptos del derecho a |
administracién, mediante la definicion de metas|
objetivos en cada accion publica que quedg Eficiente aplicacién del presupuesto en obra
expresada en los Programas Presupuestarios g ) :
. o programas y acciones sociales,
se incorporaran para el gjercicio 2025. adquisiciones,de bienes e insumos
1 Considerando componentes como el grado de : . ey y Tramite 4984 684 279 279 3742
o equipamiento, asi como la contratacion de
variacion del presupuesto aprobado y el i g
) S servicios y la atencién del Presupuesto
finalmente ejercido, el presupuesto de obra anu L
. s . Participativo 2025.
el presupuesto destinado a la politica social, el
presupuesto destinado al programa anual de
adquisiciones y la aplicacion del gasto del
Presupuesto Participativo, principalmente.
Cumplimiento de los pagos y diversas prestacid
de los trabajadores: Cumplir con el pago de 24 |Eficiente aplicacion del presupuesto en mate
i d Id ti f d d ici I incl d
2 quincenas de sueldos en tiempo y forma de e servicios personales que incluye pago de Tramite 2800 699 699 699 203

acuerdo al calendario de SUN, de mas de 10 mi
trabajadores adscritos a la Alcaldia Gustavo A
Madero (incluye pago de prestaciones).

salarios, prestaciones, seguridad social, as
como las respectivas retenciones laborales.

e AT Afio de ANOS
g La Mujer DE LA FUNDACION DE
i+ | Indigena  TENOCHTITLAN
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- ——ALCALDIA—
CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @ SIPE GUSTAVO A.

&P

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL MADERO
DE PLANEACION Y EVALUACION S Con eea
Afo: 2025 -4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4]
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
Pp Programa Presupuestario MO001 Actividades de Apoyo Administrativo
Fl Finalidad 1 Gobierno
F Funcioén 8 Otros servicios generales
SF Subfuncién 1 Servicios registrales, administrativos y patrimoniales
Al Actividad Institucional 313 Acciones para mejorar la eficiencia institucional
Eje Rector: 6 Ciencia, innovacion y transparencia Direccion General de Administracion Areas operativas o ejecutoras: Direccién de Finanzas
Indicadores Metas
° . . . s Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Acci6n Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Capacitacion y S_erV|_c’|os Soual:_ Llevar a Céb_ Eficientar la capacidadad de los trabajadore
proceso de autorizacién por medio de la comisi ~ .
R L en el desempefio de sus tareas asignadas,
3 mixta de capacitacioén, para el desarrollo y . . Curso 30 0 5 15 10
) . . incrementando o fortaleciendo sus
capacitacion de aproximadamente 900 -
o conocimientos.
participantes.
Regularizacién y operaciéon de 142 Centros
Generadores de Servicios en |la Alcaldia Gusta Administrar adecuadamente [0S centros
4 Madero, y Cumplimiento con la Normatividad vadal Tramite 1846 459 459 459 469
- K . . generadores de servicios en la GAM.
Vigente para la autorizacion, control y manejo d
Ingresos de Aplicacién Automatica.

En el periodo enero-diciembre 2025, los avances en las Acciones Publicas fueron los siguientes: Accion Publica 1. Se avar
gestion de 5233 tramites. 815 relacionados con la implementacion del Programa Anual de Adquisiciones (avanzando en la

adjudicacion de 115 contratos), 973 tramites en relacion a la gestion de afectaciones, 1335 tramites para Cuentas por Liquid
Certificadas, 780 tramites (trabajo de gabinete) en gestiones del Presupuesto Participativo y 1330 tramites (trabajo de gabil
la adjudicacién de contratos de obras. Accidon Pablica 2. Se gestionaron 2940 tramites para atender puntualmente con el pa
ndminas de 24 quincenas para los mas de 10 mil trabajadores de la Alcaldia GAM. Accién Publica 3. El Programa Anual de

se estima avanzo6 en 30 cursos de capacitacion. Accion PUblica 4.Se actualizaron las claves para el ejercicio 2025 ante la T¢
CDMX para mantener en operacion los 142 Centros Generadores de Servicios de la GAMy se generaron 1938 tramites parg
Administrar y operar adecuadamente los centros generadores de servicios. El avance ponderado en el Ild GAMYy se gellera]
periodo enero-diciembre se estima en 105.0%

Impacto logrado:

Directora General de Administracion Enlace

Lic. Zayra Pilar Medina Sanchez Lic. Andrea Rodriguez Embarcadero

e 29%5 ANOS
{4 La Mujer DE LA FUNDACION DE 16
N1 A Indigena TENOCHTITLAN
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DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO

30000
26400 26400
25000
20000
18000 18000
15000
12000 12000
10000
5000
45 45 14 14 24 24 75 75 459 459 3 11 1 1 2 2
0 -8
Mejoramien  Mitigacion = Mejoramien  Infraestructu Rehabilitaci6 Mitigacion = Mitigacién = Rehabilitacid Rehabilitacid Rehabilitaci6 Rehabilitacio Rehabilitacid
to de de Riesgo to de ra Deportiva ny de Riesgo = de Riesgo n de ny ny ny ny Mant. de
Imagen Imagen Adecuacién Infraestructu Adecuacién Adecuacién Adecuacion Edenes
Urbana Urbana Integral de ra Educativa Integral de = Integral de Integral de
Edificios Edificios Edificios Edificios
Publicos Publicos Publicos Publicos
m Meta 45 26400 12000 14 24 75 18000 459 30 11 1 2
m ler. Trimestre 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
m 2°. Trimestre 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
m 3er. Trimestre 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 2% 1%
W 4to. Trimestre 45 26400 12000 14 24 75 18000 459 30 11 1 2
ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE 18
Indigena TENOCHTITLAN




Alcaldia Gustavo A. Madero ALCALDIA—
. CIUDAD DE MEXICO @S'PE @ m}s\\é%

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL

|LA'IE CON FUERZA!

DE PLANEACION Y EVALUACION
Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
FI Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcion 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncidn 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 274 Mantenimiento de infraestructura Plblica
) ) ) . " Direccion de Control de Obrasy Desarrollo Urbano/ Direccién de Proyectos
Eje Rector; Ciudades y Comunidades Sostenibles Direccion General de Obrasy Desarrollo Urbano - y y y
Supervision de Obras
Indicadores Metas
o L . . Unidad de ler. 2°. 3er. &,
N Accion Publica/ Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre |Trimestre

Rehabilitacion integral de la imagen urbana de espacios publicos,
1 parques, jardines, camellones y alumbrado plblico de la Alcaldia[Mejoramiento de Imagen Urbana Espacio 45 0% 0% 0% 100%
Gustaw A. Madero

Rehabilitacion de vialidades y calles ubicadas dentro del perimetro de

2 Mitigacion de Riesgo M2 26400 0% 0% 0% 100%
la Alcaldia Gustawo A. Madero g g ’ ’ ’ ’

3 Rer)abllltacmn y manfenlmlento de banquetas y guarniciones en el Mejoramiento de Imagen Urhana M2 12000 0% 0% 0% 100%
perimetro de la Alcaldia Gustavo A. Madero

A Rehabilitacion 'y mantenimiento de Infraestructura Publica en Infraestructura Deportiva inmueble 1 0% 0% 0% 100%

Deportivos de la Alcaldia Gustawo A. Madero
Mantenimiento y rehabilitacion de la Infraestructura Publica en

5  [Mercados Publicos Rehabilitacion y Adecuacion Integral de Edificios Publicos Inmueble 24 0% 0% 0% 100%
de la Alcaldia Gustaw A. Madero

2025
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Alcaldia Gustavo A. Madero

VSIPE  ©ibes

SISTEMA INSTITUCIONAL

DE PLANEACION Y EVALUACION iLATE CON FUERZA!

Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncion 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 274 Mantenimiento de infraestructura Publica

Eje Rector: Ciudades y Comunidades Sostenibles

Direccion General de Obrasy Desarrollo Urbano

Direccion de Control de Obrasy Desarrollo Urbano/ Direccién de Proyectosy
Supervisién de Obras

Indicadores Metas
° .. . - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,

N Accion Publica /Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre |Trimestre
Mitigacion de riesgos en inmuebles publicos, espacios publicos,

6 muros de contencion, andadores y escalinatas en la Alcaldia Gustavo [Mitigacion de Riesgo Inmueble 75 0% 0% 0% 100%
A. Madero

7 Mantenimieqto y rehabilit'acién de red st,acundaria de drenaje y agua Mitigacién de Riesgo ML 18000 0% 0% 0% 100%
potable en diversas colonias de la Alcaldia Gustawo A. Madero
Rehabilitacion y mantenimiento de espacios en escuelas de nivel

8 bésico, incluyendo mallas sombra y bardas perimetrales, asi como|Rehabilitacién de Infraestructura Educativa Inmueble 459 0% 0% 0% 100%
bibliotecas publicas.

9 Rehabilitacion de la Infraestructura Social, Comunitaria, Cultural y Rehabilitacién y Adecuacion Integral de Edificios Publicos Inmueble 30 0% 0% 0% 100%
para el Desarrollo Humano
Rehabilitacion, mantenimiento y/o construccion de areas adicionales

10 en Hospital, Centros y Clinicas de Salud Publicas, adscritas a la|Rehabilitacién y Adecuacion Integral de Edificios Publicos Inmueble 11 0% 0% 0% 100%
Alcaldia Gustavo A. Madero

11 Rehabllltamon y man’temmlento de edificios, areas y oficinas publicas Rehabilitacién y Adecuacion Integral de Edificios Publicos Inmueble 1 0% 0% 2% 100%
adscritas a la Alcaldia Gustavo A. Madero
Rehabilitacion y mantenimiento del Eden Eduardo Molina y Eden

12 Corpus Cristi ubicados en Zonas de Atencién Prioritaria de la Alcaldia|Rehabilitaciéon y Mantenimiento de Edenes Inmueble 2 0% 0% 1% 100%
Gustawo A. Madero

Impacto logrado:

Director General de Obras y Desarrollo Urbano

Subdirector de Control Técnico de Obra

Arg. Wernher Abel Molina Cruz

h&gauaﬁ

José Roberto Abel Gomez Mejia

2025

Afio de ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE
Indigena TENOCHTITLAN
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Alcaldia Gustavo A. Madero

VSIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

——ALCALDiA—

GUSTAVO A,
MADERO

iLATE CON FUERZA!
—

Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncién 2 Desarrollo Comunitario
Al Actividad Institucional 263 Presupuesto Participativo

Eje Rector: Ciudadesy Comunidades Sostenibles

Direccién General de Obrasy Desarrollo Urbano

Supervision de Obras

Direccién de Control de Obrasy Desarrollo Urbano/ Direccién de Proyectosy

Indicadores
Metas
o sy . i~ Unidad de ler. 2°. 3er. 4.
N Accion Publica/ Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre
232
Obr. ra | j ion de Pr t Corr ndient I (DEPENDIENDO DEL
1 p as patap Ell't' gject:_uc on - de zosgec 05 Lorespondientes - & Mejoramiento de Imagen Urbana Comité PROYECTO GANADOR 0% 0% 0% 0
resupuesto Participativo ejercicio DE CADA COMlTE
AUTORIZADO POR INE)
Impacto logrado:
Director General de Obras y Desarrollo Urbano Subdirector de Control Técnico de Obra
Arg. Wernher Abel Molina Cruz José Roberto Abel Gomez Mejia
R 4 il Afio de ANOS
Al [ La Mujer DE LA FUNDACION DE 22
o 1 w7 Indigena TENOCHTITLAN



DireccionGeneral de
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SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION
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m 4to Trimestre

J.U.D. Conservacion de Espacios Publicos y J.U.D. de la Imagen Urbana

30
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Alcaldia Gustavo A. Madero
CIUDAD DE MEXICO ®SIPE @ m%\é%

A SISTEMA INSTITUCIONAL
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION DE PLANEACION Y EVALUACION

ILATE CON FUERZA!

Ao y trimestre: 2025/4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacién
FI Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Servicio a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 214 Mantenimiento, Conservacion y/o Rehabilitacion de Infraestructura Cultural
Eje Rector: Ciudad cuidadora de utopias, Direccién General de Senicios Urbanos Areas operativas o ejecutoras:
con bienestar, igualdad y derechos plenos. J.U.D. Conservaciéon de Espacios Publicos y J.U.D de Mejoramiento a la Imagen Urbana
Indicadores Metas
° . 2 . L Unidad de ler. A 3er. 4°.
N Accién Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre

conlafinalidadde cumplira cabalidadcon
lo establecidoen el marcojuridicovigente
en el que se estipula que los alcaldes|
consejales e integrantes de la
administraciénpublicade las alcaldiasse
sujetdn a los principios de bueng inmueble 30 7 6 8 12
administracion,buen gobiernoy gobierng
abierto, con plenaaccesibilidadbasdoen
la transparencia, rendicion de cuentas
integridadpublica, participaciénciudadang
y sustentabilidad

Mantenimiento, conservacion y/o
rehabilitacion de infraestructura cultural

REHABILITAR, MATENTENER Y CONSERVAR UNA BUENA IMAGEN EN LOS ESPACIOS CULTURALES DE LA DEMAR

Impacto logrado: FINALIDAD DE BRINDAR AREAS ADECUADAS PARA UN DESARROLLO SEGURO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE OFH
INMUEBLE
Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

e 29%5 ANOS
{4 La Mujer DE LA FUNDACION DE 25
N1 A Indigena TENOCHTITLAN
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H Meta anual
ler. Trimestre
2°. Trimestre

m 3er. Trimestre

m 4to Trimestre

J.U.D. Conservacion de Espacios Publicos y J.U.D. de la Imagen Urbana

45

Mantenimiento, conservacion y/o rehabilitacion de deportivos

45
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Ao y trimestre: 2025/4

Alcaldia Gustavo A. Madero

©SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

Q§hwﬁﬂbA

ILATE CON FUERZA!

Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacién
FI Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Servicio a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 212 Mantenimiento, Conservacion y/o Rehabilitacion de Espacios Deportivos
Eje Rector: Ciudad cuidadora de utopias, Areas operativas o ejecutoras:

. . Direccion General de Senicios Urbanos
con bienestar, igualdad y derechos plenos.

J.U.D. Conservacion de Espacios Publicos y J.U.D de Mejoramiento a la Imagen Urbana

Indicadores

Metas

N° Accion Publica/Proyecto Objetivo

Unidad de
Medida

ler. 2°.
Trimestre |Trimestre

3er. 4°,

Meta anual Trimestre | Trimestre

conlafinalidadde cumplira cabalidadcon
lo establecidoen el marcojuridicovigente
en el que se estipulaque los alcaldes
consejales e integrantes de la
administracionpublicade las alcaldiasse
sujetdn a los principios de bueng
administracion,buen gobiernoy gobierng
abierto, con plenaaccesibilidadbasdoen
la transparencia, rendiciéon de cuentas
integridadpublica, participaciéonciudadana
y sustentabilidad

Mantenimiento, conservacion y/o
rehabilitacion de deportivos

inmueble 45 8 19 14 13

Impacto logrado:

REHABILITAR, MATENTENER Y CONSERVAR UNA BUENA IMAGEN EN LOS ESPACIOSDEPORTIVOS DE LA DEMAR(
FINALIDAD DE BRINDAR AREAS ADECUADAS PARA UN DESARROLLO SEGURO DE LAS ACTIVIDADES

Director General de Servicios Urbanos

Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ

JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025

Afio de ANOS
A La Mujer DE LA FUNDACION DE
| LA Indigena TENOCHTITLAN
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J.U.D. Conservacion de Espacios Publicos y J.U.D. de la Imagen Urbana

45
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UDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero ®SIPE @GUS?K%A

i[% CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL

1 DE PLANEACION Y EVALUACION
()

\unton FUERZA!

Afio y trimestre: 2025/4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcion 2 Vivienda y Servicio a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 217 Mantenimiento, Conservacién y Rehabilitacion de Infraestructura Comercial
Eje Rector: Ciudad cuidadora de utopias, DI i6n G | de Senicios Urb Areas operativas o ejecutoras:
con bienestar, igualdad y derechos plenos. ireccion eneral de Semclos Lrbanos J.U.D. Conservacion de Espacios Publicos y J.U.D de Mejoramiento a la Imagen Urbana
Indicadores Metas
° .. . L Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica /Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
conla finalidad de cumplir a cabalidadconlo
establecidoen el marco juridico vigente, en el
que se estipula que los alcaldes,consejalese
integrantesde la administraciénpublicadelas
1 l\_/l_antfe,nlmlentc_), conservacion y/o . alca.ld.lasse_s'UJetan a los p.r|n0|plos de byena inmueble 45 7 18 15 11
rehabilitacion de la infraestructura comerciladministracion, buen gobierno y gobierng
abierto, con plena accesibilidadbasdo en la
transparenciarendiciénde cuentas,integridad
publica, participacion ciudadana vy
sustentabilidad
Impacto logrado: REHABILITAR, MATENTENER Y CONSERVAR LA INFRAESTRUCTURA EN LOS MERCADOS DE LA DEMARCACION, g
P 9 ) IMAGEN DEL INMUEBLE
Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES
Afio de ANOS
1 é La Mujer DE LA FUNDACION DE 29
| . Indigena TENOCHTITLAN
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Ao y trimestre: 2025/4

Alcaldia Gustavo A. Madero

ALCALDIA

GUSTAVO A.

VSIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

N4

\Ilnmn FUERZA!

Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Servicio a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 215 Mantenimiento, Conservacion y Rehabilitacién de Espacios Publicos
Eje Rector: Ciudad cuidadora de utopias, Areas operativas o ejecutoras:

) . Direccion General de Senicios Urbanos
con bienestar, igualdad y derechos plenos.

J.U.D. Conservacion de Espacios Publicos y J.U.D de Mejoramiento a la Imagen Urbana

Indicadores Metas
o . 2 : — Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
conla finalidad de cumplir a cabalidadconlo
establecidoen el marco juridico vigente, en el
que se estipula que los alcaldes,consejalese
integrantesde la administraciénpublicadelas
1 Mantenimiento, conservacioén y/o alcaldiasse sujetana los principios de buena inmueble 30 20 18 14 10

rehabilitacion de espacios publicos administracion, buen gobierno y gobierng
abierto, con plena accesibilidadbasdo en la
transparenciarendiciénde cuentas,integridad
publica, participacion ciudadana y
sustentabilidad

Impacto logrado:

REHABILITAR, MATENTENER Y CONSERVAR UNA BUENA IMAGEN EN LOS ESPACIOS PUBLICOS DE LA DEMA|
FINALIDAD DE BRINDAR AREAS ADECUADAS PARA UN DESARROLLO SEGURO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE

INMUEBLE

Director General de Servicios Urbanos

Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ

JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025

Afio de ANOS
é La Mujer DE LA FUNDACION DE
Indigena TENOCHTITLAN
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AR y trimestre: 2025/4

Alcaldia Gustavo A. Madero

©SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

@§MwﬁN%A

IATE CON PIAZA)

Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcion 2 Vivienda y Servicio a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 219 Mantenimiento, Conservacion y Rehabilitacion de Imagen Urbana
Eje Rector: Ciudad cuidadora de utopias,

con bienestar, igualdad y derechos plenos.

Direccion General de Senicios Urbanos

Areas operativas o ejecutoras:

J.U.D. Conservacion de Espacios Publicos y J.U.D de Mejoramiento a la Imagen Urbana

Indicadores

Metas

No

Accion Publica/Proyecto Objetivo

Unidad de
Medida

ler. 2°.
Trimestre [Trimestre

3er. 4°,
Trimestre | Trimestre

Meta anual

conla finalidadde cumplir a cabalidadconlo
establecidoen el marco juridico vigente, en el
que se estipula que los alcaldes,consejalese
integrantesde la administraciénpublicadelas
alcaldiasse sujetana los principios de buena|
administracién, buen gobierno y gobierng
abierto, con plena accesibilidadbasdo en la
transparenciarendicionde cuentas,integridad
publica, participacion ciudadana vy
sustentabilidad

Mantenimiento, conservacion y/o
rehabilitacion de la imagen urbana

espacio publico 1200 415 355 319 433

Impacto logrado:

RECUPERAR, REHABILITAR, MATENTENER Y CONSERVAR UNA BUENA IMAGEN EN LOS ESPACIOS PUBLICOS DE
LA FINALIDAD DE BRINDAR AREAS ADECUADAS PARA UN DESARROLLO SEGURO DE LAS ACTIVIDADES AL AIRE |

Director General de Servicios Urbanos

Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ

JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025

Afio de ANOS
A La Mujer DE LA FUNDACION DE
| LA Indigena TENOCHTITLAN
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) Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE GUéﬁVbA
CIUDAD DE MEXICO
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION DE :ﬂ:m::f\'f:\i?”ﬁéuou
Afio y trimestre: 2025/4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
FI Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Servicio a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 218 Mantenimiento, Conservacion de la Infraestructura Educativa
Eje Rector: Ciudad cuidadora de utopias, Di i6n G | de Senicios Urb Areas operativas o ejecutoras:
con bienestar, igualdad y derechos plenos. ireccion eneral de Semclos Lrbanos J.U.D. Conservacion de Espacios Publicos y J.U.D de Mejoramiento a la Imagen Urbana
Indicadores Metas
° ‘2 . - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre [Trimestre | Trimestre | Trimestre
conla finalidad de cumplir a cabalidadconlo
establecidoen el marco juridico vigente, en el
que se estipula que los alcaldes,consejalese
- . integrantesde la administraciénpublicadelas
Mantenimiento, conservacion y/o alcaldiasse sujetana los principios de buenal
1 rehabilitaciéon de la infraestructura A S ) p_ P . inmueble 212 53 55 63 51
. ) : administracién, buen gobierno y gobiernd
educativa (nivel basico) . [
abierto, con plena accesibilidadbasdo en la
transparenciarendicionde cuentas,integridad
publica, participacion ciudadana y
sustentabilidad
Impacto logrado: REHABILITAR, MATENTENER Y CONSERVAR UNA BUENA IMAGEN EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS DE LA DEMAH
P 9 ’ FINALIDAD DE BRINDAR INSTALACIONES ADECUADAS Y SEGURAS

Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025

Afio de ANOS
é La Mujer DE LA FUNDACION DE 35
Indigena TENOCHTITLAN



Subdireccién de Manejo y Control de Residuos Sélidos y JUD de Limpia y Separacion de Residuos Solidos
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®m Meta anual

m ler. Trimestre
2°. Trimestre

m 3er. Trimestre

W 4to. Trimestre

300,000

1350 79,620

Impulso a las rutas de

recoleccion de basura

separada (organica e
inorganica)

300,000
85,125
68,350
63,450
79,620

800,000

214,610
,900

50 8 7 86 4 3 100 0 0 20 2 0
Implementar una Recoleccion y Colocar en toda la Renovacioén de parque| Recoleccion de residuos
estrategia para hacer = erradicacion de tiraderos Alcaldia (calles, parques vehicular (camiones sélidos en domicilios,
cumplir la LRSDF que clandestinos e instalaciones publicas) recolectores de basura) unidades habitacionales,
exija a las personas depositos separados planteles educativos,
separar la basura e para residuos organicos mercados, panteones y
incluya mejoras en el e inorgénicos y edificios publicos.
sistema de recoleccion y contenedores en puntos
disposicién de basura. estratégicos de la ciudad
Asi como impartir para el deposito de
capacitacion sobre el residuos voluminosos

manejo integral de los

residuos solidos para e

50 86 100 20 800,000
10 0 0 218,095
4 0 2 184,900
10 5 0 0 197,700
7 3 0 0 214,610

2025 e
La Mujer DE LA FUNDACION DE
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——ALCALDIA

GUSTAVO A.
MADERO

iLATE CON FUERZA!
—

Alcaldia Gustavo A. Madero

Y SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Afio: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 1 Protecciéon Ambiental
SF Subfuncién 1 Ordenacién de Desechos
Al Actividad Institucional 84 Recoleccion, tratamiento y disposicion final de desechos sélidos y peligrosos
Eje Rector: Habitabilidad y Senvicios, Espacio . L, o Areas operativas o ejecutoras: Subdireccién de Manejo y Control de Residuos Sdélidos y
- Direccién General de Senvicios Urbanos . . L R .
Publico e Infraestructura JUD de Limpia y Separacion de Residuos Solidos
Indicadores Metas
° y . P Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accién Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Disminuir la generacidnde basuray su
disposicion final, promoviendo la|
separacionde la fuente y la recoleccion
Impulso a las rutas de recoleccidonde|separada,asicomo mejorar el manejode
1 p _ - p_ - J L ) Tonelada 300,000 85,125 68,350 63,450 79,620
basura separada (organica e inorgan|ResiduosSoélidosurbanos maximizandasu
valorizaciéonfomentadoel reciclajede los|
residuosinorganicosy el compostajede
los Orgéanicos.
Implementarunaestrategiaparahacel|
cumplir la LRSDFque exija a las
personasseparar la basura e incluyg
mejorasen el sistemade recoleccidry|Se fomentarda con mayor intensidad la|
disposicion de basura. Asi comolseparacion de residuos, mediante . .
2 . P . . i . p ~ . . Capacitacion 50 8 8 10 7
impartir capacitacionsobre el manejocampanas permanentes de difusion y
integral de los residuossoélidosparael|concientizacién de la ciudadania.
personal formal e informal que
interviene en la recoleccién y selecc
de los residuos.
Evitar la generacionde fauna nocivay
L, . L. . dafnosa lasaludpublicapor lapropagaciof
Recoleccioéry erradicacionde tiraderos p' P P 'p g . L.
3 ) de agentes patégenos a través de la Ubicacion 86 10 4 5 3
clandestinos » - L -
recolecciény erradicaciéonde lostiraderos
clandestinos de basura en la via publicd
@:@ ; Afio de ANOS
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Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE ﬁl}%\éﬁg

DE PLANEACION Y EVALUACION JHATE COM RUERZA!
ARfo: 2025 -4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programéatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 1 Proteccion Ambiental
SF Subfuncién 1 Ordenacion de Desechos
Al Actividad Institucional 84 Recoleccion, tratamiento y disposicion final de desechos soélidos y peligrosos
Eje Rector: Habitabilidad y Senicios, Espacio . L . Areas operativas o ejecutoras: Subdirecciéon de Manejo y Control de Residuos Sélidos y
- Direccion General de Senicios Urbanos R . . ;
Publico e Infraestructura JUD de Limpia y Separacion de Residuos Solidos
Indicadores Metas
o .. . - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica /Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
B El reto es de gran envergadura
Colocar en toda la Alcaldia (calles g . .g y
. . S fundamental ya que el depdsito de los
parques e instalaciones publicas . . . .
. . residuossolidosque no estancanalizado
depositos separados para residuog .. -
L . L. por los servicios de recoleccion son|
4 orgéanicos e inorganicos y contenedo| Contenedor 100 0 0 o 0

dejados,en general,en lasviaspublicaso
en tiraderos a cielo abierto, lo que tiene
graves repercusiones respecto de la
contaminacion del aire, agua y suelo.

en puntos estratégicosde la ciudad
para el depodsito de residuos
voluminosos

Sustituir algunas unidades que seg

L, . encuentranen mal estadoy asi estar en
Renovacion de parque vehicula

5 . condicionesde servirala ciudadaniay dar| Vehiculo 20 0 2 o 0
(camiones recolectores de basura) o o,
cumplimiento a la Ley de Separaciorde
Residuos Sdlidos del Distrito Federal.
Impulsaremosun Programade recoleccion
Recoleccionde residuos soélidos en|eficiente de los residuossdlidos a través
6 domicilios, unidades habitacionalegdel que se atenderan las colonias y Tonelada 800,000 218,005 | 184,900| 197,700 214,610

planteles educativos, mercados|unidades habitacionalespara evitar con
panteones y edificios publicos. ello, riesgos de indole sanitario y
proliferacion de la fauna nociva.
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

ALCALDIiA——

Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE ﬂﬁ%\é?\’e

DE PLANEACION Y EVALUACION ILATE CON FUERZA!

ARo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacién

Fl Finalidad 2 Desarrollo Social

F Funcién 1 Proteccién Ambiental

SF Subfuncién 1 Ordenacion de Desechos

Al Actividad Institucional 84 Recoleccion, tratamiento y disposicién final de desechos sélidos y peligrosos
Eje Rector: Habitabilidad y Senicios, Espacio i L, . Areas operativas o ejecutoras: Subdireccién de Manejo y Control de Residuos Solidos y
Publico e Infraestructura Direccion General de Senvicios Urbanos JUD de Limpia y Separacion de Residuos Solidos

Indicadores Metas

N° Accién Publica/Proyecto

Obietivo Unidad de Meta anual ler. 2°. 3er. 4°,
) Medida Trimestre [Trimestre| Trimestre | Trimestre

Impacto logrado:

La Direccion General de Servicios Urbanos, a través de la Subdireccién de Manejo y Control de Residuos Sélidos, la U.D.
Separacion de Residuos Solidos y las diez Oficinas de Limpiay Transporte en GAM, ha disefiado estrategias encaminada|
problemas en la recoleccién y la seleccién para un adecuado reciclaje y aprovechamiento de la basura, con la implementa
siguientes proyectos:

Reforzamiento del servicio publico de limpia en sus etapas de barrido manual y recoleccién de basura en domicilios, planteles
educativos, mercados, panteones y edificios publicos.

Separaciéon de Residuos Sdélidos (Organicos, Inorganicos Reciclables y No Reciclables y Voluminosos).

Adaptacién del servicio de barrido manual y recoleccién vespertino-nocturno

Limpiezay erradicaciéon de basureros clandestinos

Programa de retiro de residuos sélidos en los 11 panteones de la Alcaldia

Jornadas de Mejoramiento Urbano Sabatinas "Enchulando Tu Colonia"

Con lo cual se ha logrado atender a mas poblacién, asi como mas colonias dentro de la Alcaldia.

Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025
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Subdireccién de Areas Verdes (J.U.D. de Parques y Jardines y oficinas de Parques y Jardines de las 10 D.T.)

2,500,000

2,000,000

1,500,000

1,000,000

500,000

0

H Meta anual

m ler. Trimestre
m 2°. Trimestre
m 3er. Trimestre
m 4°. Trimestre

2,100,000

1,658,717

1,527,608

1,797,535

Mantenimiento de Areas Verdes

2,100,000
1,658,717
1,527,608
1,797,535
1,427,392

1,427,392

2025
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Subdireccién de Areas Verdes (J.U.D. de Parques y Jardines y oficinas de Parques y Jardines de las 10 D.T.)

18,000

18,000

16,000

14,000

12,000

10,000

8,000

6,000

4,000

2,000

0
Mantenimiento del arbolado urbano

m Meta anual 18,000
m ler. Trimestre 7,962
m 2°. Trimestre 5,383
m 3er. Trimestre 7,515
| 4°, Trimestre 4,621

| La Mujer DE LA FUNDACION DE
Indigena TENOCHTITLAN



CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

ARo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

ALCALDIA

CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ ﬂjz%‘é%é)

.LATE 'CON FUERZA!

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacién

FI Finalidad 2 Proteccion Ambiental

F Funcién 1 Otros de Protecciéon Ambiental

SF Subfuncién 6 Otros de Proteccién Ambiental

Al Actividad Institucional 298 Otros de Proteccion Ambiental

Eje Rector: 4 Derecho a la ciudad, con planeacion, Direccién General de Senicios Urbanos Areas operativas o ejecutoras: Subdireccion de Areas Verdes (J.U.D. de Parques y
movilidad sostenible y vivienda para todas y todos Jardines y oficinas de Parques y Jardines de las 10 D.T.)
Indicadores Metas
° - L . P Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.

N Accidn Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre Trimestre | Trimestre | Trimestre
Mantener, cuidar, rehabilitar y embellecer
las areas verdes urbanas de esta
Alcaldia, llevando a cabo el
mantenimiento de las areas verdes, la

o < reforestacion y el riego con agua residual

1 Mantenimiento de Areas Verdes y g a m2 2,100,000 1,658,717 | 1,527,608 | 1,797,535 | 1,427,392
tratada para la conservacion de las
mismas, contribuyendo con ello al
cuidado y mejoramiento del medio
ambiente, asi como a la imagen urbana
de la demarcacion
Conservar, mantener y cuidar el
arbolado urbano de la  Alcaldia,
detecando y controlando las plagas que

L los sujetos forestales udieran .

2 Mantenimiento del arbolado urbano ) B P . pieza 18,000 7,962 5,383 7,515 4,621
presentar, asi como estar al pendiente
de las podas y derribos de sujetos
forestales sin la dictaminacion vy
autorizacion correspondiente

Impacto logrado: |
Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025

Afio de ANOS
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H Meta anual

m ler. Trimestre

2°. Trimestre

m 3er. Trimestre
m 4to. Trimestre

J.U.D. Operacion Hidraulica.

Mantenimiento, reparacion y rehabilitacion de la red secundaria de agua potable en la Alcaldia Gustavo A. Madero

400
80
165
150
213

2025
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ﬁﬁ%\éﬁs

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION _ijiTe CONTURRZA
ARo: 2025 - 4 Formato 4. AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4]
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 1 Protecciéon Ambiental
SF Subfuncién 3 Abastecimiento de Agua
Al Actividad Institucional 222 Mtto., Conservacion y Rehabilitacién de Infraestructura de Agua Potable
Eje Rector: (4) Habitabilidad ici i :
je Rector: ( ) "?‘ e .I 'dad y servicios, espacio Direccion General de Senicios Urbanos Areas operativas o ejecutoras: J.U.D. Operacion Hidraulica.
publico e infraestructura
Indicadores Metas
o . . A Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Detecciony reparacionde fugaspresentesenla
Mantenimiento, reparacion y rehabilitacid ::tabslzzz:]sduaczlZr:;énageuveiltarpec:tzzée erz?(:iaé
1 de la red secundaria de agua potable en . P P . y ) p. Metros 400 80 165 150 213
. del vital liquido, asicomo su mantenimientoy
Alcaldia Gustavo A. Madero . . . .
conservacion con el fin de mejorar la calidag
vida de la poblacion de esta Alcaldia.
La rehabilitacion de la red de agua potable es de las actividades prioritarias del departamento, con el propocito un sis{
Impacto logrado: S . - .
hidraulico en optimas condiciones, como recurso escencial.
Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
ARQ. OMAR ARTURO GARCIAHERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025
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80,000

70,000

60,000

50,000

40,000

30,000

20,000

10,000

0

H Meta anual

H ler. Trimestre

2°. Trimestre

m 3er. Trimestre
m 4°. Trimestre

J.U.D. Operacién Hidraulica.

75,000

Reparto de agua potable por medio de carro tipo cisterna en la Alcaldia Gustavo A. Madero

75,000
5,754
6,508
5529
5,303

2025

Afio de
La Mujer
Indigena

ANOS
DE LA FUNDACION DE
TENOCHTITLAN
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ ﬂjz%\é%é)

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL

DE PLANEACION Y EVALUACION iLATE CON FUERZA!

Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y servicios a la comunidad
SF Subfuncién 3 Abastecimiento de Agua
Al Actividad Institucional 212 Provision emergente de agua potable

Eje Rector: (4) Habitabilidad y servicios, espacio

S . Direccion General de Senvicios Urbanos Areas operativas o ejecutoras: J.U.D. Operacion Hidraulica.
publico e infraestructura
Indicadores Metas
g . R Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
o
N Accién Publica / Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre [ Trimestre [ Trimestre

Através de vehiculostipo pipa-cisternaproveer|
del vital liquido a las comunidades que no
cuentancon el suministrodel aguapotablepor
Reparto de agua potable por medio de cajmediodela red secundariade aguapotable,as
1 tipo cisterna en la Alcaldia Gustavo A. [como la atencién en cualquier tipo de|Metro Cubico (nf) 75,000 5,754 6,508 5,529 5,303
Madero emergenciaen el dmbito de proteccion civil,
dando prioridad a los centros hospitalarios
escuelas, mercados publicos y edificios|
publicos.

Launidad ha respondidode maneraefectivaa los reportes recibidosdentro de nuestracompetencialos cualesabarcandesdela
Impacto logrado: carenciade infraestructura hasta situacionesde escasezde accesoal aguapotable en nuetra area de influencia, asi como a
emergencias y programas de respuesta imediata

Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025
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J.U.D. Operacion Hidraulica.

2,500

2,500

2,000

1,500

1,000

500

O . e - . .
Mantenimiento, reparacion y rehabilitacion de la red secundaria de drenaje en la Alcaldia Gustavo A. Madero
H Meta anual 2,500

H ler. Trimestre 341
2°. Trimestre 391
m 3er. Trimestre 642
| 4°. Trimestre 280

2025

Ao de ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE
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700,000

Mantenimiento de la red secundaria de drenaje en la Alcaldia Gustavo A. Madero
700,000

100,797
113,986
122,155
126,218

J.U.D. Operacién Hidraulica.

113,986

122,155

2025

Afio de
La Mujer
Indigena

ANOS
DE LA FUNDACION DE
TENOCHTITLAN

48



CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

VSIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

@ GUSTAVO A,
MADERO

iLATE CON FUERZA!

ARo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcion 1 Proteccion Ambiental
SF Subfuncion 1 Infraestructura Urbana
Al Actividad Institucional 63 Mantenimiento a la Infraestructura publica

Eje Rector: (4) Habitabilidad y servicios, espacio

plblico e infraestructura Areas operativas o ejecutoras: J.U.D. Operacion Hidraulica.

Direccion General de Senicios Urbanos

Indicadores Metas
° L. . — Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accion Publica /Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Mantenimiento, reparacion y rehabilitaciqSustituciénde la tuberia que se encuentraen
1 de la red secundaria de drenaje en la mal estado o fracturada en calles de las Metros 2,500 341 391 642 280
Alcaldia Gustavo A. Madero diferentes colonias que conforman la Alcaldi
Sondeode la red secundariade drenaje con
Mantenimiento de la red secundaria de |equipo hironeuméatico dando mantenimientg
2 ; . . . . Metros 700,000 100,797 | 113,986 | 122,155 126,218
drenaje en la Alcaldia Gustavo A. Mader{preventivo en callesde las diferentes colonias
que conforman la Alcaldia.

Estas intervenciones no solo han contribuido a mantener despejadas las redes de drenaje, si no que también a fortalecido

Impacto logrado: . . - o . C .
P 9 capacidad de respuesta del sistema ante las condiciones climaticas adversas, garantizando asi el 6ptimo funcionamento d

Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

Director General de Servicios Urbanos
ARQ. OMAR ARTURO GARCIAHERNANDEZ

2025
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2,900,000.00

3,000,000.00
2,500,000.00
2,000,000.00
1,500,000.00
1,000,000.00
500,000.00
0.00
Mantenimiento de areas Verdes
m Meta anual 2,900,000.00
M ler. Trimestre 823,121.00
H 2°. Trimestre 1,238,671.00
m 3er. Trimestre 2,156,410.00
| 4°. Trimestre 2,012,545.00

2,012,545.00

Mantenimiento a la Infraestructura Publica

429,545.00

Lavado de pisos Juegos, Aceesorias Gradas etc
390,000.00

300,328.00
323,165.00
381,091.00
429,545.00

2025

Afio de
La Mujer
Indigena

ANOS
DE LA FUNDACION DE
TENOCHTITLAN
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, ——ALCALDiA—
: Alcaldia Gustavo A. Madero Q GUSTAVO A.
CIUDAD DE MEXICO MADERO
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION  ILATE CON FUERZA!
Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025- 4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 2 Vivienda y Senicios a la Comunidad
F Funcién 2 Urbanizacion
SF Subfuncion 1 Infraestructura Urbana
Al Actividad Institucional 274 Mantenimiento a la Infraestructura Urbana
Eje R . (4) Habitabili ici i .
J,e ‘ector- (4) Habitabilidad y servicios, espacio Direccién General de Senicios Urbanos Areas operativas o ejecutoras: J.U.D. de Mantenimiento al Patrimonio Historico
publico e infraestructura

Indicadores Metas
o . . - Unidad de . R . o
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual ler. Trimestre 2°. Trimestre 3er. Trimestre 4°. Trimestre
MANTENERLOS ESPACIO®UBLICOS.IMPIO
1 |MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES |5\ o = 0y EL DISFRUTE DE LA POBLA 2 2,900,000 823,121 1,238,671 2,156,410 2,012,545.00
LAVAD®E PISOS, JUEGOS,ACCESORIAMANTENERLOS ESPACIOPIBLICOSLIMPIO
2 |craDAS, ETC PARAEL USO Y EL DISFRUTE DELAPOBLA " 390,000 300328 323165 381,091 429,543
Impacto logrado: 7,664,873.00 M2

Director General de Servicios Urbanos

Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIAHERNANDEZ

JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025

Afio de ANOS
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Subdireccién de Conservacion del Medio Ambiente

10000 10000 10000 10000 10000
10000
9000
8000
7000
6000
5000
5000
4000
3000
2000
1000 400 400 400 400 400
0
Carpa Informativa Programa Cultura del Campafia Pilas con el = Programa de Separacion Campafia sobre territorio. Campafia sobre cuidado
Itinerante Agua en Escuelas, Barrios Medio Ambiente de Residuos Sdlidos en libre de maiz del aire
y Unidades Escuelas de Nivel Bésico, genéticamnete
Habitacionales Medio Superior y modificado
Superior
m Meta anual 5000 10000 10000 10000 10000 10000
m ler. Trimestre 2500 2000 2500 2000 0 0
2°. Trimestre 2250 2300 2621 2500 390 0
m 3er. Trimestre 357 357 560 357 80 120
m 4°. Trimestre 400 400 1350 400 400 400

2025

Ao de ANOS
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Afo: 2025 - 4

Alcaldia Gustavo A. Madero

©SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL |
DE PLANEACION Y EVALUACION

Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4]

@ GUSTAVO A.
MADERO

iLATE CON FUERZA!

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominaciéon
FIl Finalidad 8 Otros Servicios Generales
F Funcién 8 Provisiones para Contingencias
SF Subfuncién 8 Desarrollo Social
Al Actividad Institucional 298 Proteccién Ambiental

Eje Rector: Ciudad Sustentable y con derecho del

agua

Direcciéon General de Senvicios Urbanos
(DGSU)

Areas operativas o ejecutoras:

Subdireccién de Conservacion del Medio Ambiente

Indicadores

Metas

N°

Accioén Publica/Proyecto

Objetivo

Unidad de Medida

Meta anual

ler. 2°.
Trimestre |Trimestre

3er.
Trimestre

4°.
Trimestre

Carpa Informativa Itinerante

Brindar a la poblacibn Maderenss
informacién de la cultura ambiental que
incidaen la toma de concienciay generg
transformacién en su actuar cotidiano|
Difusion de los Valores Ambientales/
Biodiversidad/ Separacionde los RSUy
Culturadel Cuidadodel Agua, Bosquesy
Recursos Naturales

personas atendidas 5000

2500 2250 357

400

Programa Cultura del Agua en Escuelas,
Barrios y Unidades Habitacionales

Difusiéon de la Cultura del Cuidadodel
Aguaen los 3 sectores:Escuela,Barrioy
Unidad Habitacional. Informar a la
comunidadmaderensede la necesidadde
una nueva cultura del ahorro del aguaa|
través de carteles, dipticos y polidipticos

personas atendidas 10000

2000 2300 357

400

Campafa Pilas con el Medio Ambiente

Difusionde la importanciadel manejode
residuos soélidos especiales.

personas atendidas 10000

2500 2621 1060

1350

Programa de Separacion de Residuos
Sélidos en

Escuelas de Niev Basico, Medio
Superior y Superior

Difusién de la importanciade la correctg
separacion de los residuos sélidos,
el reciclaje y

de la disminucién del consumo de

plasticos de un solo uso.

personas atendidas 10000

hﬁﬁkuaﬁ

2000 2500 357

2025
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero ®SIPE @fﬁ%\éﬁs
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA. INSTITUCIONAL

DE PLANEACION Y EVALUACION __MATE com FuERZA
Afio: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4]
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién

Fl Finalidad 8 Otros Servicios Generales

F Funcién 8 Provisiones para Contingencias

SF Subfuncion 8 Desarrollo Social

Al Actividad Institucional 298 Proteccién Ambiental
Eje Rector: Ciudad Sustentabl d ho del i i6 ici < R . N . . . .

je Rector fuda ustentable y con derecho de Direccién General de Senvcios Urbanos Areas operativas o ejecutoras: Subdireccion de Conservacion del Medio Ambiente
agua (DGSU)
Indicadores Metas
o A B o . . ler. 2°. 3er. 4°.
N Accién Publica/Proyecto Objetivo Unidad de Medida Meta anual

Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre

Informar a la comunidadsobre los riesgoq
del maiztransgénicoparala saludhumana
el medio ambiente, y la soberanid
alimentaria. La campaifatambién buscg
resaltar la importancia del maiz nativo
comopatrimonio bioculturaly fomentarsu
preservacion.Esto se lograra mediante la
difusion en plataformas digitales, la| personas atendidag 10000 (o] 390 80 400
produccion de lonas, dipticos y posterq
informativos para eventos educativos
mercados publicos e institucionegd
escolares. Adicionalmente,se entregarar,
semillasde maiznativoen macetashechasg
con botellas de PET para su posterio
trasplante.

Camparfia sobre territorio libre de maiz
genéticamnete modificado

Informar a las personas sobre Ilas|
emisionesde las sutanciascontaminantegy
que excendena capacidadie losprocesog
de la atmosfera para precipitarlas
6 Campafa sobre cuidado del aire tranformarlasy depositarlaso diluirlaspor| personas atendidas 10000 o (0] 120 400
mediodelvientoy el moviminetodel aire.
Asicomodar explicaciébnde consecuencid
ambientalesy alternativas para prevenir|
emisiones.

Selogro que las escuelagublicas,institucionesy centroseducativosprivadosparticipantes,realizaranacopiode bateriasy pilasusada
para su correcto reciclado,se indujo en educacidonde sistemasambientales,salud e importanciade la biodiversidade importanciade

Impacto logrado: sistemasbiodticos, sustentabilidad y conservacion del ambiente; donde interactua el agua y suelo.
Elindicativode 3350participantes,indicala sensibilizaciémpor medio de charlasdirectamenteen su aulaseducativasy de comundaden
general.
Director General de Servicios Urbanos | Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

: } 29%5 ANOS
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Jefatura de Unidad Departamental de Ecologia

1600
1440
1400 1400
1400
1200
1000

1000

800

600

e 350 350 350 350 360 360 360 360 350 350 350 350

250 250 250 250
200
0
Plantacion de arboles y/o plantas de  Realizar platicas en materia de la Donacion de plantay arboles ala Propagacion de arboles y plantas de
ornato en espacios publicos y creacion de huertos urbanos, ya sea ciudadania, para el cuidado y ornato
planteles escolares en casa o en planteles escolares educacién ambiental.
principalmente a nivel preescolar,
primaria y secundaria.
B Meta anual 1400 1440 1000 1400
m ler. Trimestre 350 360 250 350
H 2°. Trimestre 350 360 250 350
m 3er. Trimestre 350 360 250 350
m 4°. Trimestre 350 360 250 350
Afio de ANOS
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @ SI PE @ GUSTAVO A.

SISTEMA INSTITUCIONAL MADERO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

DE PLANEACION Y EVALUACION iLATE CON FUERZA!
_\LATE com rueRzal
Afo: 2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 8 Otros Servicios Generales
F Funcion 8 Provisiones para Contingencias
SF Subfuncién 8 Desarrollo Social
Al Actividad Institucional 298 Proteccion Ambiental
Eje Rector: Jefat de Unidad D t tal i i6 ici < . . .
je ec or, efatura de Unida epartamenta Direccién General de Senicios Urbanos Areas operativas o ejecutoras: Jefatura de Unidad Departamental de Ecologia
de Ecologia (DGSUV)
Indicadores Metas
A . . . . ler. . 3er. 4°.
N° Accion Publica/ Proyecto Objetivo Unidad de Medida Meta anual er 2°. Trimestre ser )
Trimestre Trimestre | Trimestre

Mejorar la imagen urbana de los espaciog

Plantacién de arboles y/o plantas de publicosubicadosen areasverdes cercanasal

1 ornato en espacios publicos y planteles suelo ('zle cons.ervauon,de las areas natL'J[aIes Pieza 1400 350 350 350 350
escolares protegidas existentes en la demarcacién,aq

como en planteles escolares de nivel
preescolar,primaria y secundaria.

Realizar platicas en materia de la
creacion de huertos urbanos,ya sea en

2 casa o en planteles escolares
principalmente a nivel preescolar,primaria
y secundaria.

Que mediante la creacién de un huerto se
pueden producir alimentos,se adquierarn Personas

conocimientos para mejorar los habitos] beneficiadas 1440 360 360 360 360
alimenticios y exista una educacién ambient:

Mediante l|la donacién de arboles vy

Donacion de planta y arboles a la plantas,fomentara la ciudadaniaen generala
3 ciudadania, para el cuidado y educacion |involucrarseen la educaciény cuidado del Pieza 1000 250 250 250 250
ambiental. medio ambiente, a traves de las diversag

recomendaciones para su cuidado.

Aumentar mediantela propagacion,lacantidad
de planta existenteen el huerto pertenecientea
esta Unidad Departamental,parasu donaciéna
4 Propagacion de arboles y plantas de ornat{traves de juegos ambientales en los diferentes] Pieza 1400 350 350 350 350
talleres,platicase invitacionesde las diferentes|
instancias educativas,gubernamentales y
colectivos en materia ambiental.

Se logro involucrar a la ciudadania en general, a llevar acciones para la proteccion del medio ambiente,se trabajé en materia del cui
Impacto esperado: suelo de conservacion de las areas naturales en cuidado de sujetos forestales y plantas,de igual manera,mediante la realizacion d€g
ferias ambientales,se llevaron acciones encaminadas a fomentar una buena educacién ambiental.

Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

; % : 29%5 ANOS
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100 96 9 Direccion de Ecoksgia y Desarrollo Sustentable 96

90
80
70
60
50
40
30 30 30 30
30
24
20
12 4 14 14 12
0 0 0
10 6 6
2 1
000 re 00
0
Bienestar Taller Taller de Reciclatron Sivopastoreo = Huerto en tu Prevencion Ferias Promoviendo Jardines
animal Y permanente de separacion de GAM azotea Areas Naturales ambientales pequefios Polinizadoes
tenencia Huertos residuos Protegidas educadores
responsable Urbanos démesticos ambientales
B Meta anual 12 96 96 12 96 24 6 6 96 12
m ler. Trimestre 0 14 14 14 14 14 14 14 14 0
m 2°, Trimestre 0 30 30 30 30 30 30 30 30 0
m 3er. Trimestre 0 10 10 10 10 10 10 10 1
W 4°. Trimestre 0 10 10 10 10 10 10 10 1
Aiio de ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE

Indigena TENOCHTITLAN



CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Al c al

dz2z a

Gust av @SIPE

——ALCALDIA

GUSTAVO A.
MADERO

iLATE CON FUERZA!

SISTEMA INSTITUCIONAL i
DE PLANEACION Y EVALUACION

AT o 2025 7 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Program8ti ca
Concepto Clave Denomi naci - n
FIl Finalidad 8 Otros Servicios Generales
F Funci - n 8 Provisiones para Contingencias
SF Subfunci - n 8 Desarrollo Social
Al Actividad Institucional 298 Proteccion Ambiental
Eje R : Cui | ho allpi s . )
je Rector: Cuidad Sustentable y con derecho al [Direccién General de Senicios Urbanos Creas operati va s DiecciénjdeEcalogiay Besarrollo Sustentable
agua (DGSU)
Indicadores Metas
A . - . Unidad de ler. 2 A. 3er. 4 A
N A Acci - n Publica / Pr o yGbjetive Medida Meta anual Trimestre [Trimestre | Trimestre | Trimestre
Fomentary promoverel bienestaranimall
Bienestar animal Y tenencia por medio actividades, conferenciag .
1 . . . Acciones 12 0 o] 0 e}
responsable concursosesterilizacionesy exposicione
Sy f2a LINAYOALI Tt Sa
Fomentarentre la poblacion de nuestrg
demarcacion la cultura de sembrar y .
2 Taller permanente de Huertos Urbanps, . - o = N Acciones 96 14 30 10 10
P Sltivar, I ag¢omo la NB O dzLIS Nl
SaLJ OA2 LIGgoft AO2
Taller de separacion de residuos Fomentar la & S LJF NHeOrasidyos en
3 démesticosp Y A Fypeenesenmarcanddosbeneficios Acciones 96 14 30 10 10
F' YoASYydlrt Sa & S0Oz2y
Promover el uso de residuoss LJ{ A ¥
) como la NB R dzOr&-éise 5 O dzLJg .
4 Reciclatron GAM . WS Acciones 12 14 30 10 10
de los recursosmaterialesy naturalesy
generar conciencia ambiental
Concientizasobreel consumode O+ NJ/
5 Sivopastoreo y sensibilizar el cuidado del medio Acciones 96 14 30 10 10
ambiente

2025
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2 ALCALDIA—
CIUDAD DE MEXICO Al cal dza Gustav QSIPE @fk’i‘%‘éﬁé
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION oE :E:ml'giT\',Tg\f“\?S:éléN SLATE CON FUERZA!
AT o : 2025 T 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructur a Pr ogr am8ti ca
Concepto Clave Denomi naci - n
FI Finalidad 8 Otros Servicios Generales
F Funci - n 8 Provisiones para Contingencias
SF Subf unci - n 8 Desarrollo Social
Al Actividad Institucional 298 Proteccién Ambiental

Eje Rector: Cuidad Sustentable y con derecho al
agua

Direccion General de Senvcios Urbanos
(DGSU)

Cr eas

oper at.i

v a s Direcciénjdes Ecalogia y Esarrollo Sustentable

Indicadores Metas
A . . . Unidad de ler. 2 A. 3er. 4 A .
N A Acci - n Publi ca / Pr o yGbjetive Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Informar y promover la | f A Y SV
6 Huerto en tu azotea sostenible en nuestro hogar en espacio Acciones 24 14 30 10 10
LISljdz§32a oF1T 20§81 ao
. _|Promovery conservarla # NJBMNaturaleg .
7 Prevencion Areas Naturales Protegldss . Y Acciones 6 14 30 10 10
rotegidas
Ferias ambientales ( entomofagia, [t NB Y2 O% 5s KA F dzades yYemas
8 reproducm(?n de hongos comestibles amvblenvtalesv, I-_ a pbmo, promover la| Acciones 6 14 30 10 10
plantas nativas dela CDMX, program|9 R dzO |- ambienyal para el desarrolld
de cocecha de lluvias, papel recicladsustentable
Promoviendo pequefios educadores Concientizare informar a las infanciag
9 ; ped sobre educacion ambiental, consumd Acciones 96 14 30 2 2
ambientales -
responsable y sostenibilidad.
Crear espacios verdes en la alcaldidg
. o GustavoA maderoque beneficiaespecie .
10 Jardines Polinizadoes . q . : P Acciones 12 o o] 1 1
clavesparala polinizacionfavoreciendola,
conservacion de la biodiversidad

Impacto logrado:

Director General de Servicios Urbanos

Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento

ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ

hﬁﬁkuaﬁ

JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

2025

Afio de ANOS
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J.U.D. DE INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO

250

200

150

100

50

O . . . . .
Instalacion, Reparacién y Mantenimiento del Alumbrado Publico

H Meta anual 232
ler. Trimestre 64
2°. Trimestre 64
m 3er. Trimestre 54
m4°, Trimestre 50

205 @O

® ) La Mujer DE LA FUNDACION DE
Indigena TENOCHTITLAN




——ALCALDIiA—

Alcaldia Gustavo A. Madero @SlpE GUSTAVO A.

fipid CIUDAD DE MEXICO MADERO
1y CAPITAL DE LA TRANSFORMACION DE PLANEACION ¥ EVALUACION areconrueaza
Afio: 2025/4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave
Fl Finalidad 2 Denominacion
F Funcién 2 Desarrollo Social
SF Subfuncién 4 Vivienday Servicios ala Comunidad
Al Actividad Institucional 012 Alumbrado Publico
Habitabilidad y Servicios, Espacio Publico e . ., - Area Operativa: J.U.D. de Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Alumbrado
| Direcciéon General de Servicios Urbanos Lo
nfraestructura Publico
Indicadores Metas
° hy . - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Proporcionar el mantenimiento a luminarias y
sistemas de alto montaje que se encuentren
NSTALACION, RepARAcioN v ((0FSSIO% S5 oo s e secines
1 MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO o : P COLONIA 232 64 64 54 50
PUBLICO luminarias nuevas de tecnologia led de 50,
100 y 400 watts, instalacion de postes
metalicos con luminarias en camellones y
areas con penumbra en parques y deportivos.
Contar con EspaciosPublicos que cuenten con buena iluminacién, tales como calles, avenidas,puentes peatonalesen
Impacto logrado: condicionesde utilizacidénal pasopeatonaly vehicular,enla periferiade EscuelasMercados,Bibliotecas Casasde Cultura
Unidades Habitacionales, asi como el buen funcionamiento en Superpostes.
Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

ZS")"dZeS ANOS
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100,000

0

H Meta anual

m ler. Trimestre

2°. Trimestre

m 3er. Trimestre
m4°, Trimestre

J.U.D. de Senalizacion y Nomenclatura

203,140

Balizamiento en Vialidades
600,000

203,140
498,781
589,392
731566

731566

2025
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ ﬂﬁ%\é%é)
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL

DE PLANEACION Y EVALUACION _VATE CON FUERZA!
Afo: 2025 -4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética

Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfunciéon 1 Urbanizacién
Al Actividad Institucional 211 Balizamiento en Vialidades

Eje Rector: Habitabilidad y Senicios, Espacio

- Direccion General de Senvicios Urbanos Areas operativas o ejecutoras: J.U.D. de Sefializacion y Nomenclatura
Publico e Infraestructura
Indicadores Metas
g . R Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
o
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre [ Trimestre

Salvaguardaila integridad fisicay emociona
del peaton asi mismo promover el transito
vehicularde una forma ordenada en armonia
dando atencién a espaciospublicos(escuelas
mercados, bibliotecas, deportivos, parques

1 Balizamiento en Vialidades - m 600,000 203,140 498,781 589,392 731,566
camellones, etc.,, atencibn a demandas
ciudadanasy atenciéna crucerospeligrososde|
esta demarcacioncon base en el manual de
dispositivos para el control de transito en arg
urbanas y suburbanas.
. Beneficiar alos 1'173,351 habitantes de la demarcacion, garantizando la correcta circulacion en las vialidades gracias al sg
Impacto logrado: . .
horizontal y vertical.
Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

e 29%5 ANOS
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DIRECQDN DE ECOLOGIA

1,041
1200
1000
800
600
400
200
0 .
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
m Meta anual 1000
m ler. Trimestre 395
2°. Trimestre 545.13
m 3er. Trimestre 618
m 4°, Trimestre 1,041

2025

Afio de ANOS
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Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE GUSTAVO A.

CIUDAD DE MEXICO MADERO
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL  TE CON FUER
DE PLANEACION Y EVALUACION i
Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025- 4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 8 Otros Servicios Generales
F Funcion 8 Provisiones para Contingencias
SF Subfuncién 8 Desarrollo Social
Al Actividad Institucional 298 Proteccion Ambiental
Eje Rector: Cuidad Sustentable y con derechoal| . ., . ) . o .
algua u us y Direccion General de Servicios Urbanos |[Creas oper at i va sDiecciénjdeBbcalogiay Desarrollo Sustentable
Indicadores Metas
o 2 . I Unidad de . o T . o
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual ler. Trimestre 2°. Trimestre 3er. Trimestre 4°. Trimestre

IMANTENERLOS ESPACIO®UBLICOS.IMPIO TON. 1000 395 54513 618 1,041

1 RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDO B ARA EL USO Y DISFRUTE DE LA POBLACI

Impacto logrado: 2,598.13 toneladas
Director General de Servicios Urbanos Enlace: Coordinador de Control y Seguimiento
ARQ. OMAR ARTURO GARCIA HERNANDEZ JOSE LUIS BETANCOURT CERVANTES

A 2025 GO

La Mujer DE LA FUNDACION DE
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DireccionGeneral de
Desarrollo Social

AAAAAAAA

MADERO

Y SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION
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J.U.D. DE APOYOS LOGISTICOS

3000

2500

2000

1500

1000

500

0

DETECCION DE CANCER DE MAMA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERINO Y DE OVARIO
m Meta anual 2500 3000
m ler. Trimestre 126 388
m 2°. Trimestre 212 384
m 3er. Trimestre 228 303
W 4°. Trimestre 59 90

2-4"0'%5 ANOS
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ALCALDIA—

CIUDAD DE MEXIC Alcaldia Gustavo A. Madero @ SI PE @ GUSTAVO A.
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION
% [ l I SISTEMA INSTITUCIONAL MAQ,EEB
DE PLANEACION Y EVALUACION
Afo: 2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 8 Otros Servicios Generales
F Funcion 8 Desarrollo Social
SF Subfuncion 2 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comuntario
Eje Rector: 6 Cl.udad PIurlguIturaI, con derechos | DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Areas operativas o ejecutoras: J.U.D. DE APOYOS LOGISTICOS
culturalesy turismo sostenible. SOCIAL
Indicadores Metas
° .. . " Unidad de ler. 2° 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
ATENDER LAS SOLICITUDES DE BRINDAR UNA ATENCION FAVORABLE
1 LOGISTICA INGRESADAS POR LA PARA LLEVAR A CABO SU EVENTO SERVICIO 100% 20 22 32 26
COMUNIDAD A ESTA ALCALDIA PROGRAMADO
REALIZAR LOS EVENTOS
DAR ATENCION A LOS EVENTOS INSTITUCIONALES DE ESTA ALCALDIA,
INSTITUCIONALES EN CUESTION CON EL OBJETIVO DE INTEGRAR A LA
2 SERVICO 100% 23 25 30 22
LOGISTICA QUE REALIZA LA FAMILIA, BRINDAR SEGURIDAD Y °
ALCALDIA BENEFICIO A LA COMUNIDAD QUE HABITA
EN ESTA ALCALDIA

Impacto logrado:

Director General de Desarrollo Social

Enlace

LIC. JOAQUIN AVILA DEL CASTILLO

ANA ELVIA ARTEAGA SANCHEZ

2025

Afio de ANOS
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COORDINACION DE VINCULACION
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1000
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0

DETECCION DE CANCER DE MAMA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERINO Y DE OVARIO
m Meta anual 2500 3000
m ler. Trimestre 126 388
m 2°. Trimestre 212 384
H 3er. Trimestre 228 303
m 4°. Trimestre 59 90
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ALCALDIA—

CIUDAD DE MEX._C_O Alcaldia Gustavo A. Madero @SI PE @ aﬁ%\é% 6

CAPITAL DE LA TRANSFORM/
SISTEMA INSTITUCIONAL LATE CON FUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION

Afo: 2025- 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 8 Desarrollo Social
F Funcién 4 Recreacion, Cultura y otras Manifestaciones Sociales
SF Subfuncién 2 Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion
Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario
Eje Rector: (5) Direccion Generalszclfﬁcutwa: Desarrollo Areas operativas o ejecutoras: Coordinacion de Vinculacion
Indicadores Metas
o . . . Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica / Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre [Trimestre | Trimestre | Trimestre
SERVICIO DE TRANSPORTACION
1 Escuelas de Nivel Basico GRATUITA A TODA LA POBACION PERSONAS 16,275 5400 2730 2700 5445
ESTUDIANTIL DE NIVEL BASICO
SERVICIO DE TRANSPORTACION
2 Nifios y Nifias con Discapacidad GRATUITA PARA NINOS Y NINAS CON PERSONAS 22,160 1200 240 0 20720
DISCAPACIDAD
SERVICIO DE TRANSPORTACION
3 Adultos Mayores GRATUITA PARA ADULTOS MAYORES PERSONAS 6,968 1500 1440 2280 1748
SERVICIO DE TRANSPORTACION
4 Grupos Vecinales GRATUITA PARA TODA LA POBLACION PERSONAS 73,500 22500 25530 31980 6510
MADERENSE

Se informa que si se han alcanzado las metas trimestrales programadas, tomando en cuenta los propositos y metag
planteados en la planeacion anual del presente ejercicio anual.

Director General o Ejecutivo Enlace
LIC. JOAQUIN ARTURO AVILADEL CASTILLO LIC. CARLOS SOTO ESCOBAR

L a ) e de
g La Mujer DE LA FUNDACION DE 70
Nasmrt N | A Indigena TENOCHTITLAN

Impacto logrado:




SUBDIRECCION DE SERVICOS DE SALUD Y DERECHOS U
DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS Y EQUIDAD SOCI,

70000
70000

60000

50000

30000
20000

40000 36000 36000
10000
2500 3000

25000
13000
8000
- 5000 5000
0 5 @ 90 15 44 208 l 43 126 97 0
T

DETECCION DEDETECCION DE MEDICO ENFERMERIA PSICOLOGIA NUTRICION  AUDILOGIA OPTOMETRIAODONTOLOGIA TRABAJO

CANCER DE CANCER GENERAL SOCIAL
MAMA CERVICOUTERI

NO Y DE

OVARIO
m Meta anual 2500 3000 36000 70000 36000 25000 5000 5000 13000 8000
m ler. Trimestre 126 388 2658 7998 2820 562 173 286 1723 2055
B 2°. Trimestre 212 384 2487 9229 3491 668 178 231 2355 0
m 3er. Trimestre 228 303 3348 10110 3828 1371 130 517 4055 0
m4°. Trimestre 59 90 1115 3338 1844 298 43 126 697 0
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ALCALDIA—
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VSIPE {58588
DE PLANEACION Y EVALUACION

CIUDAD DE MEXIC Alcaldia Gustavo A. Madero

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Ano: 2025/4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 2 Desarrollo sosical
F Funcion 3 Salud
SF Subfunciéon 2 Servicios de Salud en las Alcaldias
Al Actividad Institucional 64 Prevencién y Promocién de la Salud
Eje Rector: DERECHO A LA SALUD DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL ég:;g?g;gg\éaﬂivﬁc% escl\;’tﬂglrggs iUEBQDLTEEg'sgC?AELSERV'COS DESALUD Y DERECHOS UNIVERSAL ES
Indicadores Metas
N° Accién Publica/Proyecto Objetivo Ur:\/'lda‘.j de Meta anual ler. 2°. Trimestre | . 3&" A
edida Trimestre Trimestre | Trimestre
1 DETECCION DE CANCER DE MAMA |PROMOVER UNA VIDA SALUDABLE A LO PERSONAL 2500 126 212 228 59
LARGO DEL CICLO DE VIDA DE LAS
NINAS Y MUJERES A TRAVES DEL
ACCESO A SERVICIOS DE SALUD
GRATUITOS, DE CALIDAD, Y CON
OPURTUNIDAD, DE ACUERDO CON SUS
2 g;ﬁggﬂﬁggﬁg'ﬁfgo\mmo NECESIDADES CON ENFASIS EN LA PERSONAL 3000 388 384 303 00
PREVENCION Y ATENCION DE
ENFERMEDADES DE MAYOR INCIDENCIA
Y FORTALECIENDO EL GOCE DE SUS
DERECHOS SEXUALES Y SUS
DERECHOS REPRODUCTIVOS
3 MEDICO GENERAL LOGRAR EL EJERCICIO PLENO Y PERSONAL 36000 2658 2487 3348 1115
4 ENFERMERIA UNIVERSAL DEL DERECHO A LA SALUD, PERSONAL 70000 7998 9229 10110 3338
A TRAVES DE ACCIONES SISTEMATICAS
5 PSICOLOGIA QUE PROPICIEN LA CALIDAD Y PERSONAL 36000 2820 3491 3828 1844
6 NUTRICION EFICIENCIA EN LA PRESTACION DE LOS PERSONAL 25000 562 668 1371 298
7 AUDILOGIA SERVICIOS DE SALUD Y DE PERSONAL 5000 173 178 130 43
8 OPTOMETRIA DESARROLLO SOCIAL, AMPLIANDO LA PERSONAL 5000 286 231 517 126
COBERTURA DE LA ATENCION A LA
9 ODONTOLOGIA SALUD CON CALIDAD Y EQUIDAD DE PERSONAL 13000 1723 2355 4055 697
10 TRABAJO SOCIAL GENERO PERSONAL 8000 2055 0 0 0
A 2025 e
1 é La Mujer DE LA FUNDACION DE 72
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160000

140000

120000

100000

80000

60000

40000

20000

B Meta anual

H ler. Trimestre
| 2°. Trimestre
m 3er. Trimestre
m 4°. Trimestre

SUBDIRECCION DE SERVICOS DE SALUD Y DERECHOS UNIVER
DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS Y EQUIDAD SOCIAL

20000
965 800 0
-
ATENCION ATENCION

ANIMAL CLINICA ANIMAL
VETERINARIA CAMPARNA

20000
1661
587
1680
965

(COORD. PUBLICO-
PRIVADO)
800

0

0
0
0

25000
1192 109 l 1360
-
GAM EN
MOVIMIENTO

1192

108
109
109

PREVENCION DE
LAS ADICCIONES GERIATRICA

25000
2203
2500
2870
1360

60000

2447

SALUD

60000
5682
7741
3620
2447

150000
16000
1 12000
848 519
SALUD NINO SANO = REHABILITACION
INFANTIL

150000 16000 12000
22202 2922 960
23267 3020 1091
19989 2433 987

8541 848 519
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ALCALDIA——

GUSTAVO A.
VSIPE D {3BEs
DE PLANEACION Y EVALUACION

CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero

CAPITAL DE LA TRANSFORM/

ILATE CON FUERZA!

Afio: 2025/4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo sosical
F Funcion 3 Salud
SF Subfuncién 2 Servicios de Salud en las Alcaldias
Al Actividad Institucional 64 Prevencién y Promocién de la Salud
. _ Areas operativas o ejecutoras: SUBDIRECCION DE SERVICOS DE SALUD Y DERECHOS UNIVERSALES
Eje Rector: DERECHO A LA SALUD DIRECCION GENERAL DEDESARROLLOSOCIAL | biReCCION DE SERVICIOS MEDICOS Y EQUIDAD SOCIAL
Indicadores Metas
., . .. Unidad d ler. . 3er. 4°,
N° Accién Publica/Proyecto Objetivo nidad de Meta anual er 2°. Trimestre | _ >¢' _
Medida Trimestre Trimestre | Trimestre
VACUNAR, ESTERILIZAR Y CAMPANA 0 0 0 0
11 ATENCION ANIMAL CLINICA RESTABLECER SALUD EN ANIMALES DE
VETERINARIA o MASCOTA 20000 1661 587 1680 965
COMPANIA
APROXIMAR LA ATENCIO A MASCOTAS A CAMPARNA 0 0 0 0
12 ATENCION ANIMAL CAMPARA
(COORD. PUBLICO-PRIVADO) MASCOTA 800 0 0 0 0
LAS COMUNIDADES
MEJORAR MOVILIDAD Y AUDICION CON
13 GAM EN MOVIMIENTO ENTREGA DE AUXLIARES PARA PERSONAL 1192 109 108 109 109
DESPLAZAMIENO Y AUDICION
PREVENCION EN LA POBLACION Y
14 PREVENCION DE LAS ADICCIONES REFERENCIA PARA CASOS ACTIVOS PERSONAL 25000 2203 2500 2870 1360
CONSERVACION DE LA SALUD EN LA
15 SALUD GERIATRICA TERCERA EDAD PERSONAL 60000 5682 7741 3620 2447
FAVORECER LA PRESERVACION DE LA
16 SALUD SALUD EN LA POBLACION PERSONAL 150000 22202 23267 19989 8541
o SEGUIMIENTO, CRECIMIENTO Y
17 NINO SANO DESARROLLO PERSONAL 16000 2922 3020 2433 848
DETENCION DE DISCAPACIDAD, TERAPIA
18 REHABILITACION INFANTIL Y REFERENCIA DE LA POBLACION PERSONAL 12000 960 1091 987 519
INFANTIL
Aiio de ANOS
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SUBDIRECCION DE SERVICOS DE SALUD Y DERECHOS UNIVEF
DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS Y EQUIDAD SOCIAL

6000
5451

5000

4000 3575

3000
2389

Lolill i,

MEDICO AUDIOMETOPTOMETR REVISION PODOLOGI SIGNOS CERTIFICADRTOPEDIA MASAJE FARMACIAVETERINARCAMPANA TRABAJO

GENERAL RIA DENTAL VITALES O MEDICO SOCIAL
B Meta anual 3575 582 5451 935 144 1683 2389 115 1499 1134 870 670 62
m ler. Trimestre 107 14 117 71 42 149 0 21 61 29 0 21 0
m2°. Trimestre 62 39 65 43 39 131 0 62 0 0 0 237 0
m 3er. Trimestre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
m 4°. Trimestre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SI PE @ alz%\éas

SISTEMA INSTITUCIONAL JLATE CON FUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION

CAPITAL DE LA TRANSFOR

ARo: 2025/4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 2 Desarrollo sosical
F Funcion 3 Salud
SF Subfuncién 2 Servicios de Salud en las Alcaldias
Al Actividad Institucional 64 Prevencién y Promocién de la Salud
) . Areas operativas o ejecutoras: SUBDIRECCION DE SERVICOS DE SALUD Y DERECHOS UNIVERSALES
Ee Rector: DERECHO A LA SALUD DIRECCION GENERAL DEDESARROLLO SOCIAL | b ReCCION DE SERVICIOS MEDICOS Y EQUIDAD SOCIAL
Indicadores Metas
.. . . ni ler. . r. 4°.
N° Accién Publica/Proyecto Objetivo Unidad de Meta anual € 2°. Trimestre | __5° .
Medida Trimestre Trimestre [ Trimestre
19 MEDICO GENERAL JORNADAS MEDICAS: Promover y acordar PERSONAL 3575 107 62 0 0
con organizaciones comunitarias y de la
20 AUDIOMETRIA i . N . . PERSONAL 582 14 39 0] 0
sociedad civil una estrategia para el ejercicio
21 OPTOMETRIA de la corresponsabilidad en acciones PERSONAL 5451 117 65 0] 0]
22 REVISION DENTAL anticipatorias, promocionales, preventivas y PERSONAL 935 71 43 0 0
23 PODOLOGIA fortalecer la seguridad sanitaria de la PERSONAL 144 42 39 0 0
poblacién residente o que confluye en el area
24 SIGNOS VITALES de influencia, en coordinacién con las PERSONAL 1683 149 131 0 (0]
25 CERTIFICADO MEDICO distintas instancias locales concurrentes, a PERSONAL 2389 0 0 0 0
través de acciones sistemaéticas que
26 ORTOPEDIA . . . . PERSONAL 115 21 62 0 0
propicien la calidad y eficiencia en la
27 MASAJE prestacion de los sencios de salud y de PERSONAL 1499 61 0 0 0
28 FARMACIA desarrollo social, a través de la PERSONAL 1134 29 0 0
modernizacién, mejoramiento y optimizacion CAMPARA 870 0 0 0 0
29 VETERINARIA de la infraestructura y del equipamiento, asi
L L. MASCOTA 670 21 237 0] (0]
como la optimizacién de recursos humanos
30 TRABAJO SOCIAL institucionales. PERSONAL 62 (0] (0] 0] (0]
Impacto logrado:
Director General o Ejecutivo Enlace
L.A. JOAQUIN ARTURO AVILA DEL CASTILLO EDWIN OSCAR DUNGLA NAVA
Nombre yfirma Nombre y firma

oy @ 29%5 ANOS
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DIRECCION DE EDUCACION

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

0 VISITAS JORNADAS VISITAS
VISITAS ESCOLARES DESARROLLO DE ACCIONES SUSTENTABLEYINCULACION CON ESCUELAS MEDIA SUPERIOR
Y SUPERIOR
® Meta anual 100 100 100
H ler. Trimestre 24 23 26
H 2°. Trimestre 23 25 30
m 3er. Trimestre 37 35 27
| 4°. Trimestre 16 17 17

Afio de ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE 7
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—ALCALDIA——

CIUDAD DE MEX'C_O Alcaldia Gustavo A. Madero @SI PE @ aﬁ%\é% 6

SISTEMA INSTITUCIONAL LATE CON FUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION

Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcion 4 Recreacidn, Cultura y otras Manifestaciones Sociales
SF Subfuncion 2 Cultura
Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario
Eje Rector: Ciudad cuidadora y de utopias, con L, . ‘ . . L o
.J . y P Direccion General de Desarrollo Social Areas operativas o ejecutoras:  Direccion de Educacion
bienestar, igualdad y derechos plenos
Indicadores Metas
o C . P Unidad de ler. 2°, 3er. 4°,
N Accion Publica / Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre

Realizar vistas escolares para conocer las
necesidades de los alumnos y alumnas de
las escuelas de educaidn basica, asi como
de la escuela en general.

1 VISITAS ESCOLARES VISITAS 100 24 23 37 16

DESARROLLO DE ACCIONES LIe\@r accpnes que ayuden a meJorar el .
2 medio ambiente y fortalecer una convivencia JORNADAS 100 23 25 35 17

SUSTENTABLES o
pacifica entre los maderenses.

Fortalecer la formacién de los educandos,
3 VINCULACION CON ESCUELAS MEDIA adema; de ofrecer una variedad dFe VISTTAS 100 2 30 27 17
SUPERIOR Y SUPERIOR herramientas escolares que permitan ofrecer

una educacion de calidad.

Alcanzar el 100% de la meta establecida, contribuyendo a elevar el conocimiento de la poblacién en general, asi como una

Impacto logrado: o .
P g formacion integral de la comunidad maderense.

Director General o Ejecutivo Enlace
L.A. JOAQUIN ARTURO AVILA DEL CASTILLO EDWIN OSCAR DUNGLA NAVA
2025 6@
Afio de ANOS
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DIRECCION DE CULTURA Y RECREACION

700
636
600
500
400
300 264
200
156 144 144
120
100 69
40 35
0 3 0 0 4 -18 1
0
Resonancia de Produccién de Conmemoracion Ludotecas Actividades Conservacion de La experiencia del  Literatura viva.
practicas culturales eventos artisticos de fechas comunitarias. formativas con tradiciones y Cine en espacios
comunitarias. y culturales de relevantes. enfoque festividades publicos.
calidad. multiplicador. originarias.
H Meta anual 636 156 264 144 144 120 69 18
| ler. Trimestre 200 30 50 100 80 40 20 8
m 2°, Trimestre 320 35 70 10 34 30 30 5
m 3er. Trimestre 106 51 141 34 30 15 15 4
m 4°. Trimestre 10 40 3 0 0 35 4 1
Afio de ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE
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USTAVO A.
MADERO

SLATE CON FUERZA!

| Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funciéon 4 Recreacion, culturay otras manifestaciones sociales
SF Subfunciéon 2 Cultura
Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario

Eje Rector: 4 Ciudad de México, Capital

Direccion General de Desarrollo Social

Area operativa o ejecutora: Direccién de Culturay Recreacion

Indicadores

Cumplimiento

Accion Publica/Proyecto

Objetivo

Unidad de
Medida

Meta anual

ler. 2°. 3er.
Trimestre |Trimestre | Trimestre

4°.
Trimestre

Resonancia de practicas culturaleq
comunitarias.

Funcionar como un vehiculo util para
mantener la dinamica de las préacticag
comunitarias como piedra angular de la]
cultura y del arte.

Evento

636

200 320 106

10

Produccién de eventos artisticos y
culturales de calidad.

Realizareventos artisticos y culturales con|
altos estandaresde calidad, dirigidos a |a]
comunidad maderense.

Evento

156

30 35 51

40

Conmemoracion de fechas relevantg

Realizareventosconmemorativosen torno aj
fechasimportantesparala comunidady para
las disciplinas artisticas, evitando Ia
promocién de consumos innecesarios.

Evento

264

50 70 141

Ludotecas comunitarias.

Continuarcontribuyendoa la construcciéonde
lazos comunitarios, a través de sesionesen
espaciopublico, principalmentede zonascon
alto grado de marginacion, con ung
métodologia lddico - pedagodgica, para el
desarrollode habilidadessocioemocionaleqd
asi como ambientales y artisticas.

Evento

144

100 10 34

Actividades formativas con enfoque
multiplicador.

Talleres desarrollados por la Direccion.

Evento

144

80 34 30

Conservacion de tradiciones 'y
festividades originarias.

Contribuiral fortalecimientode la identidad
de la poblacién de la alcaldia.

Evento

120

40 30 15

35

La experienciadel Cine en espacio
publicos.

Proyectampeliculagelevantesparael arte y |3
cultura, y acordescon el momento histérico
que vive nuestro pais. Asimismo, fomentair|
discusionescriticascon el publico, sobre lag
funciones.

Evento

69

20 30 15

Literatura viva.

Implementar una serie de actividades en
torno a la literatura, con prioridad en zonas

alta marginacion.

Evento

18

2982

2025

Afio de
La Mujer
Indigena

ANOS
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600

500

400

300

200

100

H Meta anual

m ler. Trimestre
| 2°. Trimestre
m 3er. Trimestre
m 4°. Trimestre

DIRECCION DE CULTURA Y RECREACION

552

252

60 60 48
20 1 18 30 30 I l
3 6
. 0 = a8 0 . - 0 . -0 0 ho

Recorridos Planificacion Eventos de = Cumplimiento Produccion de  Promocion = Atencién a los La experiencia Realizacion de Participacion

turisticos. de las interés publico ejemplar a las eventos integral para el derechos de ' del Teatro en eventos en eventos de
actividades y obligaciones de artisticos, cumplimiento = nifias, nifios y espacios recreativos. otras areas.
sustantivas en trascendencia Transparencia. culturalesy de derechos @ adolescentes. publicos.
materia de social. recreativos de. humanos de
Cultura. alto impacto. = las mujeres.
252 552 20 12 18 30 30 60 60 48
80 100 5 3 8 10 8 20 10 18
80 242 10 3 5 12 8 25 20 15
42 67 5 3 5 8 14 15 30 15
50 143 0 3 0 0 0 0 6 0

2025

Afio de ANOS
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITA JE LA TRANSFORMACION

ARNo y trimestre: 2025-4

Alcaldia Gustavo A.

Madero

SSIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION ¥ EVALUACION

—ALCALDIA—

USTAVO A.
MADERO

ILATE CON FUERZA!

Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcion 4 Recreacion, cultura y otras manifestaciones sociales
SF Subfuncién 2 Cultura
Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario

Eje Rector:

4 Ciudad de México, Capital

Direccién General de Desarrollo Social

Area operativa o ejecutora: Direccién de Culturay Recreacién

Indicadores Cumplimiento
.. . P Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N*® Accién Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Recorridos turisticos. Potenciar el conocimiento de los lugared
10 histéricosy representativosde la GAM,y de Evento 252 80 80 42 50
otros sitios de la Ciudad de México.
Planificacion de las actividadedParticiparactivamenteen la programaciénde
11 sustantivas en materia de Cultura. cartelera, para elevar la calidad de los| Accion 552 100 242 67 143
servicios publicos ofrecidos.
Eventos de interés publico y|Producir eventos culturales y recreativoq
trascendencia social. enfocados a poblacién con algundg
12 discapacidads en zonasde alta marginacion Evento 20 5 10 5 o
de preferencia en coparticipacion con Ia|
comunidad.
Cumplimiento ejemplar a las|Emitir respuestasefectivasa las solicitudeg
obligaciones de Transparencia. ciudadanas de acceso a la informacion
13 (INFOMEX)¢con un er.’nfogu.e de ef|C|en'C|.a,y Reporte 12 3 3 3 3
preservando el principio de maximg
publicidad.
Produccion de eventos artisticos|Desarrollaruna metodologiarigurosaparala)
culturales y recreativos de alto|celebracion de eventos que resulten
14 impacto. competitivos con la industria del arte, de la Evento 18 8 5 5 ]
cultura y del entretenimiento.
Promocioén integral para el|Producir eventos culturales cuyo contenidg
cumplimiento de derechos humanodpromuevalaequidadde género,y visibilicela
15 de las mujeres. situacion actual de los derechos de los Evento 30 10 12 8 0
mujeres.
Atencion a los derechos de nifias, nijlncluir en la programaciéneventosartisticos
y adolescentes. culturales y recreativos, con tematica
16 relacionadaa la atencién de derechosde I3 Evento 30 8 8 14 o
poblacién objetivo.

h&gauaﬁ

2025
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ALCALDIA

CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SI PE @ ﬂlz%\égg

SISTEMA. INSTITUCIONAL ILATE CON FUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION

CAPITAL DE LA TRANSFORMA

Afio y trimestre: 2025-4 | | Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién

Fl Finalidad 2 Desarrollo Social

F Funcién 4 Recreacion, culturay otras manifestaciones sociales

SF Subfuncion 2 Cultura

Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario

Eje Rector: 4 Ciudad de México, Capital Direccién General de Desarrollo Social |Area operativa o ejecutora: Direccion de Culturay Recreacion
Indicadores Cumplimiento
o L s . _— Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.

N Accion Publica / Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre [Trimestre | Trimestre | Trimestre
La experienciadel Teatro en espacio{Presentarobras relevantesy acordescon el
publicos. momento histéricoque vive nuestro pais.As

17 mismo, fomentar discusionescriticas con el Evento 60 20 25 15 0

publico, sobre las funciones.

Realizacion de eventos recreativos. [Programacion de eventos hibridos con

predominanciaematicade lasartesy cultura
18 Evento 60 10 20 30 6
en general.

Participacion en eventos de otras|Apoyo y cobertura con talentos vy
areas. seguimiento,a eventosdel alcalde,de areaq
19 superiores,o0 de otras instituciones, como| Evento 48 18 15 15 0
Tequios o Jornadas en favor de la comunid

Impacto logrado:

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Director
JOAQUIIN ARTURO AVILADEL CASTILLO EDWIN OSCAR DUNGLA NAVA
Nombre vy firma Nombre y firma
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600

500

400

300

200

100

m Meta anual

m ler. Trimestre
| 2°. Trimestre
H 3er. Trimestre
W 4°. Trimestre

DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA DEPORTE Y RECREACIO

504

Resonancia de
practicas
deportivas

comunitarias.

504
126
126
126
126

120

30

Produccién de
eventos
deportivos de
calidad.

120
30
30
30
30

192

Conmemoracio
n de fechas
relevantes.

192
48
48
48
48

240

60

Torneosy
competencias
deportivas.

240
60
60
60
60

48

L

Personalidades
en el deporte.

48
12
12
12
12

576

120
60
30 24
....6- u
Combate al Planificacion Eventos Coparticipacion
sedentarismo. de las deportivos de en procesos
actividades interés publico sociales.
sustantivas en y
materia de trascendencia
deporte. social.
120 576 24 60
30 144 6 15
30 144 6 15
30 144 6 15
30 144 6 15
Afio de ANOS
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DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA DEPORTE Y RECREACIONM

600 576
500

400

300
200
100
48 48 36 48
l—-% l—-% | R .-12 ~ :
™ o -
0
Cumplimiento ejemplar a Promocion integral para  Atencion a los derechos  Realizacion de eventos Participacion en eventos Supervision de la
las obligaciones de el cumplimiento de de nifias, nifios y recreativos. de otras areas. infraestructura
Transparencia. derechos humanos de las adolescentes. deportiva.
mujeres.
H Meta anual 48 48 36 48 576 12
u ler. Trimestre 12 12 9 12 144 3
| 2°. Trimestre 12 12 9 12 144 3
m 3er. Trimestre 12 12 9 12 144 3
m 4°. Trimestre 12 12 9 12 144 3
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) ALCALDIA
7 i CIUDAD DE MEXIC Alcaldia Gustavo A. Madero @ SJPE @ GUSTAVO A.
L "‘ = CAPITA JE LA TRANSFORMACION
“‘u 2.~ cfi P A TRAr SISTEMA INSTITUCIONAL MAQ,EBQ
o DE PLANEACION Y EVALUACION -
Afo: 2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 4 Recreacion, culturay otras manifestaciones sociales
SF Subfuncion 2 Deporte y recreacion
Al Actividad Institucional 64 Educacion Cultura, Deporte y Recreacion
Eje Rector: 4 Ciudad de México, Capital Direccién General de Desarrollo Area operativa o ejecutora: Direccidon de Deporte, Subdirecciéon de
cultural de América Latina. Social Promocién Deportiva, JUD de Actividades Deportivas, JUD de Centros
Deportivos.
Indicadores Metas
° ‘2 . L Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre [ Trimestre

Funcionar como un vehiculo atil pard
Resonanciade practicas deportivagmantener la dinamica de las practicag

1 o o . Evento 504 126 126 126 126
comunitarias. comunitarias como piedra angular del
deporte y la actividad fisica.
Produccidonde eventos deportivosde Realizaeventos artistic_osy cu_lt_un;alescon
2 altos estandaresde calidad,dirigidos a la Evento 120 30 30 30 30

calidad. .
comunidad maderense.

Realizaeventosconmemorativosntorno
a fechasimportantes parala comunidady
3 Conmemoracion de fechas relevantgparalas disciplinasdisciplinas,evitandola| Evento 192 48 48 48 48
promocién de consumos innecesarios.

Fomentarel espiritude sanacompetencig

4 Torneos y competencias deportivas.|y el trabajo en equipo en eventos Evento 240 60 60 60 60
deportivos.

5 Personalidades en el deporte. Acercardgportlstasde alto rendimiento & Evento 48 12 12 12 12
la poblacién.
Realizareventos deportivosy recreativog

6 Combate al sedentarismo. orientadosa atacarlos efectosnocivosde Evento 120 30 30 30 30

la inactividad fisica.

2025
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SI PE @ ﬂlﬁ%\éﬁé

SISTEMA INSTITUCIONAL ILATE CON FUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Ano: 2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
FI Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 4 Recreacion, culturay otras manifestaciones sociales
SF Subfuncion 2 Deporte y recreacion
Al Actividad Institucional 64 Educacién Cultura, Deporte y Recreacion
Eje Rector: 4 Ciudad de México, Capital Direccion General de Desarrollo Area operativa o ejecutora: Direccion de Deporte, Subdireccion de
cultural de América Latina. Social Promocion Deportiva, JUD de Actividades Deportivas, JUD de Centros
Deportivos.
Indicadores Metas
° g . — Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre [Trimestre | Trimestre | Trimestre
Participaractivamenteen la programacior
- Planlflc_aC|c'>n de I_as actividadedde c:_';\r_teler?, p_ara elevar_la calidad de los Accion 576 144 144 144 144
sustantivas en materia de deporte. servicios publicos ofrecidos.
Llevar a cabo eventos deportivos con
. . . - enfoque de atencién a poblacién con
8 Eventosdeportivosde interés pablico discapacidad, y en zonas de altal Evento 24 6 6 6 6

Yy trascendencia social. . o s L
marginacion,fomentando coparticipacior|

con la comunidad.

Acompanamientale la accioncomunitarig
9 Coparticipacion en procesos socialesen eventos producidos en materia de Evento 60 15 15 15 15
Cultura y Recreacion.

Emitir respuestas efectivas a las solicituy

s . ciudadanasde accesoa la informacion
Cumplimiento ejemplar a las]

10 . . . (INFOMEX)con un enfoque de eficiencia Reporte 48 12 12 12 12
obligaciones de Transparencia. S o
y preservando el principio de maximg
publicidad.
. . Producir eventos deportivos cuyo
Promocion integral para el contenido romueva la equidad de
11 cumplimiento de derechos humanoq .p. . . .,q Evento 48 12 12 12 12
. género, y visibilice la situacion actual de
de las mujeres. .
los derechos de los mujeres.
Incluir en la programaciéon eventos
12 Atencion a los derechos de nifias, nildeportivos y recreativos, con tematicy Evento 36 ° ° o °

y adolescentes. relacionadaalaatencionde derechosde la
poblacién objetivo.
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSH

Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

ALCALDIA—

GUSTAVO A.
MADERO

ILATE CON FUERZA!

Afo: 2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 4 Recreacion, culturay otras manifestaciones sociales
SF Subfuncion 2 Deporte y recreacion
Al Actividad Institucional 64 Educacioén Cultura, Deporte y Recreacion

Eje Rector: 4 Ciudad de México, Capital
cultural de América Latina.

Direccion General de Desarrollo
Social

Area operativa o ejecutora: Direccion de Deporte, Subdireccion de
Promocion Deportiva, JUD de Actividades Deportivas, JUD de Centros

Deportivos.
Indicadores Metas
N* Accién Publica/Proyecto Objetivo Urllllliz(ijd;e Meta anual Tri;eer.stre Trirr?_e.stre Tririeer.stre Trin:le-stre
Programacién de eventos hibridos con
13 Realizacion de eventos recreativos. |predominanciatematica de la actividag Evento 48 12 12 12 12
fisica, la cultura fisica y el deporte.
Apoyo y cobertura con talentos y
Participacion en eventos de otras| §eguimient9,a eventos de! al.cald.e,de
14 Areas. areassuperiores,o de otrasinstituciones Evento 576 144 144 144 144
como Tequioso Jornadasen favor de la
comunidad.
L, . Reportarel estado en que se encuentrar|
Supervision de la infraestructurs . )
15 deportiva. los centros deportivos, para garantizarsu Reporte 12 3 3 3 3
Optimo funcionamiento.

Impacto esperado:

Las presentes lineas de accidn observan criterios de objetividad y rigurosidad en el analisis de su comportamiento historic
fin de establecer metas de cumplimiento realistas. Se espera generar una asistencia promedio de 10,000 personas por trin

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

Enlace

L.A. JOAQUIN ARTURO AVILA DEL CASTILLO

Carlos Federico Luna Martinez

ilag) ¥4
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITA LA TRAN

Afio: 2025-4 |

Alcaldia Gustavo A. Madero

SISTEMA. INSTITUCIO
DE PLANEACION Y EVAL

SSIPE

ALCALDIA

GUSTAVO A.
MADERO

MNAL ILATE CON FUERZA!
-

UACION

| Formato 4:

AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 4 Recreacion, culturay otras manifestaciones sociales
SF Subfuncién 2 Deporte y recreacion
Al Actividad Institucional 64 Educacién Cultura, Deporte y Recreacion

Eje Rector:

4 Ciudad de México, Capital

Direccion General o Ejecutiva: Direcci

6n General de Desarrollo Social /

[Area operativa o ejecutora: Direccién de

Indicadores Metas
° . . s - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accién Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Emitir respuestas efectivas a las solicitul
cumplimiento  eiemplar a las ciudadanasde accesoa la informacioén
10 . p . ) p X (INFOMEX)con un enfoque de eficiencia Reporte 48 12 12 12 12
obligaciones de Transparencia. L .
y preservando el principio de maximg
publicidad.
. . Producir eventos deportivos cuyo
Promocion integral para el contenido romueva la equidad de
11 cumplimiento de derechos humanog | _p. L . .,q Evento 48 12 12 12 12
. género,y visibilice la situacién actual de
de las mujeres. .
los derechos de los mujeres.
Incluir en la programacion eventos
Atenciéon a los derechos de nifias, nildeportivos recreativos, con tematica
12 po! y _, Evento 36 9 ) 9 9
y adolescentes. relacionadaalaatenciénde derechosde la
poblacién objetivo.
Programacion de eventos hibridos con
13 Realizacidon de eventos recreativos. |predominanciatematica de la actividad Evento 48 12 12 12 12
fisica, la cultura fisica y el deporte.
Apoyo Yy cobertura con talentos vy
Participacién en eventos de otrasl seguimiento, a eventos del alcalde, de
14 Areas p areassuperiores,o de otrasinstituciones Evento 576 144 144 144 144
’ como Tequioso Jornadasen favor de la|
comunidad.
L . Reportarel estado en que se encuentrar]
Supervision de la infraestructurg . .
15 deportiva los centros deportivos, para garantizarsu Reporte 12 3 3 3 3
p i Optimo funcionamiento.

Impacto esperado:

Las presentes lineas de accién observan criterios de objetividad y rigurosidad en el analisis de su comportamiento historig
fin de establecer metas de cumplimiento realistas. Se espera generar una asistencia promedio de 10,000 personas por trin

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

Enlace

L.A. JOAQUIN ARTURO AVILA DEL CASTILLO

Carlos Federico

Luna Martinez

A
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COORDINACION DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE

4000
3600
3500
3000
2500
2,176
2000 1800
1500 1260
1000
500 280 288 370
60 15 . 68 l 89
[ e SR R
0 . . . . .
Me Late el deporte Me Late la cultura Orgullo GAM Seguimiento de Centros Culturales y Turismo Atencion Ciudadana
Actividades Deportivos
Deportivas y
Culturales
H Meta anual 1800 3600 1260 2,176 60 288 370
m ler. Trimestre 450 900 315 280 15 72 92
| 2°. Trimestre 450 900 315 316 15 57 90
m 3er. Trimestre 450 900 315 238 15 70 90
m 4°. Trimestre 450 900 315 280 15 68 89
‘ gﬁ, ‘ Aiio de ANOS
{ ] a S La Mujer DE LA FUNDACION DE 90
L VS Indigena TENOCHTITLAN



ALCALDIiA—

CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SI pE @ aJEBu\é% 6

SISTEMA INSTITUCIONAL ILATE CON FUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION

Ano: 2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacién

Fl Finalidad 2 Desarrollo Social

F Funcién 4 Recreacion, cultura y otras manifestaciones

SF Subfuncién 2 Cultura

Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario
Eje Rector: E188 Ed iéon, Cult , Di t . " . < . . . .. ..
ngecer}gaocrién teacion, LAfura, beporte Direccién General de Desarrollo Social Areas operativas o ejecutoras: Coordinacién de Cultura, Recreacién y Deporte

° ;2 . [ Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica /Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre

Otorgar apoyos a 200 facilitadores de senvicios (deportistas o ex deportistas,
semiprofesionales o profesionales) en situacion de desempleo que impartiran
actividades fisicas, deportivas y recreativas, a una poblacién estimada de
72,000 usuarios habitantes de la Alcaldia de Gustavo A Madero, hombres,
mujeres, nifias, nifios y adultos mayores preferentemente pertenecientes a las
1 Me Late el deporte zonas de bajo y muy bajo desarrollo social. Apoyos 1800 450 450 450 450

Se miden los apoyos entregados por trimestre, para 150 beneficiarios. De esta
forma resulta un total de 1,800 apoyos entregados como meta anual, ya que se
entrega un apoyo mensual a cada uno de los 150 beneficiarios. Esto es
(150*12)/4 = 450 apoyos por trimestre.

Apoyar a 300 personas facilitadoras de senicios (Personas promotoras y
Talleristas Culturales) en situacién de desempleo a los que se les entregara
una transferencia econémica, mismos que promoveran la cultura en la
Demarcacion a través del desarrollo de diversas actividades culturales y
artisticas.

2 Me Late la cultura Apoyos 3600 900 900 900 900
Se miden los apoyos entregados por trimestre, tomando en cuenta la
permanencia de 300 beneficiarios. De esta forma resulta un total de 3,600
apoyos entregados como meta anual, ya que se entrega un apoyo mensual a
cada uno de los 200 beneficiarios. Esto es (300*12)/4 = 900 apoyos por
trimestre.

Contribuir al desarrollo de 105 personas deportistas y/o personas entrenadoras
destacadas (60 nivel Oro y 45 nivel Diamante), impulsando su participacion y
permanencia en competencias infantiles, juveniles y de primera fuerza en
distintas categorias, Juegos Deportivos Infantiles, Juveniles, Paralimpicos de la
Ciudad de México y en competencias de Elite.

3 Orgullo GAM Apoyos 1260 315 315 315 315

Se miden los apoyos entregados por trimestre, para 105 beneficiarios. De esta
forma resulta un total de 1,260 apoyos entregados como meta anual, ya que se
entrega un apoyo mensual a cada uno de los 105 beneficiarios. Esto es
105*12)/4 = 315 apoyos por trimestre.

EREy ' 29%5 ANOS
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SI PE @ ﬂlz%\éﬁa

SISTEMA INSTITUCIONAL ILATE CON FUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION

Afo: 2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion

Fl Finalidad 2 Desarrollo Social

F Funcién 4 Recreacion, cultura y otras manifestaciones

SF Subfuncién 2 Cultura

Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario

Eje Rector: E188 Educacién, Cultura, Deporte

y Recreacion Direccién General de Desarrollo Social Areas operativas o ejecutoras: Coordinacion de Cultura, Recreacién y Deporte

Unidad de Meta anual ler. 2°. 3er. 4°.

N . - -
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre

Realizar diversas gestiones administrativas para garantizar la realizaciéon de
Exposiciones, Ferias y Eventos vinculados a la promocién de actividades
deportivas, recreativas y culturales; a través de sus diferentes Unidades
Administrativas, a fin de aumentar la calidad de los eventos organizados y
producidos que se ofertan a los habitantes de la Alcaldia. Le meta anual de
eventos a llevar a cabo por las AO es de 4,352. De acuerdo los registros
administrativos, se realizan gestiones para el 50% de los eventos programados.
La integracién de la cartelera se coordina con la Direccién Ejecutiva de Gestiones 2,176 280 316 238 280
Comunicacién Social e Imagen Institucional, para su imagen y difusiéon. Tanto
las requisiciones de materiales, insumos y apoyos logisticos se gestionan ante
la Coordinacién de Control y Seguimiento de Desarrollo Social, de acuerdo con
los requerimientos indicados por la Direcciéon de Deporte, la Direccion de
Cultura y Recreacion, y la Coordinacion del Centro Cultural Futurama, a fin de
garantizar el desarrollo de los eventos programados.

Seguimiento de Actividades
Deportivas y Culturales

Supeniisar los asuntos relacionados con la operaciéon de los Centros Culturales
y Deportivos con la intencién de mantener un ambiente de control que garantice
el funcionamiento de dichos centros; asi mismo gestionar los recursos
humanos y materiales para la operaciéon de sus actividades de intervenciéon
comunitaria de mantenimiento y administracién, coordinando la integracion y
actualizacion de las bases de datos referentes a la infraestructura Cultural y
Deportiva, para mantener un control que facilite la comunicacién y toma de
decisiones de su estructura.

Supenisar la realizacion de recorridos turisticos, a fin de gestionar los recursos Recorridos 288 72 57 70 68
y acciones que sean destinados para dicho proyecto. turisticos

Atender las solicitudes de acceso a la informacién publica en materia de
Cultura, Recreacion y Deporte, canalizadas por parte de la Direcciéon Ejecutiva
de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Planeacion
del Desarrollo de la alcaldia, para dar respuesta de acuerdo con lo establecido Solicitudes 370 92 90 90 89
en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de atendidas

Cuentas de la Ciudad de México. Se establece la meta anual de acuerdo con el
comportamiento histérico del nimero de solicitudes realizadas.

5 Centros Culturales y Deportivos Supenvisiones 60 15 15 15 15

6 Turismo

7 Atencién Ciudadana

Como resultado de las gestiones para la realizacion los eventos deportivos y culturales se atendié a una poblacién que rebasé los 110,000 asistentes en
todas las actividades.
Director General de Desarrollo Social Enlace

Lic. Joaquin Arturo Avila Del Castillo Edwin Oscar Dungla Nava

Impacto logrado:

EREy A& 29%5 ANOS
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700

600

500

400

300

200

100

H Meta anual

H ler. Trimestre
2°. Trimestre

m 3er. Trimestre

m 4°. Trimestre

Direccion de Cultura y Recreacion, Coordinacion del Centro Cultural

648

162

Impulso de

practicas

culturales
comunitarias.

648
162
162
162
162

Futurama, Subdireccion de Actividades Culturales y Turismo

324
264
168 156
66 81
42 39
Produccién de | Conmemoracién  Actividades = Conservacion de
eventos de fechas formativas con tradiciones y
artisticos y relevantes. enfoque festividades
culturales de comunitario. originarias.
calidad.
168 264 324 156
42 66 81 39
42 66 81 39
42 66 81 39
42 66 81 39

72

l 18 12

Cine para la
comunidad.

72
18
18
18
18

3

h”

Personalidades
en la cultura.

Indigena

600

288
150
72
Recorridos Planificacion de
turisticos. las actividades
sustantivas en
materia de
Cultura.

288 600

72 150

72 150

72 150

72 150

éAﬂOS

DE LA FUNDACION DE
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Direccion de Cultura y Recreacion, Coordinacion del Centro Cultural
Futurama, Subdireccion de Actividades Culturales y Turismo

700
620
600
500
400
300
200
100 60 60 2 60
48
36
- L'- L'- L- L'- -
h L- [
o - . . . . - . . . . .
Eventos Coparticipacion| Cumplimiento Promocion Atencion alos = Laexperiencia Realizacion de | Participacion en Supervision de la
culturales de en procesos ejemplar alas integral para el derechos de del Teatro. eventos eventos de otras infraestructura
interés publico y sociales. obligaciones de cumplimiento de/ nifias, nifios y recreativos. areas. cultural.
trascendencia Transparencia. derechos adolescentes.
social. humanos de las
mujeres.
m Meta anual 24 60 60 48 36 72 60 620 12
| ler. Trimestre 6 15 15 12 9 18 15 155 3
2°, Trimestre 6 15 15 12 9 18 15 155 3
m 3er. Trimestre 6 15 15 12 9 18 15 155 3
m 4°. Trimestre 6 15 15 12 9 18 15 155 3
g § . \ Afio de éAﬂOS
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ALCALDIA

CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @s. PE @ E—klz%\é%g

SISTEMA INSTITUCIONAL ILATE CON FUERZA!
DE PLANEACION ¥ EVALUACION —_——

Afio y trimestre: 2025/1-4 | | Formato 4: | AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion

Fl Finalidad 2 Desarrollo Social

F Funcion 4 Recreacioén, cultura y otras manifestaciones sociales

SF Subfuncién 2 Cultura

Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario
Eje Rector: 4 Ciudad de México, Capital Direccion General de Desarrollo Social / Coordinacién de Cultura, [Area operativa o ejecutora: Direccién de
cultural de América Latina. Recreacion y Deporte. Cultura y Recreacion, Coordinacion del

Centro Cultural Futurama, Subdirecciéon de
Actividades Culturales y Turismo, JUD de
Centros Culturales, JUD de Turismo.

Indicadores Metas
° o . P Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accién Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre

Impulso de practicas culturale§gFomentar activamente las practicas
1 comunitarias. comunitarias como piedra angular de la| Actividad 648 162 162 162 162
cultura y del arte.

Produccién de eventos artisticos y|Realizareventosartisticosy culturalescon
2 culturales de calidad. altos estandaresde calidad,dirigidos a la| Evento 168 42 42 42 42
comunidad maderense.

Conmemoracion de fechas relevantgRealizaeventosconmemorativosntorno
a fechasimportantes parala comunidady
3 para las disciplinasartisticas, evitando la| Actividad 264 66 66 66 66
promocién de consumos innecesarios.

Actividades formativas con enfoque|Talleres desarrollados por las areag

4 comunitario. operativas encargadas de la actividag Actividad 324 81 81 81 81
institucional de cultura.
Conservacion de tradiciones y|Contribuir al fortalecimiento de Ia|
5 .. L . . . s . E t 156 39 39 39 39
festividades originarias. identidad de la poblacion de la alcaldia. vento
Cine para la comunidad. Proyectarpeliculaspopularesen espacioj
6 publicosy recintos culturales,y promover Actividad 72 18 18 18 18
el cinedebate.
Personalidades en la cultura. Fomentarla convivenciade la comunidag
7 con personajesreconocidosen las artesy Actividad 12 3 3 3 3
la cultura.
s Recorridos turisticos. Promover .Ios lugares hIStO-r'ICOS \ Actividad >88 72 72 72 72
representativos de la demarcacion.
Planificacion de las actividadedParticiparactivamenteen la programacior|
9 sustantivas en materia de Cultura. de cartelera, paraelevarla calidad de los| Accion 600 150 150 150 150

servicios publicos ofrecidos.
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Formato 4: |

AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominaciéon
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funciéon 4 Recreacidn, cultura y otras manifestaciones sociales
SF Subfuncién 2 Cultura
Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario
Eje Rector: 4 Ciudad de México, Capital Direcciéon General de Desarrollo Area operativa o ejecutora: Direccion de Cultura y Recreacion, Coordinacion
cultural de América Latina. Social del Centro Cultural Futurama, Subdireccion de Actividades Culturales y
Indicadores Metas
.. . . - ni ler. 2°. r. 4°.
N*® Accidn Publica/Proyecto Objetivo v Mii?dade Meta anual Trimeestre Trimestre Tririeestre Trimestre
Impulso de practicas culturalegFomentar activamente las practicag
1 comunitarias. comunitarias como piedra angular de la Actividad 648 162 162 162 162
cultura y del arte.
Produccién de eventos artisticos y|Realizareventosartisticosy culturalescon
2 culturales de calidad. altos estandaresde calidad,dirigidos a la Evento 168 42 42 42 42
comunidad maderense.
Conmemoracion de fechas relevantgRealizaeventosconmemorativossntorno
a fechasimportantes parala comunidady
3 para las disciplinasartisticas, evitando la| Actividad 264 66 66 66 66
promocion de consumos innecesarios.
Actividades formativas con enfoque|Talleres desarrollados por las areag
4 comunitario. operativas encargadas de la actividad Actividad 324 81 81 81 81
institucional de cultura.
5 Con_st_ervamon ) cl_e _ tradiciones y _(:Ol’ltl_'lbull’ al fortale_cflmlento de 'Ia Evento 156 39 39 39 39
festividades originarias. identidad de la poblacién de la alcaldia.
Cine para la comunidad. Proyectarpeliculaspopularesen espacio
6 publicosy recintos culturales,y promover Actividad 72 18 18 18 18
el cinedebate.
Personalidades en la cultura. Fomentarla convivenciade la comunidad
7 con personajesreconocidosen las artesy Actividad 12 3 3 3 3
la cultura.
s Recorridos turisticos. Promover .Ios lugares histc’)_rjcos v Actividad >88 72 72 79 75
representativos de la demarcacion.
Planificacion de las actividadegdParticiparactivamenteen la programacior
° sustantivas en materia de Cultura. de cf’:lr.telerc—’x, p-ara elevar.Ia calidad de los| Accién 600 150 150 150 150
servicios publicos ofrecidos.
Eventosculturalesde interéspublicoy|Llevar a cabo eventos culturales con
trascendencia social. enfoque de atencién a poblacién con
10 discapacidad, y en zonas de alta Evento 24 6 6 6 6
marginacion,fomentando coparticipacior
con la comunidad.
A 2025 o
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Alcaldia Gustavo A. Madero

SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION ¥ EVALUACION

CIUDAD DE MEXIC

>E LA TRANSFORMACION

CAPITA

ARoO y trimestre: 2025/4 | | Formato4: | AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcion 4 Recreacion, cultura y otras manifestaciones sociales
SF Subfuncién 2 Cultura
Al Actividad Institucional 218 Desarrollo Cultural Comunitario
Eje Rector: 4 Ciudad de México, Capital Direccion General de Desarrollo Area operativa o ejecutora: Direccion de Cultura y Recreacion, Coordinaciéon
cultural de América Latina. Social del Centro Cultural Futurama, Subdireccion de Actividades Culturales y
Indicadores Metas
o - < . . - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Coparticipacion en procesos socialegAcompafiamientale la accioncomunitarig
11 en eventos culturales (Participacionde Evento 60 15 15 15 15
elencos de la Alcaldia)
Cumplimiento ejemplar a las Emitir respuestas efectivas a las solicity
obligaciones de Transparencia. ciudadanasde accesoa la informacion
12 (INFOMEX)con un enfoque de eficiencia Reporte 60 15 15 15 15
y preservando el principio de maximdg
publicidad.
Promocién integral para el|Producir eventos culturales cuyo
13 cumpllmle_nto de derechos humanosg cc?ntenldo _p»ro_rr_1ueva _Ia '_e’qwdad de Evento as 12 12 12 12
de las mujeres. género, y Vvisibilice la situacion actual de
los derechos de los mujeres.
Atencidn a los derechos de nifias, nillncluir en la programacién eventog
14 y adolescentes. aI’tISFI(_:OS, cultgrales v recreatlvo_s', con Actividad 36 o 9 9 9
tematica relacionada a la atencion de
derechos de la poblacién objetivo.
15 La experiencia del Teatro. R'eal_lzarpuest_as en escenaen espacio Actividad 72 18 18 18 18
publicos y recintos culturales.
Realizacién de eventos recreativos. [Programacion de eventos hibridos con
16 predominancia tematica de las artes y Evento 60 15 15 15 15
cultura en general.
Participacion en eventos de otras|Apoyo y cobertura con talentos y
17 areas. §eguimient9 a eventos del_ aIF:aId.e, de Evento 620 155 155 155 155
areassuperiores,o de otras instituciones
como Jornadas en favor de la comunida
Supervision de la infraestructurgReportarel estado en que se encuentrar]
18 cultural. los centros culturales, para garantizarsu Reporte 12 3 3 3 3
Sptimo funcionamiento.
Las presentes lineas de accién observan criterios de objetividad y rigurosidad en el analisis de su comportamiento hi
con el fin de establecer metas de cumplimiento realistas. Se espera generar una asistencia promedio de 10,000 pers|
Impacto esperado: trimestre. Se cuenta con un sistema administrativo capaz de entregar medios de verificacion para todos los eventos,
cumple con la normativa en materia de Transparencia, y Proteccion de Datos Personales, y Rendicion de Cuentas.
Director General | Enlace
Joaquin Arturo Avila del Castillo Carlos Federico Luna Martinez
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3,000

J.U.DS DE DESARROLLO SOCIAL

3,000
2,500
2,000
1,500
1,000
500
210 197 2342500
“
0 - . . . .
1.2 Sistema de salud publico y 1.3 Derecho a la Educacion 1.3 Sistema de salud publico y 1.4 lgualdad y equidad 1.4 Igualdad y equidad 1.4 Igualdad y equidad
bienestar bienestar
m Meta anual 3,000 402 807 216 1,287 131
m ler. Trimestre 1,185 188 876 466 847 210
m 2°, Trimestre 974 204 538 507 912 197
m 3er. Trimestre 1,704 263 1122 644 1134 234
m 4°. Trimestre 1137 195 773 476 499 200
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Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

iLATE CON FUERZA!
ILATE cONFUFRZA®

Estructura Programatica

Concepto

Clave

Denominacidon

Fl

Finalidad

1

GOBIERNO

[=

Funcién

2

URBANIZACION

SF

Subfuncién

1

INFRAESTRUCTURA URBANA

Al

Actividad Institucional

274

MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA URBANA

Eje Rector: CIUDAD DE BIENESTAR E IGUALITARIA

DIRECCION GENERAL DE INTEGRACION
TERRITORIAL

Areas operativas o ejecutoras: J.U.D'S DE DESARROLLO SOCIAL

Indicadores

Metas

No

Accion Publica/Proyecto

Objetivo

Unidad de
Medida

ler. 2°. 3er.

Meta anual Trimestre | Trimestre

Trimestre

4°,
Trimestre

1.2 Sistema de salud publico y bienestar

En coordinacién con los Centros de salud, y el area de
senicios médicos de la alcaldia, se realizan jornadas de
salud en las diferentes colonias de la Alcaldia.
Acercando a la comunidad, vacunas, toma de presion,
mastografias, papanicolaou, pruebas de antigeno
prostético, toma de glucosa, donacion de medicamentos
por medio de la farmacia GAM, orientacion por medio de
platicas de prevencién a las adiciones por parte de
(CAPA) asi como canalizacién a quien lo requiera, se
realizan jornadas de esterilizacion, adopcion e
informacién sobre los derechos de los animales

ACCION

3,000 1,185 974

1,704

1137

1.3 Derecho a la Educacion

Se realizan talleres de lectura y alfebetizacion, con el
apoyo de INEA, en espacion publicos de la Alcaldia. En
las instalaciones de las direcciones Territoriales se dan
clases de educacion para adultos por parte del INEA. Se
realizan ferias del libro en coordinaciéon con la secretaria
del cultura y la Direccion de educacion de la alcaldia.

ACCION

402 188 204 263

195

1.3 Sistema de salud publico y bienestar

En cordiancion con la Secretaria de las Mujeres, y la
JUD de Genero de la alcadlia, se realizan talleres y
platicas preventivas en escuelas y en espacios de las
territoriales. Se realizan ferias informativas contra la
violencia de Genero y fomento a los derechos de las
mujeres, asi como la orientacion y atencion por parte de
las LUNAS para quien asi lo requiera.

ACCION

hﬁﬁkuaﬁ

807 876 538 1122
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CIUDAD DE MEXICO calfla BHstave agere @SIPE @AXX%E%&

R
W‘w CAPITAL DE LA TRANSFORMACION bE SISTEMA INSTITUCIONAL " iLaTe Con rusnza:
AR0:2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 1 GOBIERNO
F Funcién 2 URBANIZACION
SF Subfuncién 1 INFRAESTRUCTURA URBANA
Al Actividad Institucional 274 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA URBANA

DIRECCION GENERAL DE INTEGRACION

Eje Rector: CIUDAD DE BIENESTAR E IGUALITARIA TERRITORIAL

Areas operativas o ejecutoras: J.U.D'S DE DESARROLLO SOCIAL

Indicadores Metas
° : 2 . o Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre Trimestre [ Trimestre | Trimestre
Como parte de las actividades incluyentes, se realizan
eventos recreativos y de esparcimineto con adultos
mayores, platicas, orientacion y asesoria para las pera
las personas adultas mayores, platicas informativas
4 1.4 Igualdad y equidad sobre los derechos de las personas con capacidades ACCION 216 466 507 644 476

diferentes, informacion sobre los programas y becas que
otorga el gobierno. Se realizan recorridos para informar a
los grupos en situacion de calle sobre los albergues y sus
beneficios para invitarlos a integrarse y tener una
oportunidad de reintegrarse a la sociedad.

Derechos de los nifios, niflas y adolencentes: Se
realiozan platicas y activides ludicas, con participacion
5 1.4 Igualdad y equidad activa , recrativas y de esparcimiento para Nifias, nifios y ACCION 1,287 847 912 1134 499
adolescentes. Con la finalidad de promower lazos afectivos
y construis comunidades solidarias desde la inclusion.

Se realizan ferias para emprendedores y artesanos
locales, con la finalidad de integrarlos a los diferentes
programas de la alcaldia de apoyo para emprendedores,
asi como apoyo a la reactivacion economica local. Se da
orientacion y canalizacion a las personas, para la bolsa
de trabajo que se oferta en senvico al empleo.

6 1.4 Igualdad y equidad ACCION 131 210 197 234 200

Elobjetivoescrearun sistemade ejecucidonplanificaday apoyoinstitucionalentre lasareasde la Alcaldiajnstanciasdel Gobiernode la Ciudadde
Impacto logrado: México,losgobiernosmunicipalesdel Estadode Méxicocolindantesy lasdiezDireccioned erritorialesparael 6ptimo cumplimientodel Programgd
de Desarrollo de las Alcaldias y del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México.

DIRECTOR GENERAL DE INTEGRACION TERRITORIAL ENLACE

SALVADOR SORIA GOMEZ MTRO. ENRIQUE HERRERA MORO FERNANDEZ
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J.U.DS DE: OBRAS Y SERVICIOS, DESARROLLO SOCIAL, Y DE ORIENTACION JURID

5,000
4,500
4,000
3,500
3,000
2423
2,500
2,000
1,500
1,000
v “
o . . . . e . . .
2.1 Transformacién econdémica y bienestar social 2.3 Innovacion en los servicios publicos 2.4 Sustentabilidad de las actividades productivas
m Meta anual 267 4,802 854
m ler. Trimestre 257 3,176 2,821
m 2°. Trimestre 284 2,729 2157
m 3er. Trimestre 308 2,727 2,489
4°, Trimestre 310 2214 2423
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Alcaldia Gustavo A. Madero

ALCALDIA—

GUSTAVO A.

gu§!‘rg~;\E @ MADERO

DE PLANEACION Y EVALUACION

ILATE CON FUERZA!
LATE comFusRzAl

Af0:2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
FI Finalidad 1 GOBIERNO
F Funcién 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SF Subfuncién 1 INFRAESTRUCTURA
Al Actividad Institucional 263 SERVICIOS COMUNALES

Eje Rector: CIUDAD PROSPERA, DINAMICA E

DIRECCION GENERAL DE INTEGRACION

Areas operativas o ejecutoras:
J.U.D'S DE OBRAS Y SERVICIOS

INNOVADORA TERRITORIAL J.U.D'S DE DESARROLLO SOCIAL
J.U.D'S DE ORIENTACION JURIDICA
Indicadores Metas
° .. . P Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accién Publica /Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre Trimestre Trimestre | Trimestre
Se realizan ferias para emprendedores y artesanos
locales, con la finalidad de integrarlos a los diferentes
1 2_.1 Transfc_)rma(:lon econdmica y prc_)gramas de la alcaldia (?Ie a_poyo para (_emprendedores, ACCION 267 257 284 308 310
bienestar social asi como apoyo a la reactivacion economica local. Se da
orientacion y canalizacion a las personas, para la bolsa
de trabajo que se oferta en senvico al empleo.
Retiro de puestos fijos y semifijos en la Via Publica.
Asesoria Juridica
Retiro de enseres en la Via Publica.
2 2.3 Innovacion en los senvicios publicos Retiro de Vehiculos Chatarra de la Via Publica. ACCION 4,802 3,176 2,729 2,727 2214
Inhibicién de bailes no autorizados.
Atencion a la ciudadania.
Instalacién de ferias
Realizar trabajos de senvicio de Alumbrado Publico.
Promover que la comunidad se apropie del espacio
publico y tenga acceso a la educacién, la cultura y el
3 2.4 Su_stentabllldad de las actividades e_spa_rmr_nlent(_) palfa fort_alecer ) los lazos sociales y ACCION 854 2.821 2157 2.489 2423
productivas disminuir la violencia y la inseguridad.
Impulsar un desarrollo urbano incluyente que disminuya
las desigualdades en cuanto al acceso a areas \erdes,
fomente la vivienda digna y el espacio publico.

Impacto logrado:

Elobjetivoescrearun sistemade ejecuciéonplanificaday apoyoinstitucionalentre lasareasde la Alcaldiajnstanciasdel Gobiernode la Ciudadde
México,losgobiernosmunicipalesdel Estadode Méxicocolindantesy lasdiezDireccioneslerritorialesparael 6ptimo cumplimientodel Programd

de Desarrollo de las Alcaldias y del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México.

DIRECTOR GENERAL DE INTEGRACION TERRITORIAL

ENLACE

SALVADOR SORIA GOMEZ

'W .v Afio de
hA§K_¢$

MTRO. ENRIQUE HERRERA MORO FERNANDEZ
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J.U.DS DE OBRAS Y SERVICIOS
J.U.DS DE DESARROLLO SOCIAL

5858

6,000

5,000

4,000

3,000

2,000 1.623 1504

1,327
1,000
285
& e
O e . . -y . . . . -
3.1 Equilibrio ecoldgico y suelo de 3.1 Equilibrio ecoldgico y suelo de 3.1 Equilibrio ecoldgico y suelo de 3.1 Equilibrio ecoldgico y suelo de 3.4 Tratamiento de residuos sélidos
conservacion conservacion conservacion conservacion sustentable

B Meta anual 1,327 1,623 907 182 1,107
m ler. Trimestre 5,140 1,671 3,069 196 6,829
m2°. Trimestre 4590 1648 2546 111 6700
m 3er. Trimestre 4,865 1,659 2,807 454 6,764
m 4°. Trimestre 5858 1504 1679 285 6807
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero P SIPE @ GUSTAVO A.

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL MADERO
DE PLANEACION Y EVALUACION SLATE CON FUERZA!
AN0:2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 1 GOBIERNO
F Funciéon 2 URBANIZACION
SF Subfuncién 1 INFRAESTRUCTURA URBANA
Al Actividad Institucional 274 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA URBANA

- - Areas operativas o ejecutoras:
Eje Rector: CIUDAD SUSTENTABLE Y RESILIENTE DIRECCION GENERAL DE INTEGRACION J.U.D'S DE OBRAS Y SERVICIOS

TERRITORIAL J.U.D’S DE DESARROL L O SOCIAL
Indicadores Metas
o L. . —— Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre [ Trimestre | Trimestre | Trimestre
1 3.1 Equilibrio ecologico y suelo  de|po.i,ar trabajos de senicio de Parques y Jardines. ACCION 1,327 5,140 4590 4,865 5858
consenvacion
2 3.1 Equn'l’bno ecolégico y suelo de Reallza!' .trabajos de ser\'/lc!o de Conservacion vy ACCION 1.623 1671 1648 1.659 1504
conservacion Mantenimiento de Edificios Publicos.
3 3.1 Equilibrio ecologico 'y suelo deip ;o trabajos de senicio de Obras Viales. ACCION 907 3,069 2546 2,807 1679
consenacion
Se imparten talleres de ecologia, resiclado, donacion de
4 3.1 EquH.lFmO ecolégico y suelo de plant.as, y a}ctl\ndades qge contrubuyan con el cwdado.del ACCION 182 196 111 454 285
conservacion medio ambiente. Donacion de plantas para reforestacion,
se apoya con talleres de huertos familiares.
5 Z‘itegzt;‘;memo de residuos sOlidoS | i ar trabajos de senicio de Limpia y Transporte. ACCION 1,107 6,829 6700 6,764 6807

Elobjetivoescrearun sistemade ejecucionplanificaday apoyoinstitucionalentre lasareasde la Alcaldiajnstanciasdel Gobiernode la Ciudadde
Impacto logrado: México,losgobiernosmunicipalesdel Estadade Méxicocolindantesy lasdiezDireccionedlerritorialesparael 6ptimo cumplimientodel Programg
de Desarrollo de las Alcaldias y del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México.

DIRECTOR GENERAL DE INTEGRACION TERRITORIAL ENLACE
SALVADOR SORIA GOMEZ MTRO. ENRIQUE HERRERA MORO FERNANDEZ
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7,000 J.U.D DE OBRAS Y SERVICIOS, J.U.D DE DESARROLLO SO L
6,032
5858
6,000
5,000
4,000
3,000
2,000
1504
1,000 o 727 703 774 700
4
369
25 241 59 171 144 244 352,357
0
4.3 Ciudad policéntrica 4.3 Ciudad policéntrica 4.5 Cobertura equitativa de 4.6 Espacios publicos 4.6 Espacios publicos
servicios, infraestructura y destinados a educacion, destinados a educacion,
equipamiento urbanos cultura, esparcimiento y cultura, esparcimiento y
recreacion de calidad, recreacion de calidad,
incluyentes y seguros incluyentes y seguros
m Meta anual 399 342 2,574 244 727
m ler. Trimestre 225 159 6,032 369 703
2°. Trimestre 241 171 5177 357 774
m 3er. Trimestre 496 144 5,604 878 700
m 4°. Trimestre 5858 1504 1679 285 6807
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.. CIUDAD DE MEXICO S SIP @ USTAVO A.
sﬁ_ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION s' E MADERO

SISTEMA INSTITUCIONAL iLATE CON FUERZA!
DE PLANEACION Y EVALUACION

AN0:2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacién
FIl Finalidad 1 IGUALDAD DE DERECHOS
F Funcién 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SF Subfuncién 1 INFRAESTRUCTURA URBANA
Al Actividad Institucional 313 DESARROLLO COMUNITARIO
Eje Rector: CIUDAD CON EQUILIBRIO Y DIRECCION GENERAL DE INTEGRACION JAUreD"f‘Z g’éeézts'\fRSR%?fggggsAl
ORDENAMIENTO Y GESTION TERRITORIAL TERRITORIAL J.U.D'S DE OBRAS Y SERVICIOS
Indicadores Metas
° . 2 . P e Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accion Publica /Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre Trimestre | Trimestre [ Trimestre
Como parte del programa cine en tu colonia, se imparten
en las diferentes colonias de la alcaldia con diferente
1 4.3 Ciudad policéntrica tematicas desde educativas, de prevencion, de cultura ACCION 399 225 241 496 560

civica y educativas. Se realizan paseos y visitas guiadas
a diferentes espacios recreativos con los que cuenta la
alcadia y zona metropolitana.

Para seguir conservando nuestras tradiciones, se llevan a
2 4.3 Ciudad policéntrica cabo ceremonias civicas conmemorativas en los espacios ACCION 342 159 171 144 211
publicos con los que cuenta las Territoriales.

4.5 Cobertura equitativa de senvcios,

. X N Realizar trabajos de senicio de Agua Potable. ACCION 2,574 6,032 5177 5,604 5727
infraestructura y equipamiento urbanos

Como parte del fomento a la cultura se llevan a cabo en
. - . diferentes espacios de la alcaldia, ewventos culturales,
4.6 Espacios publicos destinados . . Ay .
educacion cultura esparcimiento desde bailes folkloritos, elencos artisticos, expresion
4 ] ; R musical comunitaria, danzoneara, actividades recreativas ACCION 244 369 357 878 357
recreacion de calidad, incluyentes L o
seguros y de esparcimiento, teatro guifiol. En escuelas se acerca
el teatro guifiol como parte de las actividades recreativas
y de esparcimiento.

4.6 Espacios publicos destinados a
educacioén, cultura, esparcimiento
recreacion de calidad, incluyentes
seguros

Senvicio de bibliotecas ACCION 727 703 774 700 517

< <

Elobjetivoescrearun sistemade ejecucidnplanificaday apoyoinstitucionalentre lasareasde la Alcaldiajnstanciasdel Gobiernode la Ciudadde
Impacto logrado: México,losgobiernosmunicipalesdel Estadode Méxicocolindantesy lasdiezDireccionedlerritorialesparael 6ptimo cumplimientodel Programg
de Desarrollo de las Alcaldias y del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México.

DIRECTOR GENERAL DE INTEGRACION TERRITORIAL ENLACE

SALVADOR SORIA GOMEZ MTRO. ENRIQUE HERRERA MORO FERNANDEZ
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J.U.DS DE DESARROLLO SOCIAL
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6.1 Gobierno honesto, competente y austero 6.1 Gobierno honesto, competente y austero

®m Meta anual 384 413
m ler. Trimestre 312 201
2°. Trimestre 487 376
m 3er. Trimestre 547 363
| 4°. Trimestre 350 377
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) Alcaldia Gustavo A. Madero
. CIUDAD DE MEXICO T SIPE @ GUSTAVO A
{‘% CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL MADERO
&3 DE PLANEACION Y EVALUACION an::ou FUERZA!
AR0:2025-4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 1 GOBIERNO
F Funcioén 8 SERVICIOS GENERALES
SF Subfuncién 1 EVENTOS FORTUITOS ADMINISTRATIVOS
Al Actividad Institucional 274 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO
Eje Rector: CIUDAD DE GOBIERNO HONESTO, CERCANO A|DIRECCION GENERAL DE INTEGRACION P . . . ,
LA CIUDADANIA Y BUENA ADMINISTRACION TERRITORIAL Areas operativas o ejecutoras: J.U.D'S DE DESARROLLO SOCIAL
Indicadores Metas
° .. . A Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/ Proyecto Ob]etlvo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre [ Trimestre
Se llevan a cabo jornadas itinerantes de senicios sociales
y asistenciales como: vacunas, manualidades, corte de
6.1 Gobiemo honesto. competente cabello, toma de presion, tramite de INAPAM, asesoriay
1 a.ustero ’ P y canalizacion los programas sociales de gobierno, talleres ACCION 384 312 487 547 350
para nifios y nifias, orientacion por medio del programa
salud en tu vida, entre otros. talleres de autoempleo para
mujeres emprendedoras.
Con la coordinacion con el area de Participacion
ciudadana y la Subdireccion de Prevencion del Delito, se
2 6.1 Gobierno honesto, competente y|realizan asamk?leas informativas con. el objetivo de orientar ACCION 213 201 376 363 377
austero a la comunidad sobre los diferentes programas,
presupuestos participativos, de seguridad y prevencion del
delito.

Elobjetivoescrearun sistemade ejecucidonplanificaday apoyoinstitucionalentre lasareasde la Alcaldiajnstanciasdel Gobiernode la Ciudadde
Impacto logrado: México,losgobiernosmunicipalesdel Estadode Méxicocolindantesy lasdiezDireccionederritorialesparael 6ptimo cumplimientodel Programa
de Desarrollo de las Alcaldias y del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México.

DIRECTOR GENERAL DE INTEGRACION TERRITORIAL ENLACE
SALVADOR SORIA GOMEZ MTRO. ENRIQUE HERRERA MORO FERNANDEZ

2025
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DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y GESTION SOCIA

250
200
150
135
100
50
00O00O 11000
- e
AUDIENCIAS INSTALACION
PUBLICAS "TU ORGANO
ALCALDE ENTU DICTAMINADOR
COLONIA"
m Meta anual 135 1
ler. Trimestre 0 1
2°. Trimestre 0 0
m 3er. Trimestre 0 0
m 4°. Trimestre 0 0

30 32

Io||oo 20010 10020
- eases a» D

SESIONES DE

DICTAMINACION REDICTAMINACION DICTAMINACION

30

32

SESIONES DE

o B O O N

SESIONES DE

o N O O

&

232 232 232 232 232
00 0 0020 000
PROYECTOS PROYECTOS PROYECTOS
GANADORES FINALIZADOS
232 232 232
0 0 0
0 0 0
232 2 0
0 0 232
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CIUDAD DE MEXICO

o
“?' CAPITAL DE LA TRANSFORMACION
S

Afo: 2025 - 4

Alcaldia Gustavo A. Madero

SISTEMA. INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

ALCALDIA

OSIPE D RzBRS

LATE CON FUERZA!
o

Estructura Prog

ramatica

Concepto Clave Denominacién
FI Finalidad 2 Presupesto Participativo
F Funcién 2 Presupesto Participativo
SF Subfuncién 2 Presupesto Participativo
Al Actividad Institucional 263 Presupesto Participativo

Eje Rector: 6 Ciudad con Buen Gobierno y
Cercano a la Gente

Direcciéon General de Participaciéon Ciudadana
y Gestion Social

Areas operativas o ejecutoras: Direcciénde Programas Comunitarios e Iniciativas Ciudadanas,
Subdireccién de Programas Comunitarios, J.U.D. de Iniciativas Colaboraciones y Consultas Ciudadanas,
J.U.D. de Gestién y Atencién a la Vivienda, Direccidén de Participacion y Vinculacién Ciudadana, Subdireccion
de Promocidén y vinculacién Ciudadana, Subdireccién de Enlace Ciudadano y Gestiéon Social, J.U.D. de
Relaciones con Organizaciones Sociales y Comites Ciudadanos, J.U.D de Promocién de la Participacién

TENOCHTITLAN

Ciudadana.
Indicadores Metas
ler. 3er 4°
N° Accién Publica/ Proyecto Objetivo Unidad de Medida Meta anual |Trimestr | 2°. Trimestre | .=\ | /i estre
e
ATENDER A LOS CIUDADANOS QUE ASISTAN A LA
AUDIENCIA PUBLICA, CON EL OBJETIVO DE
AUDIENCIAS PUBLICAS "TU ALCALDE |ATENDER LAS PROBLEMATICAS QUE AQUEJAN A
1 EN TU COLONIA" LA CIUDADANIA, CON LA FINALIDAD DE RESOLVER, AUDIENCIAS 135 0 0 0 0
ATENDER, CANALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO A LA
DEMANDA CIUDADANA
PRIMER ETAPA: INSTALACION ORGANO INSTALACION ORGANO 1 1 o o o
DICTAMINADOR DICTAMINADOR
SEGUNDA ETAPA: SESIONES DE DICTAMINACION, 21y 1
EL OBJETIVO ES DICTAMINAR S| SON VIABLES O SESIONES DE 30 o EXTRAORDINA o o
NO LOS PROYECTOS DE PRESUPUESTO DICTAMINACION RIA
PARTICIPATIVO
. B SESIONES DE
TERCERA ETAPA: REDICTAMINACION REDICTAMINACION 2 0 o] 1 0
. SESIONES DE
CUARTA ETAPA: DEMANDA ANTE EL TRIBUNAL DICTAMINACION 1 0 o] 2 0
QUINTA ETAPA "PROYECTOS GANADORES SE
ENVIAN A LAS AREAS EJECUTORAS" PROYECTOS GANADORES o] o] 232 o]
2 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2025 [SEXTA ETAPA: EJECUCION DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO. FUINGIR COMO ENLACE ENTRE
LAS AREAS EJECUTORAS Y LOS COMITES DE o o > o
EJECUCION Y VIGILANCIA DENTRO DE ESTA ETAPA
SE DESAROLLA EL PROCESO DE LICITACION,
ASAMBLEAS DE INICIO DE OBRA. PROYECTOS 232
RECORRIDOS DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
2025 0 o] o] 232
INTEGRACION DE EXPEDIENTES DE CADA 530
PROYECTO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 0 0 0 3
SEPTIMA ETAPA: RENDICION DE CUENTAS DENTRO
DE ESTE PROCESO LOS COMITES DE EJECUCION Y | PROYECTOS FINALIZADOS 0 o] o] 0
DE VIGILANCIA
; E% Afio de ANOS
B :
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DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y GESTION SOCIAL

800
800
700
600
500
400
300
15
200
120
100 65 84
18 48 043 60 0 ,©
1212717 ‘2121515 ‘818817 11515 5 g 1015 sPES 12, 4 9
M [ B .
TALLER "TU LEY DE ASESORIAS ATENCION A LA MESAS DE TRABJQ/ISITA DE CAMPO COMUNICACION SISTEMA REFORESTACION
PARTICIPACION CIUDADANAS DEMANDA DISTRITOS 1,2,4,6. A UNIDADDES 232 COPACOS UNIFICADO DE
CIUDADANA" CIUDADANA TERRITORIALES ATENCION
CIUDADANA
(SUAC)
H Meta anual 48 48 800 60 84 32 120 12
ler. Trimestre 12 12 215 18 21 5 30 2
2°. Trimestre 12 12 50 18 15 8 5 0
m 3°, Trimestre 7 15 43 8 15 10 60 9
m4°, Trimestre 17 15 65 17 60 15 25 0
Afio de ANOS
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Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ﬁ}%\éﬁg

SISTEMA INSTITUCIONAL

DE PLANEACION Y EVALUACION ILAYE CONFUERZAL
Afo: 2025 - 3 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-3
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion

Fl Finalidad 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad

F Funcién 2 Desarrollo Comunitario

SF Subfuncién 6 Servicios Comunales

Al Actividad Institucional 263 Servicios Comunales

Eje Rector: 6 Ciudad con Buen Gobierno y Direccién General de Participacion Ciudadana | ca> OPeraiivas o ejecuioras: Direccionde Programas Comunitarios e miciativas Ciudadanas,
Cercano a la Gente ., . Subdireccién de Programas Comunitarios, J.U.D. de Iniciativas Colaboraciones y Consultas Ciudadanas,
Yy Gestion Social 1D de Gestion v Atencidn a la Vivienda Direccidn de Particinacion v Vinculacion Ciudadana Subdireccidn
Indicadores Metas
ler. 3er 4°
o 1A H 1 1 H H H o H . .

N Accion Publica/Proyecto Objetivo Unidad de Medida Meta anual Trln;estr 2°. Trimestre | L. | Trimestre
TALLER " TU LEY DE PARTICIPACION
CIUDADANA"COORDINAR REUNIONES CON LA
CIUDADANIA Y CUALQUIER TIPO DE
REPRESENTACION SOCIAL PERTENECIENTE A LA CURSO 48 12 12 7 17
ALCALDIA PARA PROMOCIONAR Y ENTENDER LA
LEY DE PARTICIPACION CIUDADANA
ASESORIAS CIUDADANAS CON LA FINALIDAD DE
QUE LA COMUNIDAD PROPONGA PROYECTOS DE SESION 48 12 12 15 15

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL
BENEFICIO COLECTIVO

ATENCION A LA DEMANDA CIUDADANA SOLICITUDES 800 215 50 43 65
MESAS DE TRABAJO COADYUVAR PARA
PROMOVER ACUERDOS, PARA UNA MEJOR
COMUNICACION Y COORDINACION PARA BENEFICIO
DE TODOS Y CADA UNA DE LAS UNIDADES
TERRITORIALES QUE CONFORMAN LOS DISTRITOS
1,2,4,6

VISITAS DE CAMPO ATENDER DE FORMA FiSICA
LAS PETICIONES DE LAS UNIDADES SOLICITUDES 84 21 15 15 60
TERRITORIALES QUE ASI LO SOLICITEN
COMUNICACION CON LOS INTEGRANTES DE LOS
232 COPACOS

1 "MEJORA TU UNIDAD TERRITORIAL"

REUNION 60 18 18 8 17

REUNIONES 32 5 8 10 15

DAR SEGUIMIENTO Y ATENCION DE TODAS LAS
- SOLICITUDES QUE INGRESEN A ESTA DIRECCION
2 E:LSJ;EARSQNUANI(ZIS:(?;D DE ATENCION GENERAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE LA DEMANDA CIUDADANA 120 30 5 60 25
DIRECCION DE MEJORA CONTINUA A LA GESTION
GUBERNAMENTAL

TOMAR CONCIENCIA DE LA IMPORTANCIA

3 REFORESTACION AMBIENTAL ADOPTANDO UN ARBOL

TALLER 12 2 0] 9 0

EREy A& 29%5 ANOS
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DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA Y GESTION SOCIAL

600 600
600

500 500 500
500

400

300

432
288
200
144 144 16653 5015060 5015060
2 51285 2512825
: l I I
227
10 12 9
1 20 41 o0 41 4o 2 00 00 00 0

COLIBRI/VI PERSONASCURSO DE JORNADASTECNOLOGCINE EN TUCAMPANAS APOYO A PLATICAS APOYO A "GAM"  "GAM'(FO ACTIVIDAD

AJERO LATIENDO LENGUAJE DE SALUD A COLONIA DE LA DE LA (DIGNIFICA NDO DE ADICIONAL:
CON DE SENAS DOMESTIC DIFUSION VIVIENDA ORIENTACICIUDADANI MOS TU APORTACI®ETICIONES
FUERZA MEXICANO A CULTURAL ON "SIN A EN CASA) NES PARAREALIZADA
DEUDAS NIDESCUENT LA INFR. S POR LA
COBROS OS DE SOCIAL | CIUDADANI
EXCESIVOS'PREDIO Y "FAIS") A
AGUA
m Meta anual 10 4 4 12 288 432 144 500 500 500 600 600 60
ler. Trimestre 1 1 1 2 0 0 0 125 125 125 150 150 9
2°. Trimestre 2 1 2 2 0 0 0 163 125 125 150 150 11
m 3°. Trimestre 2 0 4 0 0 0 0 163 125 125 150 150 22
m 4°, Trimestre 0 0 0 0 0 0 144 163 125 125 150 150 17

ZMO'%S ANOS
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Afo: 2025 - 4

Alcaldia Gustavo A. Madero

——ALCALDIA——

GUSTAVO A.
MADERO

ILATE CON FUERZA!
e

PSIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Prog

ramatica

Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
F Funcion 2 Desarrollo Comunitario
SF Subfuncién 6 Servicios Comunales
Al Actividad Institucional 263 Servicios Comunales

Eje Rector: 6 Ciudad con Buen Gobierno y
Cercano a la Gente

Direccion General de Participacion Ciudadana
y Gestion Social

Areas operativas o ejecutoras: Direcciénde Programas Comunitarios e Iniciativas Ciudadanas,
Subdireccién de Programas Comunitarios, J.U.D. de Iniciativas Colaboraciones y Consultas Ciudadanas,
J.U.D. de Gestidon y Atencién a la Vivienda, Direcciéon de Participacion y Vinculacion Ciudadana, Subdirecciéon
de Promocién y vinculaciéon Ciudadana, Subdireccién de Enlace Ciudadano y Gestiéon Social, J.U.D. de
Relaciones con Organizaciones Sociales y Coémites Ciudadanos, J.U.D de Promocién de la Participaciéon
Ciudadana.

Indicadores

Metas

Acciéon Publica/ Proyecto

Objetivo

ler.
Trimestr
e

3er. 4°.

Unidad de Medida Trimestre | Trimestre

Meta anual 2°. Trimestre

1 "MEJORA TU UNIDAD TERRITORIAL"

TALLER " TU LEY DE PARTICIPACION
CIUDADANA"COORDINAR REUNIONES CON LA
CIUDADANIA Y CUALQUIER TIPO DE
REPRESENTACION SOCIAL PERTENECIENTE A LA
ALCALDIA PARA PROMOCIONAR Y ENTENDER LA
LEY DE PARTICIPACION CIUDADANA

CURSO 48 12 12 7 17

ASESORIAS CIUDADANAS CON LA FINALIDAD DE
QUE LA COMUNIDAD PROPONGA PROYECTOS DE
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL
BENEFICIO COLECTIVO

SESION 48 12 12 15 15

ATENCION A LA DEMANDA CIUDADANA

SOLICITUDES 800 215 50 43 65

MESAS DE TRABAJO COADYUVAR PARA
PROMOVER ACUERDOS, PARA UNA MEJOR
COMUNICACION Y COORDINACION PARA BENEFICIO
DE TODOS Y CADA UNA DE LAS UNIDADES
TERRITORIALES QUE CONFORMAN LOS DISTRITOS
1,2, 4,6

REUNION 60 18 18 8 17

VISITAS DE CAMPO ATENDER DE FORMA FISICA
LAS PETICIONES DE LAS UNIDADES
TERRITORIALES QUE ASI LO SOLICITEN

SOLICITUDES 84 21 15 15 60

COMUNICACION CON LOS INTEGRANTES DE LOS
232 COPACOS

REUNIONES 32 5 8 10 15

SISTEMA UNIFICADO DE ATENCION
CIUDADANA (SUAC)

DAR SEGUIMIENTO Y ATENCION DE TODAS LAS
SOLICITUDES QUE INGRESEN A ESTA DIRECCION
GENERAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE LA
DIRECCION DE MEJORA CONTINUA A LA GESTION
GUBERNAMENTAL

DEMANDA CIUDADANA 120 30 5 60 25

3 REFORESTACION

TOMAR CONCIENCIA DE LA IMPORTANCIA

AMBIENTAL ADOPTANDO UN ARBOL

TALLER 12 2 o] 9 [¢]

2025
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. CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

ST N 3

Alcaldia Gustavo A. Madero —atcaLia—
VSIPE ©Vsities

SISTEMA INSTITUCIONAL

DE PLANEACION Y EVALUACION AR OO RN

Afio: 2025 - 4 Formato 4; AGAM/DEUTAIPPDISIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
F Funcion 2 Desarrollo Comunitario
SF Subfuncion 6 Servicios Comunales
Al Actividad Institucional 263 Servicios Comunales

Eje Rector: 6 Ciudad con Buen Gobierno y
Cercano a la Gente

Direccion General de Participacion Ciudadana
y Gestion Social

Areas operativas 0 ejecutoras: Direccionde Programas Comunitarios e Iniciativas Ciudadanas,
Subdireccion de Programas Comunitarios, J.U.D. de Iniciativas Colaboraciones y Consultas Ciudadanas,
J.UD. de Gestion y Atencion a la Vivienda, Direccion de Participacion y Vinculacion Ciudadana, Subdireccion
de Promocién y vinculacion Ciudadana, Subdireccion de Enlace Ciudadano y Gestion Social, J.U.D. de
Relaciones con Organizaciones Sociales y Cémites Ciudadanos, J.U.D de Promocion de la Participacion
Ciudadana.

Impacto logrado:

CONSOLIDAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION DIREC]
INCLUYAN A LA CIUDADANIA Y CUALQUIER FIGURA DE REPRESENTACION SOCIAL EN LA SOLUCION DE PROBLEMATICAS DE LA CO

COORDINACION CON LAS DISTINTAS AREAS DE LA ALCALDIA.

Director General de Participacion Ciudadana y Gestion Social

Enlace

Lic. Nazario Norberto Sanchez

Mtra. Berenice Henrandez Miranda

gy |

La Mu;er DE LA FUNDACION DE
Indigena TENOCHTITLAN
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SUBDIRECCION DE PREVENCION AL DELITO

2000
1862
1800
1600
1400
1200
1006
1000
800
720+
600 25
400
200 67
38 32 16 28 26
0 6 0 3 0 1 1 1 1
Redes Programa Programa Talleres Prevencion = Jovenes GAM  Call Center Mujeres en Proximidad Ferias de
Ciudadanas @ Escuela SeguraEscuela Segura Ciudadanos @ Integral GAM "Por la Plenitud Social Prevencion
Transformando GAM Nivel GAM Nivel GAM Seguridad en
GAM bésico Medio GAM"
Superior
H Meta anual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ler. Trimestre 0 38 16 26 67 3 1862 1 720 1
m2°. Trimestre 0 71 8 0 13 0 681 0 697 0
m 3er. Trimestre 0 4 6 0 5 0 650 1 679 1
m 4°. Trimestre 0 32 28 6 0 0 525 1 1006 1
Afio de ANOS
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Alcaldia Gustavo A. Madero —CALCALD [ A—
CIUDAD DE MEXICO YSIPE @ﬂ’iﬁ‘éﬁé

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION DE PLANEACION Y BUA UACION HATE CON FUERZA
Afio: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 1 Gobhierno
F Funcién 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncidn 1 Gobierno Seguridad en Alcaldias
Al Actividad Institucional 089 Gobierno Seguridad en Alcaldias
) ) . . Director Ejecutivo de Seguridad
Eje RecFor. ngernab|l|dad, Seguridad y Ciudadana Unidad de Gestion Integral de |Areas operativas o ejecutoras:  Subdireccion de Prevencion al delito.
Proteccion Ciudadana. . e
Riesgosy Proteccién Civilll
Indicadores Metas
o - . I Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre
Redes Ciudadanas Transformando |Crear redes vecinales para la seguridad
1 . Red 0 0 0 0
GAM en colonias y calles
. |Realizar Platicas y talleres para prevenir
Programa Escuela Segura GAM Nivel| ™ . y parap
2 s la violencia en escuelas primaria y Talleres 38 71 4 32
basico .
secundaria
. |Realizar platicas y talleres para prevenir
Programa Escuela Segura GAM Nivel| ™ P y para p
3 . . la violencia en escuelas de nivel Talleres 16 8 6 28
Medio Superior ) .
bachillerato superior
. Realizar talleres a los vecinos sobre ”
4 Talleres Ciudadanos GAM . i . ) Platicas 26 0 0 6
prevencion del delito y la violencia
Jornadas de difusion y promocion sobre
5 Prevencion Integral GAM los programas de prevencion y cultura Evento 67 13 5 0

de ﬁaz.

3300 0 %0
Hﬂ .1& 0

La Mujer DE LA FUNDACION DE
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Alcaldia Gustavo A. Madero —ALCALDA——
CIUDAD DE MEXICO ®SIPE @ SUSTAYO &

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL

DE PLANEACION Y EVALUACION IEATY COM FUERZA?
Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion

Fl Finalidad 1 Gobierno

F Funcién 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad

SF Subfuncién 1 Gobierno Seguridad en Alcaldias

Al Actividad Institucional 089 Gobierno Seguridad en Alcaldias

Director Ejecutivo de Seguridad
Ciudadana Unidad de Gestion Integral de Areas operativas o ejecutoras: Subdireccion de Prevencion al delito.
Riesgos y Proteccién Civill]

Eje Rector: Gobernabilidad, Seguridad y
Proteccion Ciudadana.

Indicadores Metas
° .2 . - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,

N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre [ Trimestre
Jornadas de prevencion de la violencia,

6 Jévenes GAM el delito y cultura de la paz en jovenes en Evento 3 0 0 0
colonias y espacios publicos.

7 Call IC':enter Por la Seguridad en Atenc!on Telefénica a vec,ln_os sobre Usuario 1862 681 650 525

GAM seguridad y ayuda psicolégica

Jornadas de prevencion de la violencia,

8 Mujeres en Plenitud el delito y cultura de la paz con mujeres Evento 1 0 1 1

en colonias y espacios publicos

Realizar visitas domiciliarias para
conocer las problematicas delictivas en

9 Proximidad Social o Visitas 720 697 679 1006
el entorno comunitario y buscar
soluciones
Jornadas de difusién y promocién sobre

10 Ferias de Prevencion los programas de prevencion y cultura Evento 1 o] 1 1
de paz.

En la G.A.M la prevencién del delito es un objetivo prioritario para garantizar la seguridad y el bienestar de la poblacion.
Realizaremos esfuerzos de logistica y estrategia para reducir la incidencia Delictiva, fortalecer la seguridad ciudadana,pre\
violencia y fomentar la cultura de la legalidad asi como la paz social, Esperando un impacto en los ciudadanos de nuestra Al
Con una reduccién en hechos violentos , suicidios , violencia juvenil e intrafamiliar asi como la disminucién de drogas y bebi
alcoholicas ,mejoras en la seguridad para escuelas y el FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA EN ESTA INSTITUCION, d
seguridad publica,fomento a la cultura legal-social todo en un conjunto de colaboracion entre instituciones.

Impacto logrado:

Director Ejecutivo de Seguridad Ciudadana Unidad de Gestion Integral de ENLACE

MTRO. ABRAHAM BORDEN CAMACHO MTRO. ENRIQUE ISLAS MONROY

2025
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35000

30000

25000

20000

15000

10000

5000

H Meta anual
ler. Trimestre
m 2°. Trimestre
m 3er. Trimestre
m 4°. Trimestre

0

Cdédigo GAM

0
26850
27478
34393
28,039

SUBDIRECCION DE OPERACIONES EN SEGURIDAD CIUDADANA

0 271

Mercado y

Tianguis Seguro Libre de Porros

0
260
279
283
271

0

0 191
- -—TTETE— -

903

lrroe

Sendero Seguro Frontera Segura Motopatrullaje

0
205
195
185
171

(doble muro)
0

132
181
186
191

Inteligente
0

940
971
998
903

0 42
- ——

Convivencia
Familiar
0

94
51
47
42

0 270 o 278 ¢ 268
-— TN e D = el
Operativo Sendero Seguro Viajero Seguro
Rastrillo
0 0 0

275 252 298

290 271 285

290 279 277

270 278 268

2025
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SUBDIRECCION DE OPERACIONES EN SEGURIDAD CIUDADANA

800
736
700
600
500
41
400
27
300 5246
20 183
837977
200 149
1
76
100 68 5660
34303929 4548
0 o 12121212 0 o 12121212 0 0 00000 0 0
0 - T - - - —
Seguridad en = Dagnostico part.  Combate al Frente Comdn | Vinculacion 8 Gabinete Recuperacion de Crucero seguro  Calidad de vida
eventos por Microzonas  delito de Alto Contra la Coordinaciones Estratégico de vialidades (vialidad) (Chatarrizacion)
especiales Impacto Delincuencia. Territoriales Seguridad y
Procuracion de
Justicia
H Meta anual 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ler. Trimestre 149 12 34 12 209 45 0 185 414
2°. Trimestre 91 12 30 12 270 48 0 183 440
m 3°. Trimestre 76 12 39 12 255 56 0 179 514
m 4°. Trimestre 68 12 29 12 246 60 0 177 736
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

ALCALDIA

GUSTAVO A.
MADERO

iLATE CON FUERZA!

Afo: 2025 -4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
FIl Finalidad 1 Gobierno
F Funcién 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Gobierno y Seguridad en Alcaldias
Al Actividad Institucional 89 Gobierno y Seguridad en Alcaldias

Eje Rector: Gobernabilidad, Seguridad y
Proteccion Ciudadana.

Director Ejecutivo de Seguridad
Ciudadana Unidad de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccién Civilll

Areas operativas o ejecutoras:

Subdireccién de Operaciones en Seguridad Ciudadana

Indicadores Metas
° . . . L Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre
1 Cédigo GAM Realizar visitas domiciliarias, comercios, |\, 26850 27478 34393 | 28,039
escuelas y espacios publicos
Efectuar recorridos en mercados
2 Mercado y Tianguis Seguro publicos y tianguis mas grandes de la Recorridos 260 279 283 271
alcaldia.
3 Sendero Seguro Libre de Porros Estqblecer d!SpOS't'V(_)S en 25 planteles Operativos 205 195 185 171
de nivel medio Superior
Presencia en punto especifico en .
4 Frontera Segura (doble muro) conjunto con GN, PDI, SSC y PA. Operativos 132 181 186 191
5 Motopatrullaje Inteligente Realizar dispositivos en calles de las Operativos 940 971 998 903
colonias conflictivas
6 Convivencia Familiar Ejecutgr prgse_nma policial en parques y Intervencion 94 51 47 42
espacios publicos.
Llevar a cabo operativos en colonia de
7 Operativo Rastrillo mayor incidencia delictiva en conjunto Operativos 275 290 290 270
con GN, PDI, SSCyPA
Establecer presencia Policial en calles
8 Sendero Seguro prioritarias iluminadas y entornos Intervencion 252 271 279 278
escolares nivel basico
Ejecutar dispositivos en rutas de
9 Viajero Seguro camiones con alto indice de robo a Operativos 298 285 277 268
asajero.
s Afio de ANOS
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j Alcaldia Gustavo A. Madero
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

ILATE CON FUERZA!
e

Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 1 Gobierno
F Funcion 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Gobierno y Seguridad en Alcaldias
Al Actividad Institucional 89 Gobierno y Seguridad en Alcaldias
. ) s . Director Ejecutivo de Seguridad
Eje RecFor. ngernabllldad, Seguridad y Ciudadana Unidad de Gestion Integral de Areas operativas o ejecutoras: Subdireccién de Operaciones en Seguridad Ciudadana
Proteccion Ciudadana. . . oo
Riesgos y Proteccién Civilll
Indicadores Metas
° ;2 P P Unidad de ler. 2°. 3er. 4°.
N Accidén Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
10 Seguridad en eventos especiales Seguridad en eventos de peregrlnf);, Operativos 149 91 76 68
carnavales, fiestas patronales y civicos.
11 D_agnostlco participativo por Efectu§r a_nalnsns_ d_e delitos en colonia de Estudio 12 12 12 12
Microzonas mayor indice delictivo.
12 Combate al delito de Alto Impacto Priorizar puesta a disposicion por delitos Detenidos 34 30 39 29
de Alto Impacto.
. Llevar a cabo reuniones con ciudadanos,
Frente Comun Contra la . . . R
13 . . orgaizaciones sociales, empresariales e Eventos 12 12 12 12
Delincuencia. ) y .
institucionales.
Vinculacién 8 Coordinaciones Efectuar Reuniones diarias en las 8
14 - CT s de Seguridad y Procuraciéon de Reunién 209 270 255 246
Territoriales .
Justicia
. P . Coordinar reuniones diarias con las
Gabinete Estratégico de Seguridad - . .
15 2 9 o 9 Y todas las autoridades de seguridad, Reunion 45 48 56 60
Procuracion de Justicia . . S A
procuracion de justicia de nivel local.
16 Recuperacion de vialidades EJ,eCl‘.'tar dlspos_ltlvos conjuntos con Intervencion o o o o
transito, territoriales y de Apoyo Vial
Crucero seguro (Ejecutar Dispositivos
17 Crucero seguro (vialidad) conjuntos con Transito en cruceros Intervencion 185 183 179 177
viales conflictivos)
18 Calidad de vida (Chatarrizacion) Notificar y retirar Veh'Cl_‘IIOS en estado de Vehiculos 414 440 514 736
abandono en las colonias de GAM

Impacto logrado:

A traves de los programas institucionales se establecera un vinculo mas cercano con la ciudadania para generar un ambientg
que propicie un ambien de tranquilidad para los maderenses, generando confianza en nuestos curpos policiales con un enfo
humanista y social. seguridad ciudadana,prevenir la violencia y fomentar la cultura de la legalidad asi como la paz social, Es
impacto en los ciudadanos de nuestra Alcaldia .
Con una reduccién en hechos violentos , suicidios , violencia juvenil e intrafamiliar asi como la disminucién de drogas y bebi
alcoholicas ,mejoras en la seguridad para escuelas y el FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA EN ESTA INSTITUCION, d
seguridad publica,fomento a la cultura legal-social todo en un conjunto de colaboracién entre instituciones.

[ Director Ejecutivo de Seguridad Ciudadana Unidad de Gestion Integral de [ ENLACE |

MTRO. ABRAHAM BORDEN CAMACHO MTRO. ENRIQUE ISLAS MONROY

2982
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DIRECCION DE UNIDAD DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL
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Platicas de Simulacros de
Proteccion Civil y Emergencias
Proteccion Escolar
H Meta anual 0
ler. Trimestre 14 6
m 2°. Trimestre 37 21
m 3er. Trimestre 52 35
m 4°. Trimestre 76 48

0

Atencion a
emergencias

2170
1809
1690
1,597

171
0

Abanderamiento a
emergecias.

314
193
182
171

3,027

0

Revision de
tanques de gas

3240
113
1785
3,027

1,395

0

Operaciones
Técnicas de
Riesgo.

0
342
280

1100
1,395

2

0

0 0 0
Actualizaciones en Revision de
materia de Estudios de
Programas Riesgos
Internos
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Alcaldia Gustavo A. Madero
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SISTEMA INSTITUCIONAL |
DE PLANEACION Y EVALUACION

——ALCALDiA—

GUSTAVO A.
MADERO

iLATE CON FUERZA!

Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 1 Gobierno
F Funcién 7 Asuntos de Orden Publico y Seguridad Interior
SF Subfuncién 2 Policia
Al Actividad Institucional 0002 Gobierno y Seguridad en las Alcadias

Eje Rector: Gobernabilidad, Seguridad y
Proteccion Ciudadana.

Direccion General o Ejecutiva: Direccion
Ejecutiva de Seguridad Ciudadana
Unidad de Gestidn Integral de Riesgosy
Proteccion Civil

Areas operativas o ejecutoras:

Proteccion Civil.

Direccion de Unidad de Gestion Integral de Riesgosy

Indicadores Metas
o ‘2 . e Unidad de ler. 2° 3er. 4°,
N Accion Publica/ Proyecto Ob]etlvo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre
. . - .. |Realizar platicas y talleres sobre los
Platicas de Proteccion Civil y Proteccion . L . Lo

1 Escolar y programas de proteccion civil en Unidades Platicas 14 37 52 76
Habitacionales y Escuelas
Efectuar simulacros y ejercicios simultaneos

2 Simulacros de Emergencias de evacuacion en casos de sismos y Platicas 6 21 35 48
emergencias

3 Atencion a emergencias Acudir en atencion prehospitalaria y de primer Atencién 2170 1809 1690 1,597

g contacto en caso de auxilio y emergencia. encio '

Asisitir y otorgar seguridad a los peregrinos

4 Abanderamiento a emergecias. que acuden diariamente a la Basilica de Dispositivos 314 193 182 171
Guadalupe
Verificaciones del estado que guarda el

5 Revisién de tanques de gas cilindro portatil o no portatil en tianguis, Intervencion 3240 113 1785 3,027
mercados, negocios y viviendas.
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Alcaldia Gustavo A. Madero
CIUDAD DE MEXICO \% SI PE @ ﬂ"z%‘éﬂs

SISTEMA INSTITUCIONAL

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION DE PLANEACION Y EVALUACION SLATE CON FUERZA!
ARo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacién
FI Finalidad 1 Gobierno
F Funciéon 7 Asuntos de Orden Publico y Seguridad Interior
SF Subfuncién 2 Policia
Al Actividad Institucional 0002 Gobierno y Seguridad en las Alcadias
Direcciéon General o Ejecutiva: Direccion i
Eje Rector: Gobernabilidad, Seguridad y Ejecutiva de Seguridad Ciudadana Areas operativas o ejecutoras: Direccion de Unidad de Gestién Integral de Riesgosy
Proteccion Ciudadana. Unidad de Gestién Integral de Riesgosy |Proteccion Civil.

Proteccion Civil

Indicadores Metas
° .. . . Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre
Atender las solicitudes para informar a la Opinién
6 Operaciones Técnicas de Riesgo. ciudadania sobre el estado estructural que Técnica 342 280 1100 1,395

guarda su vivienda e inmueble.

. . . Verificar que los establecimientos mercantiles
Actualizaciones en materia de Programas

7 de mediano y alto riesgo cumplan con la Programa 0] 0 0 0
Internos L.

documentacion de su programa de PC.

8 Revision de Estudios de Riesgos Establecimientos mercantiles de bajo riesgo Estudio 0 0 0 0
para que se cumplan.
A traves de los programas institucionales se establecera un vinculo mas cercano con la ciudadania para generar un ambientg
que propicie un ambien de tranquilidad para los maderenses, generando confianza en nuestos curpos policiales con un enfo
humanista y social. seguridad ciudadana,prevenir la violencia y fomentar la cultura de la legalidad asi como la paz social, Es

Impacto logrado: impacto en los ciudadanos de nuestra Alcaldia .
Con una reduccién en hechos violentos , suicidios , violencia juvenil e intrafamiliar asi como la disminucién de drogas y bebi
alcoholicas ,mejoras en la seguridad para escuelas y el FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA EN ESTA INSTITUCION, ¢
seguridad publica,fomento a la cultura legal-social todo en un conjunto de colaboracién entre instituciones.
Director Ejecutivo de Seguridad Ciudadana Unidad de Gestion Integral de Enlace

MTRO. ABRAHAM BORDEN CAMACHO MTRO. ENRIQUE ISLAS MONROY
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DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO ECONOMICO
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51934 65 235
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0 . . . .
Ferias del Cursos para Gestion de Ferias Asesorias para  Cursos para Reunién del Apoyo Asesorias para
Empleo Mipymes Créditos para Artesanales Mercados Mercados Comité de Econdmico para Emprendedores
Mipymes Publicos Publicos Fomento el Pago de Renta
Econémico de Lecherias
H Meta anual 4 160 1500 8 50 12 2 48 40
ler. Trimestre 3 35 0 1 1 3 0 76
2°. Trimestre 1 19 602 2 527 4 0 32
m 3er. Trimestre 1 34 730 1 363 14 0 35
m 4° Trimestre 0 65 572 2 400 10 1 48 25
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Alcaldia Gustavo A. Madero

ALCALDIA

@ GUSTAVO A.
MADERO

iLATE CON FUERZA!

S SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL _
DE PLANEACION Y EVALUACION

Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 3 Desarrollo Econémico
= Funcién 3 Asuntos Econémicosy Comerciales en General
SF Subfuncién 1 Asuntos Econémicosy Comerciales en General
Al Actividad Institucional 102 Generacién de Desarrollo Econémico Sustentable e Incluyente
Areas operativas o ejecutoras: Direcciéon General o Ejecutiva: Area operativa o ejecutora:
- Direccién Ejecutiva de Desarrollo Subdirecciéon de Fomento a la Micro y Pequefia Empresa, Jefatura de Unidad Departamental
Eje Rector: 3 P o . .
Econdmico de Politicas, Planes y Programas, Jefatura de Unidad Departamental de Fomento a la Micro y
Pequefia Empresa
Indicadores Metas
., . L Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
o
N Accién Publica /Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre [Trimestre | Trimestre | Trimestre
1 Ferias del Empleo En este trimestre no se realiz6 ninguna actividad Evento 4 3 1 1 0]
En este periodo se otorgaron 65 cursos, entre los que
destacan CONSTRUY E TU NEGOCIO
. ESTRATEGICAMENTE DESDE LA IDEA HASTA LA
2 Cu M . Cu
rsos para Mipymes ACCION, COMO REALIZAR UNA FACTURA ENEL rsos 160 35 19 34 65
PORTAL DEL SAT, QUEES Y QUE NO ES EL CREDITO.
entre otros
En este trimestre por parte de FONDESO (Fondo para
el Desarrollo Social de la Ciudad de México) se
3 Gestion de Créditos para Mipymes otorgaron a 572 ciudadanos maderense créditos Créditos 1500 0 602 730 572
por un total de 6740, 000.00 (seis millones
setecientos cuarenta mil pesos).
H 05 de Noviembre en el Centro para el Desarrollo de
la Micro y Pequeiia Empresa se llevé a cabo el
ENCUENTRO PYMES Y VINICULTORES MEXICANOSs,
donde se obtuvo la presencia de 250 personas y 20
. vinicultores. En este periodo se realiz6 el Bazar
4 Ferias Artesanales Navidefio. En el parque de los cocodrilos del 16 al 21 Evento 8 1 2 1 2
de diciembre, conjuntamente con la Direccién Eecutiva
de conuntamente con la Direccién Ejecutiva de
Fomento Cooperativa, tuvimos la alfuencia de 50
artesanos
Se visitaron 10 mercados de la Alcaldia, donde se
dieron 400 asesorias, (mujeres 264y 136
5 Asesorias para Mercados Publicos hombres). Entre los que destacan: San juan de Asesorias 50 1 527 363 400
Aragon 6° Secc, Vasco de Quiroga y Juan Gonzalez
Romero
¥ ; Afio de ANOS
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero GUSTAVO A.
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION gmsm!g,qg MADERO

DE PLANEACION Y EVALUACION

iLATE CON FUERZA!
Afo: 2025 -4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 3 Desarrollo Econémico
F Funcién 3 Asuntos Econdmicosy Comerciales en General
SF Subfuncién 1 Asuntos Econémicosy Comerciales en General
Al Actividad Institucional 102 Generacién de Desarrollo Econdmico Sustentable e Incluyente
Areas operativas o ejecutoras: Direccion General o Ejecutiva: Area operativa o ejecutora:
Eie Rector: 3 Direccién Ejecutiva de Desarrollo Subdireccién de Fomento a la Micro y Pequefia Empresa, Jefatura de Unidad Departamental
! ’ Econémico de Politicas, Planes y Programas, Jefatura de Unidad Departamental de Fomento a la Micro y
Pequefia Empresa
Indicadores Metas
g . — Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
o
N Accion Publica / Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre [ Trimestre | Trimestre
Se impartieron 10 cursos en los siguientes mercados
publicos: Redes Sociales para tu negocio, *Tips de
e ventas para Locatarios, *Control de Inventarios y
6 Cursos para Mercados Piblicos Marketing digital para tu negocio, en los siguientes Curso 12 3 4 14 10
mercados: Providencia No. 136, Alfredo Robles
DOMINGUEZ No. 367 y VICENTE GUERRERO No. 123
7 Reunién del Comité de Fomento Econémico Por el momento no se ha realizado ninguna Reunion Reunién 2 0 0 0 1
Generar las condiciones para que la comunidad méas
3 Apoyo Econémico para ?I Pago de Renta de necesitada acceda al beneficio de la Iechc_a LI_COI\_IISA. Pago 48 5 5 0 48
Lecherias Actualmente se rentan 5 locales para la distribucion de
leche LICONSA a la poblacién mas vulnerable.
Se otorgaron 25 asesorias paralaelaboracion de
9 Asesorias para Emprendedores un Plan de Negocios y 14 asesorias para Asesorias 40 76 32 35 25
elaborar Contenido Digital
. Se logré un impacto mayor con las Ferias artesanales beneficiando a una poblacién mayor de artesanos, y por parte de
Impacto logrado: ; . L
FONDESO se implementaron con otros tipos de créditos
Director Ejecutivo de Desarrollo Econémico Enlace
Lic. NAZARIO NORBERTO SANCHEZ Ing. Edith Arias Lorenzana

2025

Afio de ANOS
La Mujer DE LA FUNDACION DE 132
./‘ﬁ‘ Indigena TENOCHTITLAN



DireccionEjecutivade
FomentoCooperativo

AAAAAAAA

MADERO

Y SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

133



DIRECCION EJECUTIVA DE FOMENTO COOPERATIVO
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DIFUSION / ASESORIAS RECEPCION DE DOCUMENTOS CURSOS DE CAPACITACION FERIAS / EXPOSICIONES
m Meta anual 144 20 10 10
m ler. Trimestre 48 3 5 2
m 2°, Trimestre 21 11 1 3
m 3er. Trimestre 28 4 2 2
w 4to. Trimestre 48 2 2 3
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Alcaldia Gustavo A. Maderc ——ALCALDIA
CIUDAD DE MEXICO N\ S| PE @ GUSTAVO A.

SISTEMA INSTITUCIONAL MADERO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION DE PLANEACION Y EVALUACION | ILATE CON FUERZA!

Afo: 2025 - 3 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-3

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion

Fl Finalidad 2 DESARROLLO SOCIAL

F Funcién 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SF Subfuncién 2 DESARROLLO COMUNITARIO

Al Actividad Institucional 263 SERVICIOS COMUNALES
Eje Rector: EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL DIRECCION EJECUTIVA DE FOMENTO |Areas operativas o ejecutoras: J.U.D. DE IMPLEMENTACION DE
PARA EL DESARROLLO HUMANO COOPERATIVO PROYECTOS COMUNITARIOS

Indicadores Metas
N® Accion Publica/ Proyecto Objetlvo Url]\/lli(aj(ijdade Meta anual Trir::-qe;étre Trinfe.stre Trir?ﬁee';tre Trinfe.stre
DAR A CONOCER LAS ACTIVIDADES
1 DIFUSION / ASESORIAS AREA Y GENERAR INTERES EN LA GH PERSONA 144 48 21 28 48

PARA CREAR SU COOPERATIVA

CONTINUAR CON EL COMPILADO DE
. ARCHIVO PARA TRASLADARLO AL A |
2 RECEPCION DE DOCUMENTOS CORRESPONDIENTE CON EL PROPO EXPEDIENTHE 20 3 11 4 2

CONSTITUIR LA COOPERATIVA

COADYUVAR EL CONOCIMIENTO DE
. LOS COOPERATIVISTAS PARA UN MH
3 CURSOS DE CAPACITACION MANEJO DE SUS ACTIVIDADES GRUPO 10 5 1 2 2

ADMINISTRATIVAS

APOYAR A DIFUNDIR SERVICIOS Y
FOMENTAR LA VENTA DE PRODUCT(
4 FERIAS / EXPOSICIONES MEDIANTE LA ORGANIZACION DE EE EVENTO 10 2 3 2 3

Y/O EXPOSICIONES EN ESPACIOS Pl

SE ESPERA QUE MEDIANTE ESTAS ACTIVIDADES SE GENERE UN MAYOR IMPACTO DEL EMPLEO Y AUTOEMPLEO
MADERENSES POR MEDIO DE LA CREACION DE COOPERATIVAS, ASI COMO LA OPORTUNIDAD DE PROMOVER LA
LA VENTA DE LOS PRODUCTOS DE LAS COOPERATIVAS YA CONSTITUIDADS MEDIANTE FERIAS Y/O EXPOSICION
FINALIDAD DE QUE SE PERMEE DE ESTA INICIATIVA LA ALCALDIA GUSTAVO A. MADERO PARA UN MEJOR FLUJO

Impacto logrado:

Director Ejecutivo de Fomento Cooperativo Enlace

LIC ESTEFANY MONSERRAT PAJARO HERNANDEZ SOTERO MARTINEZ PONCE

‘ 2025 <
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COORDINACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

8000

7500 7500
7000
6000
5000
4000
3000
2000 1748
1000
38 436
26
12 4 4 4 0 12 4 4 4 0
- e - e
0
Servicios Informéaticos AGAM Internet AGAM Correso Institucionales AGAM  Interroperabilidad AGAM Aplicaciones e-AGAM
H Meta anual 7500 7500 1748 12 12
ler. Trimestre 1875 1875 438 4 4
m 2°. Trimestre 4333 2152 436 4 4
m 3er. Trimestre 1742 545 253 4 4
m 4°, Trimestre 2378 764 126 0 0
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Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Senicio a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 313 Acciones para Mejorar la Eficiencia Institucional

Eje Rector: Ciudad Sustentable.

Direccion Ejecutiva de Mejora Continua a
la Gestién Gubernamental.

Area operativa o ejecutora: Coordinacion de Tecnologias de la Informacion.

Indicadores

Metas

N° Accién Publica/Proyecto

Objetivo

Unidad de
Medida

Meta anual

ler.
Trimestre

2°.

Trimestre

3er.

Trimestre

4°,
Trimestre

1 Senvicios Informaticos AGAM

Dar soporte 'y mantenimiento en el
equipamiento tecnolégico para facilitar el
desempefio administrativo de los servidores
publicos en el edificio sede yanexos de la

Senvicios

7500

1875

1875

1742

2378

2 Internet AGAM

Brindar el senvicio de internet a los servidores
publicos para que intercambien mensajes,
archivos, catalogos, bibliotecas y mas, con las
areas de la alcaldia y del gobierno de la Ciudad
de México.

Servicios

7500

1875

1875

545

764

3 Correos Institucionales AGAM

Dar el senvicio de correo institucional al servidor
publico para que reciban y envien mensajes a
las areas de la alcaldia y del gobierno de la
Ciudad de México.

Senvicios

1746

438

436

253

126

Lén

A
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CIUDAD DE MEXICO

?' CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ﬂﬁ%\éﬁé

SISTEMA INSTITUCIONAL

A DE PLANEACION Y EVALUACION _SUATE CON FURRZM
Ano: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Senicio a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 313 Acciones para Mejorar la Eficiencia Institucional

Eje Rector: Ciudad Sustentable.

Direccién Ejecutiva de Mejora Continua a Area operativa o ejecutora: Coordinacion de Tecnologias de la Informacion.
la Gestion Gubernamental.

Indicadores Metas
. L - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
o
N Accion PUbllca/ProyeCto Objetlvo Medida Meta anual Trimestre [Trimestre [ Trimestre | Trimestre
Establecer estandares de interoperabilidad
- entre los sistemas de informacion de las areas .
4 | | -AGAM i . 12 4 4 4
nteroperabilidad e-AG de la alcaldia y del gobierno de la Ciudad de Sistema 0
México.
Disefiar aplicaciones informéaticas para el
5 Aplicaciones e-AGAM cludadano que funcionen como herramientas Aplicacion 12 4 4 4 0
para realizar una o diversas solicitudes a la
alcaldia.

Impacto logrado:

Se logro: actualizaciéon de sistema operativo 16, actualizacién o instalacién de paqueteria 166, actualizacién o instalacién de paqueteria (solo en
sistemas) 3, antivirus 10, asignar IP 21, baja de bienes informéaticos 14, cambio de contrasefia 53, conexién a impresora 2, conexion de impresora
247, configuracion de escaner 24, configuracion de impresora 79, CPU no enciende 119, creacion y permisos de usuario 36, escaner sin red 9, falla
en extension 133, falla en impresora 2, fallas en componentes del CPU 26, fallas en escaner 9, fallas en la impresora o multifuncional 152, fallas en
monitor 35, fallas en ups / no break 11, formateo de equipo 54, impresora sin red 49, inmunizacion de memoria USB 4, instalacion de adobe / nitro 8,
instalacion y configuracion de VPN 2, instalacién y/o reubicaciéon de equipos 50, instalacién y/o reubicacién de lineas telefénicas 5, instalar GRP 2,
mantenimiento preventivo y correctivo 49, monitor no enciende 10, nueva carpeta compartida en red 23, problema con el internet 45, problema con la
instalacion de red 17, problema en el sistema 133, problemas con dispositivos periféricos 41, problemas con el wifi 6, problemas con lineas
telefénicas 8, problemas con teléfonos IP 2, problemas en carpeta compartida 23, prueba 2, recuperaciéon de informacién 17, respaldo de
informacién 17, sin internet 380, sistema de contabilidad (CONTPAQI) 4, sistema operativo no arranca 39, solicitud de equipos informéticos 3,
solicitud de internet 4, tintas ytoner 214: Total: 2378 servicios.

Director Ejecutivo de Mejora Continua a la Gestiobn Gubernamental Enlace del SIPE

Mtro. Eric Abel Hernandez Mercado C. Julio César Gémez Santaella
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COORDINACION DE VENTANILLA UNICA DE TRAMITES

6,000
6,000
5,000
4,500 4,500 4,500

4,000

3,000

2,000

1,000

545
01 45 57
04 233 1co
o . .
Orientacion Tramite Seguimiento Documento Actividad

B Meta anual 4,000 4,500 4,500 4,500 6,000
W ler. Trimestre 3358 668 434 345 1792
m2°. Trimestre 4333 2152 545 271 1169
m 3er. Trimestre 2509 2115 301 233 1557
m 4°, Trimestre 2098 1145 104 152 2127
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& CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ﬂf{%ﬁé

“;;, CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL
N

DE PLANEACION Y EVALUACION LATE CON FUERZA!
ARfo: 2025 -4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcion 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 313 Actividades para mejorar la eficiencia institucional

Eje Rector: Ciudad Sustentable D”eCCIO_n, Fjecutiva de Mejora Continua Areas operativas o ejecutoras: Coordinacion de Ventanilla Unica de Tramites
a la Gestion Gubernamental

Indicadores Metas

Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
Meta anual

o ., L ..
N Accion PUbllca/ProyeCto Objetlvo Medida Trimestre |[Trimestre | Trimestre | Trimestre

Informar los requisitos de tramites de forma
1 Orientacion clara y veraz, conforme a las disposicione Orientacion 4,000 3358 4333 2509 2098
vigentes en la normatividad aplicable.

Recibirlas solicitudesde tramite presentada

2 Tramite por la ciudadaniaen apego al procedimientd Tramite 4,500 668 2152 2115 1145
establecido.
Informar a la personainteresadadebidamentd

3 Seguimiento acreditadael estatusde sutramite conformea Seguimiento 4,500 434 545 301 104

la normatividad aplicable.

Entregar las resoluciones o  actos

4 Documento administrativos derivados de los tramites Documento 4,500 345 271 233 152

presentados en la Ventanilla Unica de Trami

2025
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Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ﬂﬁ%‘é%g

SISTEMA INSTITUCIONAL

DE PLANEACION Y EVALUACION {LATE CON FUERZA!

Afo: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacién
Al Actividad Institucional 313 Actividades para mejorar la eficiencia institucional
Eje Rector: Ciudad Sustentable aDIi;e((;Zis(iinéEjeG(;l;Jtievri:newe'vrll(:i\?ra Continua Areas operativas o ejecutoras: Coordinacion de Ventanilla Unica de Tramites

Indicadores Metas
o . P . Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,

N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Realizamctividadescomplementariasatencién
telefénica, recepciénde tramites dictaminados
por parte de las &reas responsablesinformes|
diarios, mensuales, trimestrales y anuales
5 Actividad atenciona solicitudesde informacion publical Actividad 6,000 1792 1169 1557
realizadasmediante el INFOMEXy atenciéna
las solicitudes de infromacion de tramites
ingresadasa través del Sistema Unificadode
Atencién Ciudadana.

2127

Seotorg6 atencionciudadanaa las personasusuariasde la VentanillaUnicade Tramitesde forma eficiente, claray oportunaenel

Impacto logrado: proceso de asesoria, ingreso, seguimiento y resolucién de los tramites presentados en esta unidad administrativa.
Director Ejecutivo de Mejora Continua a la Gestion Gubernamental Enlace
Mtro. Eric Abel Herndndez Mercado C. Julio César GOmez Santaella
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60,000

50,000

40,000

30,000

20,000

10,000

COORDINACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE ATENCION CIUDADANA

Captacion de la demanda
ciudadana, presencial, digital,

0 0 0

Captacion de la demanda
ciudadana en las audiencias

57,400

Seguimiento a la captacion
ciudadana, presencial, digital,

6 1 2 0 2

Reuniones de seguimiento con los
enlaces SUAC de la alcaldia

telefdnica. publicas. telefdnica, en audiencias Gustavo A. Madero.
publicas.
m Meta anual 55,000 2,400 57,400 6
m ler. Trimestre 13,164 0 13,164 1
m 2°. Trimestre 15,015 0 15,015 2
B 3er. Trimestre 18650 0 18650 0
® 4° Trimestre 14712 0 14712 2
Afio de ANOS
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) Alcaldia Gustavo A. Madero @ @ GUSTAVO A.
CIUDAD DE MEXICO
ﬁ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTE&!TBNE MADERO

& DE PLANEACION Y EVALUACION _ILATE coN FURRZAY

Afo: 2025 -4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacioén
Fl Finalidad 2 Desarrollo Social
F Funcién 2 Vivienda y servicio a la comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacién
Al Actividad Institucional 313 Acciones para mejorar la eficiencia institucional

. . i i6 j i j i Areas operativas o ejecutoras: Coordinacién del Centro de Servicios y Atencién
Eje Rector: Ciudad Sustentable Direccion Ejecutiva de Mejora Continua a P ] y

la Gestion Gubernamental Ciudadana
Indicadores Metas
o .. . R Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Pablica/Proyecto Objetivo Medida Meta anual Trimestre |Trimestre | Trimestre | Trimestre
Asegurar que las solicitudes sean turnadas
Captacion de la demanda ciudadana i i .
1 ptacion de |z aciu + |conforme a los Lineamientosque estableceel Servicio 55,000 13,164 15,015 | 18,650 14,712
presencial, digital y telefénica. Modelo Integral de Atencién Ciudadanade la
Administracién Publica de la Ciudad de Méx
Asegurarque las solicitudes sean captadasy
> Captamgn de'la.demanda ciudadana en turnada;en Ia.s audienciaspublicas conformg Servicio 2.400 0 0 0 0
audiencias publicas. a los Lineamientos que establece el Modelo
Intearal de Atencién Ciudadana de la
Seguimiento a fa captacion ciudadana, Brindar el seguimientode lassolicitudesdelos
3 presencial, digital, telefénica y en P 9 . Servicio 57,400 13,164 15,015 18,650 14,712
. . P distintos canales de procedencia.
audiencias niiblicas
Reuniones de seguimiento con los enlac Realizar reuniones bimestrales con las
4 g . €personas enlaces del SUACde las diferentes] Evento 6 1 2 1 2
SUAC de la alcaldia Gustavo A. Madero] . . . . -
direcciones generales, ejecutivas y territorial

Se logro6 ofrecer atencién adecuada y eficiente a las solicitudes realizadas por medio del Sistema Unificado de Atencién C|

Impacto logrado: (SUAC) en beneficio de la ciudadania.

Director Ejecutivo de Mejora Continua a la Gestion Gubernamental Enlace

Mtro. Eric Abel Hernandez Mercado C. Julio César GOmez Santaella
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DireccionEjecutivade
Comunicaciorocial e
Imageninstitucional

Y SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION
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DIRECCION EJECUTIVA DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN

INSTITUCIONAL

9000 9000
9000
8000
7000
6000
5000
4000
3000
3000
2223
2000
100 -
1000 700 600
300 289 66 171474450 56357368418
@9c.39.33 25 67 60 94 47 62 30 ‘gl 04 4 5110710351
ELABORACION DE ELABORACION DE CONCENTRACION DE TOMA DE CAPTURA DE REALIZACION DE REALIZACION DE
COMUNICADOS DE DISENOS NOTAS FOTOGRAFIAS DEMANDAS PUBLICACIONES DE VIDEOS
PRENSA INFORMATIVAS CIUDADANAS REDES SOCIALES
m Meta anual 300 9000 700 1000 3000 9000 600
m ler. Trimestre 60 67 62 1354 94 356 81
2°. Trimestre 39 60 30 727 171 357 107
m 3er. Trimestre 33 94 289 266 474 368 103
m 4°, Trimestre 25 47 104 2223 450 418 51
208% 205 @0
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

VSIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

QD susivoa
MADERO

iLATE CON FUERZA!

Ano: 2025 - 4 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacién
Fl Finalidad 1 Gobierno
F Funcion 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 313 Acciones para mejorar la eficiencia Institucional
Eje Rector: EQUIDAD, INCLUSION SOCIAL PARA EL DIRECCION EJECUTIVA DE COMUNICACION Areas operativas o ejecutoras: DIRECCION EJECUTIVA DE COMUNICACION SOCIAL E
DESARROLLO HUMANO SOCIAL EIMAGEN INSTITUCIONAL IMAGEN INSTITUCIONAL
Indicadores Metas
. . _— Unidad de ler. 2°, 3er. 4°,
N° Accidén Publi Pr iv ) M nual . . ) )
ccio ublica/ OyeCto Objet 0 Medida etaanua Trimestre | Trimestre [ Trimestre | Trimestre
REALIZAR BOLETINES DE PRENSA QUE INFORMEN| COMUNICADOS DI
1 ELABORACION DE COMUNICADOS DE PRENSAACCIONES QUE LLEVA ACABO EL GOBIERNODE LA PRENSAY FICHA! 300 60 39 33 25
DEMARCACION EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA | INFORMATIVAS
IMPORTANTES REALIZADAS POR LAS DIVERSAS Af
) ELABORACION DE DISEROS INTEGRAN EL GOBIERNO DE LA ALCALDIA. ORIEN] 9000 67 60 04 47
EL CORRECTO USO Y APLICACION DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL DISENOS
3 |CONCENTRACION DE NOTAS INFORMATIVAS |ELABORACION DE SINTESIS INFORMATIVAS QUE 700 62 30 289 104
CONTENGAN LA ACTIVIDAD DEL GOBIERNO DE LA
DESPLEGADA EN MEDIOS IMPRESOS, RADIO Y TEL| NOTAS INFORMATIVAS
MANTENER UNA COBERTURA PERMANENTE DE LA
4 TOMA DE FOTOGRAFIAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LAS DIFERENTES 1000 1354 727 266 2223
ESTE GOBIERNO Y EL ALCALDE DE LADEMARCAC|  FOTOGRAFIAS
Rﬂ'? ' Afio de ANOS
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Alcaldia Gustavo A. Madero

VSIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION

@ GUSTAVO A.
MADERO

.LA'I'E CON FUERZA!

Afo: 2025 - 4 Formato 4. AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-4
Estructura Programética
Concepto Clave Denominacion
FI Finalidad 1 Gobierno
F Funcién 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
SF Subfuncién 1 Urbanizacion
Al Actividad Institucional 313 Acciones para mejorar la eficiencia Institucional

Ee Rector: EQUIDAD, INCLUSION SOCIAL PARA EL
DESARROLLO HUMANO

DIRECCION EJECUTIVA DE COMUNICACION
SOCIAL EIMAGEN INSTITUCIONAL

Areas operativas o ejecutoras: DIRECCION EJECUTIVA DE COMUNICACION SOCIAL E

IMAGEN INSTITUCIONAL

Indicadores Metas
.. . - Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N° Accion Publica/ Proyecto Objetivo ) Meta anual , . . .
Medida Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre

REDES SOCIALES COMO, QUEJAS, DEMANDAS Y

5 CAPTURA DE DEMANDAS CIUDADANAS SUGERENCIAS DE LA POBLACION, TURNANDOLA A DEMANDAS 3000 94 171 474 450
COMPETENTE PARA SU PRONTA ATENCION. CIUDADANAS
MEDIANTE PUBLICACIONES LAS ACCIONES MAS

6 REALIZACION DE PUBLICACIONES DE REDES $REIBVENTES REALIZADAS POR EL GOBIERNO DE | 9000 356 357 368 418
DEMARCACION PUBLICACIONES|
COMUNICAR MEDIANTE LA ELABORACION DE MATH

7 REALIZACION DE VIDEOS AUDIOVISUAL LAS ACCIONES MAS RELEVANTES, R 600 81 107 103 51
POR EL GOBIERNO DE LA DEMARCACION VIDEOS

Impacto logrado:

DE ACUERDO CON ESTOS INDICADORES, SE LOGRA UNA VINCULACION CON LA CIUDADANIA, AL CONOCER LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE REALIZA EL
BENEFICIO, ESTO COMO RESULTADO DEL USO DE DISTINTOS CANALES DE COMUNICACION EN LOS QUE LAS Y LOS CIUDADANOS SON ATENDIDOS DE U

Director General o Ejecutivo

Enlace

Lic. Korhell Robertho Vazquez Bermuidez

Nayeli Flores Torres

2025

Afio de ANOS
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DireccidonEjecutivade la
Unidad deTransparencia
Acceso a ldanformacion
PuUblica yPlaneaciordel
Desarrollo

Y SIPE

SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION
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DIRECCION EJECUTIVA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIC
PLANEACION DEL DESARROLLO

2500 2400

2000

1500

1000
500
300
84 100
hb2.9 4 1 31 ... ! 1 4 1 4 1 4 1 32 5
0 o o —— —ly [ RS
Atencion a Emision de Atencion a Atencion a Atenciony | Elaboracion del Emision de = Actualizacion Comité de Sesiones
Puntos de informes Solicitudes de| Recursos de  seguimiento de Programa de informes de @ Trimestral del Transparencia. extraordinarias
Acuerdo del | trimestrales de Informacion Revision derechos trabajo del = Cumplimiento SIPOT. del Comité de
Poder atencion a Publica. ARCO. SIPE 2025. = Trimestral del Transparencia.
Legislativo. Puntos de SIPE 2025.
Acuerdo.
H Meta anual 84 4 2400 300 100 1 4 4 4 32
ler. Trimestre 29 1 943 184 13 0 0 0 0 1
2°. Trimestre 29 1 718 31 26 0 1 1 1 4
m 3er. Trimestre 16 1 480 30 13 0 1 1 1 15
m 4°. Trimestre 29 1 431 31 1 1 1 1 1 5
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VSIPE

—ALCALDiA—

GUSTAVO A.

Bk CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @ MADERO
W‘W CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMAINSTITUCIONAL et
DE PLANEACION Y EVALUACION '
Afio: 2025 - 1 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-3
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion

FI Finalidad 1 GOBIERNO

F Funcién 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SF Subfuncion 1 URBANIZACION

Al Actividad Institucional 313 ACCIONES PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

Eje Rector: 6 Ciudad con buen gobierno y cercano

Direccion Ejecutiva de la Unidad de Transparencia, Acceso a la

Areas operativas o ejecutoras:

Coordinacién de Supervisién a la Gestion

a la gente Informacién Publica y Planeacion del Desarrollo Gubernamental, Sudireccién de Trasparencia y Acceso a la Informacién,
Indicadores Metas
° .y . . Unidad de ler. 2°. 3er. 4°,
N Accion Publica/Proyecto Objetiv Medida Meta Anual Trimestre |Trimestre [ Trimestre | Trimestre
Atencion a Puntos de Acuerdo del . : L .
o L Coordinar, con las unidades administrativas de la Alcaldia, la
Poder Legislativo. Y Emision de L
1 . . .. |atencién a los Puntos de Acuerdo y otros documentos que Informe 84 29 29 16 29
informes trimestrales de atencion . . . o
provengan de las diferentes instancias del orden legislativo.
a Puntos de Acuerdo.
Se realiza uninforme trimestral, que relaciona las solicitudes
Emisién de informes trimestrales |de puntos de acuerdo, con las respuestas emitidas por parte
2 - ! . S Informe 4 1 1 1 1
de atencion a Puntos de Acuerdo. |de las areas involucradas, al Enlace legislativo, y que esta
area remitio para tu atencién.
Codayuvar en el seguimiento y supervision al cumplimiento
Atencidn a Solicitudes de de las obligaciones de Transparencia y solicitudes de acceso -
3 DA . o . L Solicitudes 2400 943 718 480 431
Informacién Publica. a la informacién publica, que las unidades administrativas
deben atender conforme a la normatividad aplicable.
. ... |Atendery dar seguimiento a los Recurso de Revision a través -
4 Atencion a Recursos de Revision de INF Oy g Solicitudes 300 184 31 30 31
Atencién v sequimiento de Atender y dar seguimiento al derecho de Acceso,
5 yseq Rectificacion, Cancelacion y Oposicion, todos ellos Informe 100 13 26 13 1
derechos ARCO. . .
relacionados con el tratamiento de datos personales.
Afio de ANOS
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero @SIPE @ ﬁﬁ%‘é%g

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACIGN ORI
Afo: 2025 - 1 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-3
Estructura Programatica
Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 1 GOBIERNO
F Funcién 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SF Subfuncién 1 URBANIZACION
Al Actividad Institucional 313 ACCIONES PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
Eje Rector: 6 Ciudad con buen gobierno y cercano |Direccion Ejecutiva de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Areas operativas o ejecutoras: Coordinacion de Supervision a la Gestion
a la gente Informacidén Publica y Planeacion del Desarrollo Gubernamental, Sudireccién de Trasparencia y Acceso a la Informacion,
Indicadores Metas
o .y . _ Unidad de ler. 2°, 3er. 40,
N Accion Publica/Proyecto Objetivo Medida Meta Anual Trimestre |Trimestre | Trimestre [Trimestre
- Proponer mecanismos e instrumentos de planeacion para los
6 Elaboracion del Programa de programas de trabajo y proyectos especiales, asi como Informe 1 0 0 0 1
trabajo del SIPE 2025. ) L » ’
estrategias de seguimiento y evaluacion.
Emision de informes de Proponer mecanismos e instrumentos de planeacién para los
7 Cumplimiento Trimestral del SIPE |programas de trabajo y proyectos especiales, asi como Informe 4 1 1 1 1
2025. estrategias de seguimiento y evaluacién.
N Implementar acciones para facilitar la comunicacion con
Actualizacion Trimestral del . S .
8 SPOT todas las unidades administrativas de la Alcaldia, para que Informe 4 1 1 1 1
' éstas cumplan con sus obligaciones de transparencia.
Supervisar, vigilar y coordinar los procedimientos derivados
9 Comité de Transparencia. del cumplimiento de las disposiciones de las Obligaciones Sesiones 4 1 1 1 1
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
: o Supervisar, vigilar y coordinar los procedimientos derivados
Sesiones extraordinarias del o . - o .
10 ) . del cumplimiento de las disposiciones de las Obligaciones Sesiones 32 1 4 15 5
Comité de Transparencia. ) o
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

2025
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CIUDAD DE MEXICO Alcaldia Gustavo A. Madero VSIPE @ﬂ%‘éﬁé

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION SISTEMA INSTITUCIONAL
DE PLANEACION Y EVALUACION Pyt
Afio: 2025- 1 Formato 4: AGAM/DEUTAIPPD/SIPE/ICT/2025-3

Estructura Programatica

Concepto Clave Denominacion
Fl Finalidad 1 GOBIERNO
F Funcion 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SF Subfuncion 1 URBANIZACION
A Actividad Institucional 313 ACCIONES PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
Eje Rector: 6 Ciudad con buen gobierno y cercano |Direccién Ejecutiva de la Unidad de Transparencia, Acceso ala  |Areas operativas o ejecutoras: Coordinacion de Supervisién a la Gestion
ala gente Informacion Pablica y Planeacion del Desarrollo Gubernamental, Sudireccion de Trasparencia y Acceso a la Informacion,
Indicadores Metas
N’ Accion Publica/ Proyecto Objetivo Url]\/llzztijd:e Meta Anual Tri;eerétre Trirr?elstre Tri;eerétre Trir:éstre

1- Impulsar y hacer valer el derecho de acceso a la Informacion y proteccion de datos personales de los ciudadanos mederenses. 2- Vincular a las
administrativas con las instancias correspondientes para mejorar las gestion administrativa en materia de obligaciones de transparencia y acceso 3
informacion. 3- Implementar un sistema institucional de planeacion y evaluacion que nos ha permitido coordinar los programas de trabajo en armo
Impacto esperado: diversos instrumentos de planeacion, tanto a nivel nivel federal como local. 4- Abatir los tiempos de atencion y respuesta de los puntos de acuerd
legislativo de la ciudad y de pais, que son comptencia de la alcaldia. 5- Cumplir con las obligaciones de transparencia. Con las acciones anteriores
logrado un alto nivel de coordinacion ente las unidades administrativas para dar certeza a los ciudadanos respecto del manejo de los recursos piby
asignados y mejorando los mecanismos de rendicion de cuentas

Directora Ejecutiva de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Planeacion del Subdirector de Planeacion y Evaluacion
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